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Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrup¢do, no
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CONTRATO Ne
047872/2022, QUE ENTRE
SI CELEBRAM O DISTRITO
FEDERAL, POR
INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO
DE  TRANSPORTE E
MOBILIDADE DO DISTRITO
FEDERAL, E A AVAL
EMPRESA DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS

LTDA, NOS TERMOS DO
PADRAO N¢ 02/2002.

PROCESSO SEI-GDF
Ne 00090-
00014491/2022-64.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DAS PARTES

1.1. O DISTRITO FEDERAL, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTE E MOBILIDADE
DO DISTRITO FEDERAL, doravante denominada CONTRATANTE, inscrita no CNPJ/MF n2 00.394.726/0001-
56, situada na Praca do Buriti, Zona Civico Administrativa, Anexo do Palacio do Buriti, 152 Andar,
Brasilia/DF, neste ato representada por VALTER CASIMIRO SILVEIRA, portador do RG n2 1.185.468 SSP/DF
e do CPF n9 564.286.341-04, na qualidade de Secretario de Estado, com delegacdo de
competéncia prevista nas Normas de Planejamento, Orcamento, Finangas, Patriménio e Contabilidade do
Distrito Federal; e a empresa AVAL EMPRESA DE SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA, doravante denominada
CONTRATADA, inscrita no CNPJ n? 24.930.315/0001-04, situada no o SIA, Trecho 17, Rua 10, Lote 285,
Brasilia/DF, neste ato representada por ALEXANDRE AUGUSTO BRANCO DE ARAUIJO, portador do RG n2
1.891.276 SSP/DF e do CPF n2 707.291.311-49, na qualidade de Representante Legal; e em observancia as
disposicGes da Lei n? 8.666/1993 e demais legislacdes aplicaveis e suas alteracdes, resolvem celebrar o
presente Contrato, mediante as cldusulas e condi¢es a seguir enunciadas:

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PROCEDIMENTO

2.1. O contrato obedece aos termos do Termo de Referéncia (SEI n2 94560240), da
Proposta (SEI n? 95913453) e da Ratificagdo da Dispensa de Licitagdo SEMOB/GAB (SEI n2 99484221),
baseado no inciso IV do art. 24 e nas demais disposi¢cdes da Lei n? 8.666/1993, bem como na Instrucdo
Normativa n? 5/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo, que foi recepcionada no DF pelo Decreto n2 38.934/2018.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. O contrato tem por objeto a contratacdo de empresa para prestacdo de servigos
continuados de limpeza, conservagdo e asseio, com fornecimento de mado de obra, materiais,
equipamentos, maquinas e insumos necessarios, a fim de atender as instalacdes da Rodoviaria do Plano


https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=101697732&id_procedimento_atual=101697732&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110003227&infra_hash=74b51a364e501ba1294dfab3419fcbe970bad22b04d29823e4b83579cee1605a
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=106581348&id_procedimento_atual=101697732&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110003227&infra_hash=4472d0f2bd33ab62075b4ff19195696ed4fc4aa328d051071e416a29d034d7fe
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=108053203&id_procedimento_atual=101697732&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110003227&infra_hash=44df241140ee536756fa36b5d080faefeb8b7bfca35e804f1fecd407e844b5e7
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=111940966&id_procedimento_atual=101697732&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110003227&infra_hash=c15ed96ab254e244ca99dc93f5e77665e0dc128e462cce585e75717f5f9a1a40

Piloto em Brasilia/DF, consoante especificam o Termo de Referéncia (SEI n2 94560240), a Proposta (SEI n2
95913453) e a Ratificagdo da Dispensa de Licitagdio SEMOB/GAB (SEl n? 99484221), que passam a
integrar o presente contrato.

3.2 Os servicos serao contratados conforme demanda abaixo:

RESUMO DA DEMANDA

< PRODUTIVIDADE POR . TOTAL DE
TIPO DE AREA SERVENTE HORARIOS M2
Interna — piso frio 800 44hs semanais — 06hs as 15hs 26.900
Interna — piso frio 800 44hs semanais — 14hs as 22hs 26.900
Interna — piso frio 1000 44hs semanais — 22hs as 06hs 26.900
Interna — Banheiros 450 12X36hs — Diurno de 07hs as 19hs 4.500
Interna — Banheiros 450 12X36hs —Noturno de 19hs as 4.500
07hs
Externa — varricdo de passeios 6.000 12X36hs — Diurno de 07hs as 19hs 5.487,60
Externa — varri¢gdo de passeios 6.000 12X36hs — Nc())t;hrso de 19hs as 5.487,60
Externa — patios e areas 4.050 12X36hs — Diurno de 07hs as 19hs | 2.634
verdes
Externa — patios e areas 4.050 12X36hs — Noturno de 19hs as 5 634
verdes 07hs
4, CLAUSULA QUARTA - DA FORMA E REGIME DE EXECUCAO
4.1. O Contrato serd executado de forma indireta, sob o regime de empreitada, por prego
unitdrio, segundo o disposto no art. 62 da Lei n2 8.666/1993.
5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR
5.1. O valor total do contrato é de RS 5.525.120,76 (cinco milhdes, quinhentos e vinte e cinco

mil cento e vinte reais e setenta e seis centavos), procedente do Orcamento do Distrito Federal para o
corrente exercicio, nos termos da correspondente Lei Orcamentdria Anual.

5.2. Os valores previstos no contrato sao fixos e irreajustaveis.

6. CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. A despesa correrd a conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria:
6.1.1. Unidade Orcamentaria: 26.101 - Secretaria de Transporte e Mobilidade do Distrito
Federal - SEMOB;
6.1.2. Prograrpa de Trabalho: 26.453.6216.2725.0005 - MANUTENGCAO DA RODOVIARIA DO
PLANO PILOTO - REGIAO;
6.1.3. Fonte: 100 - ORDINARIO NAO VINCULADO;
6.1.4. Natureza da despesa: 33.90.37 - 02 - Limpeza;

6.2. O empenho inicial é de RS 1.841.706,92 (um milhdo, oitocentos e quarenta e um mil

setecentos e seis reais e noventa e dois centavos), conforme Nota de Empenho 2022NE01299 (SEI n2
98595089), emitida em 25/10/2022, na modalidade Estimativo.

7. CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO E DA CONTA VINCULADA

7.1. O pagamento sera feito conforme as Normas de Execucdo Orcamentdria, Financeira e
Contabil do Distrito Federal, mediante apresentacdo de Nota Fiscal, devidamente atestada pelo Comissdo
Executora do Contrato.
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7.2. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE no prazo de até 30 (trinta) dias, contados
a partir da data de apresentacdo da Nota Fiscal, desde que o documento de cobranca esteja em
condigdes de liquidagao de pagamento.

7.3. Passados 30 (trinta) dias sem o devido pagamento por parte da Administracdo, a parcela
devida serd atualizada monetariamente, desde o vencimento da obrigacdo até a data do efetivo
pagamento de acordo com a variagao pro rata tempore do IPCA, nos termos do Art. 32, do Decreto
Distrital n2 37.121/2016.

7.4. As empresas com sede ou domicilio no Distrito Federal, com créditos de valores iguais ou
superiores a RS 5.000,00 (cinco mil reais), os pagamentos serdo feitos exclusivamente, mediante crédito
em conta corrente, em nome do beneficidrio junto ao BRB. Para tanto deverdo apresentar o nimero da
conta corrente e agéncia onde deseja receber seus créditos, de acordo com o Decreto n2 32.767/2011.

7.5. Para o pagamento, serdo observadas as disposi¢cGes condas na Lei Distrital n2 4.636/2011,
regulamentada pelo Decreto n? 34.649/2013.

7.6. As provisbes previstas na Lei n? 4.636/2011, bem como no Decreto Distrital n2
34.649/2013, alterado pelo Decreto Distrital n? 36.164/2014, que regulamentam a citada lei, para o
pagamento dos encargos trabalhistas listados a seguir, em relacdo aos empregados da Contratada
vinculados a esta contratacdo, serdo mensalmente destacadas do valor contratado e depositadas em
conta vinculada de instituicdo bancdria oficial, bloqueada para movimentacdo e aberta em nome da
empresa:

7.6.1. 132 Salario;
7.6.2. Férias e Abono de Férias;
7.6.3. Adicional do FGTS para as rescisGes sem justa causa;
7.6.4. Impacto sobre férias e 132 salario.
7.7. O percentual total incidente sobre a remuneracdo acrescido da intrajornada (total do

Moddulo 1) constante na proposta apresentada pela CONTRATADA, para o contingenciamento de encargos
sociais trabalhistas sera de 30,83%, conforme preceitua o Decreto Distrital n? 34.649/2013, alterado pelo
Decreto Distrital n2 36.164/2014.

7.8. Todas as despesas com a operacionaliza¢do da conta vinculada ficardo a cargo da empresa
contratada.
7.9. O Distrito Federal podera deixar de operacionalizar a conta vinculada, caso ndo seja

possivel sua operacao por motivos técnicos ou tecnolégicos, sendo os casos tratados diretamente com os
executores de contrato.

8. CLAUSULA OITAVA — DO PRAZO DE VIGENCIA

8.1. O contrato terd vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias ou até que se conclua o novo
procedimento licitatério, o que acontecer primeiro.

8.2. Caso o contrato seja assinado de forma eletronica, considerar-se-a para efeito de inicio da
vigéncia a data em que o ultimo signatario assinar.

9. CLAUSULA NONA — DA GARANTIA

9.1. A garantia para a execucdao do Contrato sera prestada na forma de 5%, cabendo a

CONTRATADA a escolha de alguma das modalidades previstas no art. 56, § 12, da Lei n2 8.666/1993.

9.2. O contrato deve apresentar, no prazo maximo fixado pela CONTRATANTE, contado da data
da entrega da via do contrato assinada, comprovante de prestacdo de garantia no valor e nas condicoes
descritas nessa cldusula e na legislacao aplicavel.

9.3. A garantia somente poderd ser levantada apds o cumprimento integral de todas as
obriga¢des contratuais assumidas e a extingdo do Contrato.

9.4. A garantia ficarda retida no caso de rescisdo contratual por responsabilidade da
CONTRATADA, até a definitiva solucdo das pendéncias administrativas ou judiciais que porventura



existam.

9.5. Sem prejuizo das sancOes previstas na lei e no contrato, a ndo prestacdo da garantia
exigida sera considerada inexecugao do Contrato, implicando na imediata anulagdao da Nota de Empenho
emitida e ensejara a rescisdo contratual, nos termos do inciso | do art. 78 da Lei n2 8.666/1993.

9.6. N3o serdo devolvidos a garantia inicial, respectivos reforcos e multas, no caso de rescisdo
do contrato por culpa exclusiva da CONTRATADA.

10. CLAUSULA DECIMA — DA RESPONSABILIDADE DO DISTRITO FEDERAL

10.1. O Distrito Federal respondera pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo e de culpa.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

11.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela CONTRATADA, de acordo com

as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.

11.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

11.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.

11.4. Nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgdo para o qual o
trabalho sera prestado, devendo ter a aprovacdo do gestor do Contrato de forma antecipada e que
devera ser avisada com antecedéncia minima de trés dias Uteis a Contratada e desde que observado o
limite da legislacao trabalhista.

11.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condicbes
estabelecidas.

11.6. Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
CONTRATADA, no que couber, em conformidade com o item 6, do Anexo Xll, da IN SEGES/MPDG n?
05/2017.

11.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais como: exercer o
poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, direcionar a contratacdo de pessoas para
trabalhar na CONTRATADA, promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada e
considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do prdprio drgao.

11.8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacbes trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS.

11.9. Analisar, quando da extingao ou rescisdao do contrato de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servicos, no prazo de até 30 (trinta) dias, apds o recebimento, os documentos exigidos pelo
item 2.1, alinea “d”, do Anexo VIII-B — Fiscalizacdo Administrativa da IN SEGES/MPDG n2 05/2017,
prorrogavel por igual periodo, justificadamente.

11.10. Quando da formalizagdo das contratacdes e/ou suas execucdes, exigir a implementacdo do
Programa de Integridade das empresas a serem contratadas pela Administragdo Publica do Distrito
Federal, nos termos do art. 15, da Lei n2 6.112/2018, alterada pela Lei 6.176/2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Executar diretamente os servigos contratados, ndo sendo admitida a transferéncia de
responsabilidades para terceiros ou subcontratacdes.

12.2. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento dos servigos contratados, utilizando-se de
empregados treinados e devidamente habilitados.



12.3. Acatar as orientagdes do Executor ou Comissdao Executora do Contrato, sujeitando-se a
mais ampla e irrestrita fiscalizacdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamacdes
formuladas no prazo fixado

12.4. Alocacao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer os materiais e equipamentos necessarios e utensilios indispensaveis, conforme previsto
na CCT da categoria e em sua proposta.

12.5. Responder, integralmente, pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento empreendido pela CONTRATANTE.

12.6. Aceitar, nas mesmas condicOes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, nos termos do art. 65, § 12 da Lei n2 8.666/1993.

12.7. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracao.

12.8. Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitacdo para contratar com a
Administragdo Publica, apresentando os comprovantes de regularidade fiscal, social e trabalhista.

12.9. Na selecdo e contratacdo de empregados para a prestacdo dos servicos em questdo, fica a
CONTRATADA obrigada a observar as disposi¢cdes contidas nas Leis Distritais n2 4.794/2012 e 4.766/2012.

12.10. Recrutar e selecionar o (s) empregado (s) necessdario (s) a realizacdo dos servicos, de
acordo com a qualificagdo minima.

12.11. Fornecer os uniformes especificados aos seus funciondrios, nas quantidades e
periodicidade previstas na CCT.

12.12. Designar um preposto que sera responsavel pela solucdo de qualquer ocorréncia
relacionada ao fiel cumprimento do contrato, bem como pela supervisdo, orientacdo e acompanhamento
dos trabalhos, devendo se reportar ao Executor do Contrato ou Comissao Executora, como representante
da CONTRATADA, de acordo com o art. 68 da Lei n2 8.666/1993.

12.13. Promover treinamento e reciclagem do (s) empregado(s) que presta(m) servicos para a
CONTRATANTE, de acordo com as necessidades do servico e sempre que o Executor do Contrato ou
Comissdo Executora entender conveniente a adequada execucdo dos servicos contratados.

12.14. Arcar inteiramente com os custos de treinamento e reciclagem dos profissionais
empregados nos servicos sem repassa-los a esses.

12.15. Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até o local de trabalho, por meios
proprios ou mediante vale transporte, inclusive em casos de paralisacao dos transportes coletivos, bem
como nas situacdes onde se faca necessdria a execucdo dos servicos em regime extraordindrio.

12.16. Substituir o funcionario em caso de falta ao servico, no prazo maximo de duas (duas)
horas, independente de solicitacdo do Executor do Contrato ou Comissao Executora, sob pena de glosa.

12.17. Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitacdo para contratar com a
Administracdo Publica, apresentando os comprovantes de regularidade fiscal, social e trabalhista.

12.18. Substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da entrega de
notificacdo por escrito, a pedido do Executor do Contrato, funcionarios que porventura nao
correspondam a contento as atribuicdes afetas a eles ou, cujas atitudes sejam consideradas
inconvenientes a boa ordem.

12.19. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito.

12.20. Pagar os saldrios de seus empregados, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente a
prestacdo de servicos, bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais devidos. Caso a
CONTRATADA, atrase o pagamento do respectivo saldrio ficara sujeita as multas previstas nas respectivas
Convencdes Coletivas das Categorias, sujeitando-se também as sangdes previstas.



12.21. Encaminhar a CONTRATANTE, mensalmente, os comprovantes de quitacdo dos encargos
fiscais, previdencidrios e demais obrigacbes previstas na legislacdo social e trabalhista em vigor,
relacionados ao(s) profissional(is) que executa(m) os servicos. No caso de vale-transporte e alimentacao,
os comprovantes deverdo discriminar o valor, a quantidade e o funciondrio beneficiado.

12.22. Arcar, em relacdo aos seus funciondrios no que se refere ao objeto da contratacdo, com
todas as despesas relativas a: saldrios, encargos sociais, obrigacdes trabalhistas, seguros de acidentes,
taxas, impostos e contribui¢des, indenizacbes, auxilios alimentacdo e transporte e demais beneficios
previstos em legislagdo especifica.

12.23. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitima (s) o(s)
seu(s) empregado(s) durante a execugao do contrato.

12.24, Assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionada a execuc¢do deste contrato, originariamente ou vinculada por preveng¢do, conexao ou
continéncia.

12.25. As normas constantes destas especificacbes ndo desobrigam a CONTRATADA do
cumprimento de outras disposi¢des legais, federais, estaduais e municipais pertinentes, bem como outras
normas previstas em acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho, sendo de sua inteira
responsabilidade os processos, agées ou reclamagbes, movidas por pessoas fisicas ou juridicas em
decorréncia de negligéncia, impericia ou imprudéncia no desenvolvimento dos servicos.

12.26. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou funcdao de confiangca no érgao Contratante, nos termos do
Decreto Distrital n2 32.751/2011.

12.27. A CONTRATADA fica obrigada a apresentar, ao Distrito Federal:
12.27.1. até o quinto dia util do més subsequente, comprovante de recolhimento dos encargos
previdenciarios, resultantes da execuc¢do do Contrato;
12.27.2. comprovante de recolhimento dos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais.
12.28. Constitui obrigacdo da CONTRATADA o pagamento dos saldrios e demais verbas
decorrentes da prestagao de servigo.
12.29. A CONTRATADA responderd pelos danos causados por seus agentes.
12.30. A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execu¢do do contrato, em

compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacao
exigidas na licitacdo.

12.31. Respeitar os termos estipulados no Decreto n? 38.365/2017, que regulamenta a Lei n?
5.448/2015, o qual proibe conteddo discriminatdrio contra a mulher.

12.32. N3o fazer uso de m3o de obra infantil, nos termos da Lei Distrital n2 5.061/2013.

12.33. Atender a Lei Distrital n2 4.770/2012 que dispde sobre os critérios de

sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens e na contratacdo de obras e servicos pelo Distrito
Federal.

12.34. Atender a Lei Distrital n® 6.112/2018, que disp&e sobre a obrigatoriedade da implantacdo
do Programa de Integridade nas empresas que contratarem com Administracdo Publica do Distrito
Federal.

12.35. Atender a Lei Distrital n? 4.182/2008, que institui politica de prevencdo e combate as
doencas associadas a exposi¢ao solar no trabalho.

12.36. Atender a Lei Distrital n2 4.079/2008, que dispde sobre a reserva de no minimo 2% das
vagas para apenados em regime semi-aberto e egressos do sistema penitenciario.

12.37. Atender a Lei Distrital n2 4.118/2008, que dispGe sobre a reserva de no minimo 10% das
vagas para pessoas com mais de quarenta anos.



12.38. Atender a Lei Distrital n2? 4.636/2011, que dispde sobre provisdes de encargos trabalhistas
a serem pagos as empresas contratadas para prestar servicos de forma continua.

12.39. Atender a Lei Distrital n2 4.799/2012, que institui a obrigatoriedade do fornecimento de
plano de saude aos funciondrios das empresas prestadoras de servico contratadas pela Administracao
Publica direta e indireta no ambito do Distrito Federal.

12.40. Atender a Lei Distrital n2 5.087/2013, que institui a obrigatoriedade
da comprovacdo mensal da regularidade no atendimento as suas obrigacdes de natureza fiscal,
trabalhista e previdenciaria relativas a seus empregados.

12.41. Atender a Lei Distrital n? 6.679/2020, que dispGe sobre a exigéncia de garantia de
equidade salarial entre homens e mulheres nas empresas que contratam com o Poder Publico do Distrito
Federal.

12.42. Atender a Lei Distrital n? 4.766/2012, que dispGe que, na selecdo dos empregados para os
novos postos de trabalho, terdo prioridade os trabalhadores inscritos no cadastro unificado das Agéncias
do Trabalhador do Distrito Federal.

12.43. Atender a Lei Distrital n2 4.794/2020, que dispde sobre o aproveitamento dos empregados
vinculados a empresa antecessora para a prestacdao do mesmo servico.

12.44, Deve ser reservado o percentual de 2% (dois por cento) de vagas de trabalho nas licitacdes
de servicos e obras publicas distritais, a ser destinado a pessoas em situagao de rua, excetuando-se as
empresas mencionadas na Lei Federal n? 7.102/1983, nos termos do que dispde a Lei Distrital
n26.128/2018.

12.45. Oferecer, diretamente ou por meio de convénios com instituicdes publicas ou privadas,
curso de alfabetizacdo ou complementacdo do ensino fundamental até o quinto ano aos empregados
contratados, condi¢do aplicavel somente para contratagdo com prazo de vigéncia superior a 12 (doze)
meses e para as empresas que tiverem mais de 20 (vinte) funciondrios contratados, em virtude de
licitacdo realizada para execucdo de servicos e obras publicas no ambito do Distrito Federal, nos termos
do que dispGe a Lei Distrital n2 5.847/2017.

12.46. Comprovar o cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas
na legislagao.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERAGAO CONTRATUAL

13.1. Toda e qualquer alteracdo devera ser processada mediante a celebragdo de Termo Aditivo,
com amparo no art. 65 da Lei n2 8.666/1993, vedada a modificacdo do objeto.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Pela inexecucdo total ou parcial das obrigacGes assumidas, assim como pela recusa

injustificada em assinar o Contrato, garantida a prévia defesa, a CONTRATADA ficard sujeita as sangdes
previstas no art. 78 da Lei n? 8.666/1993 e ao Decreto n? 26.851/2006 e
suas alteragGes, nos percentuais descritos a seguir:

14.1.1. 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na execugao de servigos,
calculado sobre o montante das parcelas obrigacionais adimplidas em atraso, até o limite de 9,9%
(nove inteiros e nove décimos por cento), que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso;

14.1.2. 0,66 % (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso, na execucdo de
servicos, calculado, desde o primeiro dia de atraso, sobre o montante das parcelas obrigacionais
adimplidas em atraso, em carater excepcional, e a critério do 6rgdo contratante, quando o atraso
ultrapassar 30 (trinta) dias, ndo podendo ultrapassar o valor previsto para o inadimplemento
completo da obrigacao contratada.

14.1.3. 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, por descumprimento do prazo de
entrega, sem prejuizo da aplicacdo do disposto nos subitens anteriores;



14.1.4. 15% (quinze por cento) em caso de recusa injustificada do adjudicatario em assinar o
contrato, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, recusa parcial ou total na entrega do
material, recusa na conclusdo do servico, ou rescisdo do contrato, calculado sobre a parte
inadimplente;

14.1.5. Até 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, pelo descumprimento de
qualquer cldusula do contrato, exceto prazo de entrega.

14.2. A CONTRATADA poderd ser aplicada suspensdo temporaria para participar de licitacdo e
impedimento de contratar com a Administracao pelo prazo de 12 (doze) meses.

14.3. Poderd, ainda, ser declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administracao,
guando a CONTRATADA, sem justa causa, deixar de cumprir as obrigacGes assumidas, praticando falta
grave, dolosa ou revestida de ma-fé. A declaragdo de inidoneidade terd efeito enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragao pelos
prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangao aplicada com base no subitem anterior.

14.4. Em qualquer caso, a CONTRATADA serd notificada para apresentacdo de defesa prévia, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da notificacao.

14.5. As penalidades previstas neste contrato sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, inclusive aquelas previstas no
Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078/1990).

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO AMIGAVEL
15.1. O contrato podera ser rescindido amigavelmente em comum acordo, reduzida a termo no

processo, desde que haja conveniéncia para a Administracdo e ndo haja motivo para rescisdo unilateral
do ajuste, bastando para tanto, manifestacdao escrita de uma das partes, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias, sem interrupcdo do curso normal da execucdo do contrato, devendo ser precedida de
autorizacgdo escrita e fundamentada da autoridade competente, nos termos do art. 79 da Lei n? 8.666/93.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO

16.1. O contrato podera ser rescindido por ato unilateral da Administracdo, reduzido a termo no
respectivo processo, observado o disposto no art. 78 da Lei n? 8.666/1993, sujeitando-se a CONTRATADA
as consequéncias determinadas pelo art. 79 desse diploma legal, sem prejuizo das demais sancoes
cabiveis.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS DEBITOS PARA COM A FAZENDA PUBLICA DO DF

17.1. Os débitos da CONTRATADA para com o Distrito Federal, decorrentes ou ndo do ajuste,
serdo inscritos em Divida Ativa e cobrados mediante execucdo na forma da legislacdo pertinente,
podendo, quando for o caso, ensejar a rescisdo unilateral do Contrato.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO EXECUTOR

18.1. O Distrito Federal, por meio da Semob, designara um Executor para o Contrato, que
desempenhara as atribuicGes previstas nas Normas de Execucdo Orcamentaria, Financeira e Contabil.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO E DO REGISTRO

19.1. A eficacia do contrato fica condicionada a publicacdo resumida do instrumento pela

Semob, na Imprensa Oficial, até o quinto dia Util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no
prazo de vinte dias daquela data.

20. CLAUSULA DECIMA VIGESIMA - DO CUMPRIMENTO AO DECRETO DISTRITAL N¢
34.031/2012

20.1. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de
Combate a Corrupcao, pelo telefone 0800-6449060.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO CUMPRIMENTO AO DECRETO DISTRITAL Ne
32.751/2011



21.1. A CONTRATADA se compromete com o cumprimento do Decreto n? 32.751/2011,
registrando expressamente que ndo possui "administrador ou sécio com poder de direcdo que seja
familiar de qualquer autoridade administrativa e, no ambito do mesmo érgao ou entidade, de familiar de
ocupante de cargo em comissao ou func¢do de confianca".

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

22.1. Fica eleito o foro de Brasilia/DF para dirimir quaisquer davidas relativas ao cumprimento
do presente contrato.

VALTER CASIMIRO SILVEIRA
SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTE E MOBILIDADE DO DISTRITO FEDERAL

Secretario de Estado

ALEXANDRE AUGUSTO BRANCO DE ARAUJO
AVAL EMPRESA DE SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA

Representante Legal

Documento assinado eletronicamente por ALEXANDRE AUGUSTO BRANCO DE ARAUJO,
Usuario Externo, em 08/11/2022, as 22:47, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por VALTER CASIMIRO SILVEIRA Matr.0273481-8,
Secretario(a) de Estado de Transporte e Mobilidade, em 10/11/2022, as 10:11, conforme art.
62 do Decreto n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito
Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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