GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
Secretaria de Estado de Mobilidade
Unidade Especial de Gerenciamento do Programa de Transporte Urbano

CONTRATACAO DE SERVIGOS PARA ELABORAGAO E IMPLEMENTACAO DE
PROGRAMA DE EDUCACAO SOCIOAMBIENTAL (PEA) DO PROGRAMA DE
TRANSPORTE URBANO/DISTRITO FEDERAL (PTU/DF) - SDP N2 003/2013

ESCLARECIMENTOS

Questionamento 01:

“Os critérios de pontuagado da proposta técnica, item 5.2 colocam o seguinte:
Os critérios e subcritérios e o sistema de pontos para a avaliagdo das Propostas
Técnicas Completas (PTC) séao:

(a) Experiéncia especifica relevante dos Consultores em relacao a tarefa:

(Pontuagao maxima para o critério = 100 pontos; Ponderacdo = 10%)

Sera avaliada a experiéncia anterior da Empresa Consultora na execugdo dos
seguintes tipos de servigos de consultoria, os quais estao relacionados de acordo com
a ordem de relevancia com que serdo considerados, em contratos sob sua
responsabilidade:

(i) Tipo I: servicos de elaboracdo e implementagdo de Programa de Educacgao
Socioambiental (PEA) relativo a Transporte Publico Urbano. 20 (vinte) pontos por
contrato, maximo de 100 (cem) pontos;

(i) Tipo II: servicos de elaboragdo e implementagdo de Programa de Educacdo
Socioambiental (PEA).10 (dez) pontos por contrato, maximo de 60 (sessenta) pontos.

A pontuagao sera atribuida considerando-se, além dessa ordem de relevancia, a
complexidade e o porte dos respectivos contratos, em relagdo aos Servigos objeto
desta licitagao.” Ocorre que a exigéncia de comprovagao de servigos iguais ao escopo
da contratagao como critério (Tipo i), nao considerando a similaridade de servicos, se
caracteriza como uma exigéncia tecnicamente nao adequada por ndo considerar a
possibilidade de servigos similares. Sao poucas ou nenhuma empresa no pais que
possui a experiéncia especifica e ainda na quantidade exigida para pontuagdo maxima
— 05 experiéncias — envolvendo a elaboragdo e implementagdo de Programa de
Educacao Socioambiental (PEA) relativo especificamente a Transporte Publico
Urbano. Desta forma, entendemos que visando um critério mais adequado de
avaliagdo de experiéncias similares, o critério Tipo | poderia ser substituido pelo
Critério Tipo Il, passando a contar entdo 32 pontos por contrato, em um total de 05
contratos para fins de pontuagao.

Pergunta-se: Serd revisto tal critério de pontuagdo da empresa, no nosso
entendimento muito especifico e restritivo a competitividade? Favor esclarecer.”

Resposta 01

Conforme se verifica pela leitura do item 5.2, “a”, bem como se observa no disposto
nos Dados do Edital, o critério e os subcritérios: (i) Tipo I: servicos de elaboracéo e
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implementagdo de Programa de Educagdo Socioambiental (PEA) relativo a Transporte
Publico Urbano e (i) Tipo II: servigos de elaboragédo e implementagéo de Programa de
Educagao Socioambiental (PEA), temos que a redagé@o dos itens nao deixa qualquer
duvida quanto o atendimento ao principio da ampla competitividade do certame, haja
vista que ao contemplar a possibilidade de se comprovar qualificagao especifica para
o objeto, contempla também a possibilidade de se apresentarem qualificagoes
similares, ampliando dessa forma, os espectros de inclusdo de empresas com
expertise diversas o que assegurard a Administragdo a obtengéo de proposta mais
vantajosa.

Questionamento 02:

“No termo de referéncia Segéo 5 — item 5.1 - pagina 13 (72 do edital) menciona-se a
necessidade de prestacdo de servicos na area de educagdo socioambiental com
formacdo e experiéncia comprovadas’. Por sua vez, os critérios de pontuacao da

i1l

equipe - item 5.2 — “c’, pagina 30, cita que cada profissional sera avaliado
individualmente, mediante o exame do seu curriculo.

Perqunta-se: A experiéncia poderd ser comprovada somente por intermédio do
curriculo ou deverdo ser obrigatoriamente enviados comprovantes de
experiéncia como atestados de servigos similares executados, declaracgées,
ARTs (anotacées de responsabilidade técnica), artigos técnicos ou cientificos
publicados? Existe um numero minimo ou maximo de comprovacdes para
apresentar? Favor esclarecer.”

Resposta 02

Da leitura do item 5.2. - “¢”, e observado o disposto nos Dados do Edital, temos que a
comprovagao relativa & qualificagdo do Proponente deveréa se dar por intermédio de
curriculo e complementado por comprovantes de experiéncia como: atestados de
servicos similares executados, declaragdes, ARTs (anotagdes de responsabilidade
técnica), artigos técnicos ou cientificos publicados.

Ja acerca da quantidade dos comprovantes de experiéncia, nédo foi definido no edital a
quantidade especifica, ficando a critério de o licitante junta-los na medida da
necessidade da qualificagao a que se quer comprovar.

Questionamento 03:
Pergunta-se: Os documentos comprobatdrios da proposta técnica e situacao

juridica (item f, p4dgina 32) deverdo ser autenticados ou podem ser apresentados
em cdpia simples (diplomas, atestados)? Favor esclarecer.

Resposta 03

Com relag@o aos documentos comprobatérios da proposta técnica e situacao juridica

(item f, pagina 32), tais documentos poderédo ser apresentados com uma certificacao |

.
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de proprio punho, de que conferem com o original, ndo sendo, portanto, caso de
autenticagdo em cartério. Certo é que a proponente se responsabilizara junto a
Comissdo de Licitagdo por eventuais erros ou incompatibilidade verificados nos
documentos.

Questionamento 04:

“Na Secdo 5 — Termo de Referéncia item 3.1.2.2 - paginas 63 e 64 mencionam-se
a abrangéncia nunca inferior a 75% do publico-alvo. O que a Supervisdo da
Secretaria de Estado de Mobilidade - Unidade Especial de Gerenciamento do
Programa de Transporte Urbano entende por publico-alvo? O Relatério de Avaliagao
Ambiental Estratégica — RAAE (PROGRAMA BRASILIA INTEGRADA GDF/BID ) no
qual consta o PEA menciona que o objetivo do Programa €& de mobilizagao e
educagdo para implantagdo do novo sistema de transporte publico coletivo,
envolvendo funcionarios e colaboradores das empresas contratadas para a realizacao
das obras e a populagédo das areas de influéncia das obras.

Pergunta-se: qual o nimero estimado do “publico-alvo?”

Resposta 04

A definicdo do publico-alvo requer do proponente vencedor uma analise detida dos
termos de referéncia no que se refere as etapas, iniciando-se, pela leitura do item 3 —
da descricdo dos servicos a serem contratados e escopo dos trabalhos que
contemplam as seguintes etapas:

Etapa 01: a) Mobilizagao e Elaboragéo do Plano de Trabalho;
b) Elaboracéo de Projeto Pedagégico de Educagé@o Socioambiental.

Etapa 02: Capacitagdo e treinamento para a formagdo de 600 agentes
multiplicadores ambientais, por meio de 15 (quinze) oficinas, sendo
03 oficinas para cada bacia;

Etapa 03: Realizagdo de 10 (dez) campanhas de conscientizagdo, sendo 02
campanhas por bacia;

Etapa 04: Monitoramento e Avaliagdo do Programa de Educagao
Socioambiental.

Na Etapa 1, item 3.1.1 - Mobilizagdo e Plano de Trabalho, nessa fase de
detalhamento seréa quantificado e qualificado o publico alvo a ser alcangado de forma
direta (beneficiarios da etapa 2 e 3) e indireta (por meio de instrumentos de
comunicacgao: cartazes, anuncios, folders, radio e outros), que devera ser previamente
aprovado pela UEGP/ST antes do inicio da 2 Etapa dos trabalhos.

Concluida a 12 Etapa com a definigdo do publico-alvo, se estabelecera e quantificara
conforme os Termos de Referéncia os beneficiarios diretos e indiretos das etapas
seguintes, quais sejam:

Beneficiarios diretos

v Beneficiarios da acdo da Etapa 2 (item 3.2.2, pagina 68) - 600 agentes
multiplicadores ambientais (item 3.2.2, pagina 68) beneficiarios da
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capacitacao e treinamento, identificados por bacia: agentes da rede de
escolas publicas do Distrito Federal (professores/monitores), representantes
das Regibes Administrativas (RA), integrantes de organizagdes nao
governamentais, representantes dos érgdos do Distrito Federal de areas
afins, representantes da classe trabalhadora do STPC.

v’ Beneficiarios da agédo da Etapa 3 (item 3.3.2, pagina 68 ) - para pessoas a

serem identificadas dos seguintes segmentos, por bacia: comunidade
escolar; representantes de sindicatos e associages da populacdo de cada
bacia; profissionais da imprensa local; comunidade do terceiro setor (igrejas,
clubes, associagdes, e outros); funcionarios e colaboradores das empresas
operadoras (concessiondrias) e representantes da classe trabalhadora do
STPC, por meio de 10 (dez) campanhas de conscientizagdo, sendo 02
campanhas por bacia.

Beneficiarios indiretos

No item 2.2 Objetivos Especificos, quando se 1& “Informar a comunidade em geral’,
entende-se populagéo a ser alcangada de forma indireta (por meio de instrumentos de
comunicagéo: cartazes, antncios, folders, radio e outros.

Por oportuno, esclarecemos que, o termo “bacia” se refere as regioes atendidas pelo
novo Sistema de Transporte Publico Coletivo, conforme quadro a seguir:

Sudeste

Noroeste

Parque Nacional de Brasflia, Sobradinho, Sobradinho Il, Varjdo, Lago Norte, Planaltina, Plano Piloto,
Cruzeiro, Sudoeste/Octogonal

Norte

Itapod, Paranod, Jardim Botanico, Sdo Sebastido, Lago Sul, Candangoléndia, Parkway, Santa Maria,
Gama

Sudoeste Nucleo Bandeirante, Riacho Fundo, Riacho Fundo Il, Recanto das Emas, Samambaia

Centro-Oeste Guara, Parkway, Aguas Claras, Ceilandia (ao Sul da Av. Hélio Prates), Taguatinga, (ao Sul da QNG11)

SIA, SCIA, Vicente Pires, Ceildndia (ao Norte da Av. Hélio Prates), Taguatinga (ao Norte da QNG11),
Brazldndia

Em suma, o publico-alvo ser4 qualificado e quantificado nos termos da 12

Etapa do Programa (Mobilizagéo e Elaboragdo do Plano de Trabalho e Elaboracao de
Projeto Pedagdgico de Educagdo Socioambiental) que, uma vez implementada e
aprovada pela Contratante, sera possivel dimensionar o percentual de 75% do
“publico-alvo” dos beneficiarios diretos, quais sejam:

v" Da etapa 2 serao os 600 agentes multiplicadores ambientais (item 3.2.2,
pagina 68) beneficiarios da capacitagéo e treinamento, quais sejam: agentes
da rede de escolas publicas do Distrito Federal (professores/monitores),
representantes das Regides Administrativas (RA), integrantes de
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organizagbes nao governamentais, representantes dos 6rgaos do Distrito
Federal de areas afins, representantes da classe trabalhadora do STPC.

v Da etapa 3 serdo os seguintes beneficidrios das regides atendidas pelo
STPC de cada bacia, acima elencadas: comunidade escolar; representantes
de sindicatos e associagbes da populagao; profissionais da imprensa local;
comunidade do terceiro setor (igrejas, clubes, associagoes, e outros);
funcionarios e colaboradores das empresas operadoras (concessionarias) e
representantes da classe trabalhadora do STPC (item 3.3.2, pagina 68).
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