BRASI'(I’.IDI:
rRANS SECRETARIA DE ESTADO DE MOBILIDADE
DFTRANS — TRANSPORTE URBANO DO DISTRITO FEDERAL
ARl A g GERENCIA DE CONTRATOS E LICITACOES
EDITAL

PREGAO ELETRONICO N° 01/2018
(Processo Administrativo n°® 0098.001.481/2017)

O DFTRANS - Transporte Urbano do Distrito Federal, com sede no SAIN — Setor de Areas Isoladas
Norte — Estacdo Rodoferroviaria de Brasilia — Sobreloja — ALA SUL — Brasilia - DF CEP: 70.631-
900, inscrito no CNPJ 05.764.629/0001-21, de acordo com os elementos constantes no Processo n°
0098.001.481/2017, realizara licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo
menor preco, tendo como critério de julgamento por regime de empreitada por MENOR PRECO
GLOBAL, regido pela Lei n°. 10.520/2002, Lei Complementar n°® 147/2014 e subsidiariamente pela
Lei n° 8.666/1993, bem como pelas Leis Distritais n° 4.611/2011, 4.766/2012, 4.770/2012,
4.794/2012, 4.799/2012 e 5.313/2014, pelos Decretos Distritais n°s 23.460/2002, 25.937/2005,
25.966/2005, 26.851/2006, 28.437/2007, 32.767/2011, 34.031/2012, 35.592/2014, 36.063/2014,
36.164/2014 ¢ 36.520/2015, Decreto Federal n°. 5.450/2005, decisdo do TCDF n° 544/2010 e demais

legislacdes aplicaveis, e as exigéncias estabelecidas neste Edital.
1. ENVIO DAS PROPOSTAS

1.1 O encaminhamento das propostas tera inicio com a divulgacdo do aviso de Edital no sitio:
www.comprasgovernamentais.gov.br, até as 08h59min do dia 14/03/2018. A abertura da sessdo sera

dia 14/03/2018 as 09 horas.

1.2 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o

horario de Brasilia — DF.

1.3 O Edital e seus anexos poderdo ser acessados pelo site <www.comprasnet.gov.br> e em
<www.dftrans.df.gov.br>, acessar a aba DFTRANS => Institucional => Licitagdes => Edital n°

01/2018.

2. DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO:
DIA: 14/03/2018

HORARIO: 09 hs (horario de Brasilia/DF)

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasgovernamentais.gov.br
CODIGO UASG: 925978

3. O OBJETO

3.1 A presente licitagdo tem por objeto contratagdo de empresa especializada, por meio de

execucdo indireta, de servicos de apoio administrativo e operacional de Técnico em Secretariado,
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Secretariado Executivo e Recepcionista, para o atendimento de diversas unidades do Transporte

Urbano do Distrito Federal (DFTRANS).

3.1.1. As especificagcdes minimas ¢ demais descricdes do objeto se encontram no Anexo [ —

Termo de Referéncia deste Edital.

3.1.2. Em caso de discordancia existente entre as especificagdes deste objeto descritas no
www.comprasgovernamentais.gov.br e as especificagdes constantes deste Edital, prevalecerdo as

ultimas.

4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Unidade Or¢amentaria: 26.204 - DFTRANS — Transporte Urbano do Distrito Federal.
Programa de Trabalho: 26.122.6001.8517.0076

Fonte: 100

Natureza: 33.90.37

5. DO CREDENCIAMENTO

5.1 O Credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagao

dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletronica.

5.2 O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal —
Comprasnet, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitacdo de login e senha pelo

interessado.

53 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de
seu representante legal e a presun¢do de sua capacidade técnica para realizagdo das transagdes

inerentes a este Pregdo.

54 O uso da senha de acesso pelo licitante ¢ de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do
sistema, ou ao 60rgdo ou entidade responsavel por esta licitagdo, responsabilidade por eventuais danos

decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

5.5 A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor

do sistema para imediato bloqueio de acesso.

5.6 A licitante responsabilizar-se-a por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas, assim como os lances
inseridos durante a sessdo publica, considerando que o credenciamento junto ao provedor do sistema
implica a responsabilidade legal da licitante e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo

das transacdes inerentes ao pregdo na forma eletronica.
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5.7 Nenhuma pessoa fisica ou juridica, ainda que credenciada por procuragdo legal, podera

representar mais de uma Licitante
6. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

6.1 Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitagdo, € que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no §3° do artigo 8° da Instrucdo Normativa

SLTI/MPOG n° 2, de 11.10.10.

6.2 A simples participacao da licitagdo importara em total, irrestrita e irretratavel submissdo aos

proponentes deste Edital.
6.3.  Nao poderiao participar desta licitacio os interessados:

6.3.1. Empresas em processo de faléncia, recuperagdo judicial ou extrajudicial, concordata,
insolvéncia, concurso de credores, dissolucdo ou liquidacdo; empresas declaradas inidoneas pela
Administracao Publica, direta ou indireta, Federal, Estadual, Municipal e Distrital; empresas suspensas
de licitar ou contratar com esses mesmos entes federativos (Parecer n°® 202/2011 — PROCAD/PGDF

e Parecer n° 1.506/2012-PROCAD/PGDF).

6.3.2. Estrangeiros que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos

para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

6.3.3. Que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993 ou

naquelas previstas no art. 12 da Lei n® 8.429/1992;

6.3.4. Que estejam sob faléncia, em recuperagdo judicial ou extrajudicial, concurso de

credores, concordata ou insolvéncia, em processo de dissolugdo ou liquidagao;
6.3.5 Empresas constituidas em consorcio e pessoas fisicas ndo empresariais.

6.3.6. Cooperativas, em razao de a presente contratagdo demandar execugdo dos servigos em
estado de subordinagdo, quer em relacdo ao tomador, ou em relagdo ao fornecedor dos servigos,

constituindo elemento essencial ao desenvolvimento ¢ a prestagdo dos servigos terceirizados.

6.3.7. Estejam impedidas de licitar e contratar com o Distrito Federal, nos Termos do art. 7°

da Lei n°® 10.520/2002;

6.3.8. As pessoas juridicas que tenham socios em comum ndo poderdo participar do certame
para o (s) mesmo (s) item(s). Também ndo poderdo participar pessoas juridicas que sejam
controladoras, coligadas ou subsidiarias umas das outras.

6.4.  Como condi¢do para participa¢do no Pregdo, o licitante assinalara “sim” ou “n@o” e em campo

proprio do sistema eletronico as seguintes Declaragdes on line, fornecidas pelo Sistema de Pregdo

Eletronico do COMPRASNET:
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6.4.1. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de
2006, regulamentada pela Lei Distrital n° 4.611/201, estando apta a usufruir do tratamento favorecido

estabelecido em seus arts. 42 a 49.

6.4.1.1. A assinalacdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito
ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, regulamentada pela Lei
Distrital n® 4.611/2011, mesmo que seja qualificada como microempresa ou empresa de pequeno

porte;

6.4.2. Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos, bem

como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no Edital;

6.4.3. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

6.4.4. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do

artigo 7°, XXXIII, da Constituicao.

6.4.5. Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucao

Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 16 de setembro de 2009.

6.4.6 A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com

acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.4.7 A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido

contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.
7. DO ENVIO ELETRONICO DA PROPOSTA DE PRECO.

7.1 A empresa licitante devera encaminhar a proposta por meio do sistema eletronico até a data e
horarios marcados para abertura da sessdo, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a fase de

recebimento de propostas.

7.2 A empresa licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome

no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

7.3 Incumbira a empresa licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo
publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios, diante da

inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

7.4 Até a abertura da sessdo, as empresas licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas

apresentadas.

7.5 A empresa licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema

eletrénico, dos seguintes campos:
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7.5.1. Valor unitario e valor total da proposta, em algarismo, expresso em moeda corrente
nacional (real), de acordo com os precos praticados no mercado, considerando as quantidades

constantes do Termo de Referéncia, bem como o valor maximo admissivel;

7.5.2 O preco, que devera ser o menor prego global, observando que o valor de cada
fungéo/cargo devera estar adequado a estimativa de custos, expresso em reais (R$), em algarismos e
por extenso, computando todos os custos necessarios para a prestacdo do objeto desta licitacdo,
consoante planilha de composi¢ao de pregos constantes no Anexo D, bem como despesas decorrentes
de transportes, tributos, encargos, fretes, taxas, e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir

sobre o objeto licitado;

7.5.3 A quantidade de unidades, observada a quantidade minima fixada no Termo de

Referéncia para cada item,;

7.6 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a CONTRATADA

registrado.

7.7 Declaragao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢@o sujeitard a empresa licitante as

sancdes previstas neste Edital.

7.8 A apresentagdo da proposta implica plena aceitagcdo, por parte da empresa licitante, das
condi¢Oes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, bem como obrigatoriedade do cumprimento das
disposigoes nela contidas, assumindo o proponente o compromisso de executar os Servigos nos seus

termos.

7.8.1 A CONTRATADA devera arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes
de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do

§1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

7.8.2 Caso a proposta apresente eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
que favorega a CONTRATADA, este sera revertido como lucro durante a vigéncia da contratag@o,

mas podera ser objeto de negociacdo para a eventual prorrogacao contratual.

7.9 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
prestacdo dos servicos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e

Formagéo de Precos, conforme anexo deste Edital.
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7.10 A proposta devera possuir validade de, no minimo, 60 (sessenta) dias corridos, contados da
data de sua apresentacdo. Na auséncia de indica¢do expressa na proposta ofertada pelo licitante do

prazo de validade, sera considerado o prazo de 60 (sessenta) dias para todos os efeitos.

7.11 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso ¢ durante a sessdo publica observardo o

horario de Brasilia — DF.
8. DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES.

8.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de sistema eletrénico, na

data, horario e local indicados neste Edital e seus Anexos.

8.2 O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que nao
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital ¢ que contenham vicios
insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de

Referéncia.

8.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas

participardo da fase de lances.

8.4 O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagem entre o Pregoeiro ¢ as

empresas licitantes.

8.5 Iniciada a etapa competitiva, as empresas licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor

consignado no registro.

- O lance deveri ser ofertado pelo menor preco global, observado o valor maximo

estimado para cada cargo/funcio.

- Os precos unitarios e totais da proposta a ser encaminhada pelo sistema ComprasNet
ndo poderdo exceder a 02 (duas) casas decimais. Havendo necessidade de arredondamento,

este devera dar-se para menor.

8.6 As empresas licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para

abertura da sessdo e as regras estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

8.7 A empresa licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e

registrado pelo sistema.

8.7.1. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a

vinte (20) segundos ¢ o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos

8.8 Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e

registrado em primeiro lugar.
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8.9 Durante o transcurso da sessdo publica, as empresas licitantes serdo informadas, em tempo

real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo.

8.10 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o

sistema eletronico podera permanecer acessivel as empresas licitantes para a recepcao dos lances.

8.11  Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo sera suspensa ¢ tera

reinicio somente apds comunicacao expressa do Pregoeiro as participantes.

8.12 A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada por decisdo do Pregoeiro. O sistema
eletrénico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apos o que transcorrera periodo de
tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual sera

automaticamente encerrada a recepgao de lances.

8.13  Caso a empresa licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta e, na
hipdtese de desisténcia de apresentar outros lances, valerd o ultimo lance por ela ofertado, para efeito

de ordenacgdo das propostas.
8.14 O Beneficio as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte:

8.14.1 Encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as microempresas
e as empresas de pequeno porte participantes, procedendo a compara¢do com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de
aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°
8.538/2015.

8.14.2 Nessas condigdes, as propostas de microempresas ¢ empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor preco serdo

consideradas empatadas com a primeira colocada.

8.14.3 A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de

5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

8.14.4 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais empresas licitantes microempresa
e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de

classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

8.14.5 Caso nao se ofertem lances e sejam identificadas propostas de precos idénticas de
microempresa ou empresa de pequeno porte empatadas na faixa de até 5% (cinco por cento) sobre o

valor cotado pela primeira colocada, e permanecendo o empate até o encerramento do item, o sistema
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fara sorteio eletronico entre tais fornecedores, definindo e convocando automaticamente a vencedora

para o encaminhamento da oferta final de desempate.

8.15 Havendo éxito no procedimento de desempate, o sistema disponibilizara a nova classificagido
de fornecedores para fins de aceitacdo do valor ofertado. Nao sendo aplicavel o procedimento, ou nao

havendo éxito na aplicacdo deste, prevalecera a classificacao inicial.

8.16  Eventual empate entre propostas, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 3°, § 2°,

da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos servigos:
8.16.1 Prestados por empresas brasileiras;

8.16.2 Prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia

no Pais.

8.17  Os lances enviados pela mesma empresa licitante com intervalo inferior a 20 (vinte) segundos
serdo descartados automaticamente pelo sistema, conforme Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 03,

de 16 de dezembro de 2011.

8.10. Ao final do procedimento, apds o encerramento da etapa competitiva, os licitantes poderdo

reduzir seus precos ao valor da proposta do licitante mais bem classificado.

8.19 A apresentacdo de novas propostas na forma deste item ndo prejudicara o resultado do certame

em relagdo ao licitante mais bem classificado.
9. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

9.1 Apds o encerramento da etapa de lances e negociagdo, o licitante detentor da melhor oferta
devera encaminhar no prazo maximo de 2 (duas) horas, contadas a partir da solicitacdo da Pregoeira,
via sistema, no campo “anexo de proposta”, ou por enderego eletronico: gel@dftrans.df.gov.br , em

caso de INDISPONIBILIDADE do SISTEMA COMPRASNET, a proposta de precos, juntamente

com a documentagao complementar prevista para aceitacdo de proposta.

9.1.1 Excepcionalmente e a pedido do licitante, o prazo previamente fixado no edital podera
ser prorrogado pela Pregoeira, desde que verificados motivos razodveis para o atendimento da
solicitacdo, por mais 1 (uma) hora, caso a solicitacdo se dé dentro da primeira convocacao. Findo o
prazo, a fungdo de enviar anexo do fornecedor selecionado desaparecera, apos operacionalizagdo pela

Pregoeira da opgao “encerrar convocagdo” e da opcdo de “recusar proposta”.

9.2 A proposta final devera ser redigida em lingua portuguesa, datilografa ou digitada, em uma
via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais

rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

9.2.1 A proposta final devera ser elaborada conforme modelo descrito no Anexo I do Termo

de Referéncia, adaptadas, quando for o caso, ao regime de tributagdo da licitante.
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9.2.2 A proposta devera conter as informagdes de que a empresa cumpre integralmente todas

as especificagoes e exigéncias do Edital e seus Anexos.

9.2.3 As planilhas de custos e formagdo de precos deverdo ser entregues e analisadas no
momento da aceitacdo do lance vencedor, momento no qual poderdo ser ajustadas, se possivel, para
refletir corretamente os custos envolvidos na contratacdo, desde que ndo haja majoracdo do preco

proposto pela licitante.

9.2.4 A CONTRATADA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto

inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo.

9.2.5 As propostas deverdo conter indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes
coletivas, sentengas normativas ou leis que regem cada categoria profissional que executara os servigos

e a respectiva data base e vigéncia, com base no Cddigo Brasileiro de Ocupagoes — CBO.

9.2.6 Deverdo ser observados, quando do preenchimento das planilhas de custos e formagao
de precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis, em
especial aqueles estabelecidos na legislagdo vigente, relativos ao recolhimento dos encargos sociais
(tais como: INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educacdo, FGTS, Riscos
Ambientais do Trabalho — RAT ou antigo Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias,

13° Salario e outros).

9.2.7 As licitantes deverdo observar as disposi¢des do Decreto n® 6.957, de 9 de setembro de
2009, que altera o Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n® 3.048, de 6 de maio
de 1999, e outras normas que porventura tenham sido editadas até o momento da formulagdo de sua
proposta, devendo aplicar o Fator Acidentario de Prevengdo - FAP para o seu CNPJ, definido pelo

Ministério da Previdéncia Social - MPS.

9.2.8 As licitantes deverao preencher o item relativo aos Riscos Ambientais do Trabalho
(RAT) das Planilhas de Custos e Formacdo de Pregos, considerando o valor de seu FAP, a ser
comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentacdo da GFIP ou
outro documento apto a fazé-lo, sendo que o ndo atendimento acarretara a desclassificacdo da proposta

da licitante.

9.2.9 Na formulag@o de sua proposta, a licitante devera ainda informar e observar o regime
de tributacdo ao qual esta submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e
COFINS sobre seu faturamento, consoante as Leis n.° 10.637/2002 e 10.833/2003, e Lei

Complementar n° 123/06, no caso de micro e pequenas empresas optantes pelo Simples Nacional.
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9.2.10  Nos termos da Decisdo TCDF n° 544/2010 as parcelas referentes a Contribuigdo Social
sobre o Lucro (CSLL) e ao Imposto de Renda sobre Pessoa Juridica (IRPJ) devem ser incluidas na

rubrica Lucro Bruto

9.2.11 O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data

de sua apresentacao.

9.2.12 A proposta final devera conter a indicacdo do banco, numero da conta e agéncia

bancaria da empresa licitante vencedor, para fins de pagamento.

9.3 Os tipos de assisténcia médica e odontoldgica, seguro de vida, e demais auxilios, ofertados aos
profissionais serdo aqueles previsto em leis, normativos ou Convengéo Coletiva de Trabalho, devendo
tais gastos serem inseridos como parte dos custos da prestagdo dos servigos (Insumos de Mao de
Obra). Em conformidade com a Lei Distrital n® 4.799/2012, é obrigatério o fornecimento de plano de
saude aos funcionarios das empresas prestadoras de servico contratadas pela Administragdo Publica

direta e indireta no ambito do Distrito Federal.

9.4 O custo do auxilio alimentagdo devera ter como base as condigdes estabelecidas nos Acordos

ou Convengdes Coletivas de Trabalho celebradas pelos sindicatos da respectiva categoria.

9.5 O auxilio transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de acordo
com o estabelecido na Lei n° 7.418/85 e nos respectivos Acordos ou Convengdes Coletivas de

Trabalho, no valor referente ao itinerario de cada funcionario.

9.6 A base para estabelecimento de critérios de repactuacao de pregos sera a sentenga normativa
ou lei, acordo, dissidio ou conven¢do coletiva de trabalho dos sindicatos, aplicavel a categoria

profissional.

9.7 Considerando tratar-se de contrata¢do de servi¢cos mediante cessdo de mao de obra, conforme
previsto no art. 31 da Lei n°® 8.212, de 24.07.1991 e alteragdes e nos artigos 112, 115, 117 e 118, da
Instrucdo Normativa — RFB n°® 971, de 13.11.2009 e alteragdes, a licitante Microempresa — ME ou
Empresa de Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser
CONTRATADA, nao podera se beneficiar da condi¢ao de optante e estard sujeita a reteng@o na fonte
de tributos e contribui¢des sociais, na forma da legislagdo em vigor, em decorréncia da sua exclusdo
obrigatoria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo em consequéncia do que
dispdem o art. 17, inciso XII, art. 30, inciso II e art. 31, inciso 1I, da Lei Complementar n® 123, de 14

de dezembro de 2006 e alteracodes.,

9.8 A licitante optante pelo Simples Nacional, que porventura venha a ser CONTRATADA,
devera, no prazo de 90 (noventa) dias, contado da data da assinatura do contrato, apresentar copia dos
oficios, com comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de

prestacdo de servicos mediante cessdo de mdo de obra (situagdo que gera vedagdo a opgdo por tal
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regime tributdrio) as respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo
previsto no inciso II do § 1° do artigo 30 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e

alteracoes.

9.9 Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicacdo no prazo
estabelecido na condicdo anterior, o DFTRANS, em obediéncia ao principio da probidade
administrativa, efetuara a comunicagao a Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB, para que esta
efetue a exclusdo de oficio, conforme disposto no inciso I do artigo 29 da Lei Complementar n° 123, de

14 de dezembro de 2006 e alteragoes.

9.10 A vedagdo estabelecida no item anterior ndo se aplica as atividades de que trata o art. 18, § 5°-
C, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes, conforme dispde o art. 18, §
5°-H, da mesma Lei Complementar, desde que ndo exercidas cumulativamente com atividades

vedadas.

9.11 Para efeito de aceitabilidade da proposta, ndo serdo admitidos valores superiores aos pregos
oficiais ou estimados pelo DFTRANS. O desrespeito a essa regra levara os itens a serem considerados
fracassados, caso ndo se obtenha €xito com a negociacdo a ser solicitada, seguindo a ordem de

classificagéo.

9.12  Para efeito de aceitabilidade da menor proposta ou menor lance considera-se manifestamente
inexequivel, aquele que, comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos decorrentes da

contratacao.

9.13 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da

Lei n® 8.666, de 1993, a exemplo das enumeradas no §3°, do art. 29, da IN SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

9.14 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a

legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

9.15 O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na Planilha de Custos

e Formag@o de Pregos com aqueles praticados no mercado;

9.16 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta.
A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que ndo haja
majoracao do prego proposto.

9.17 Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicacdo de recolhimento de impostos e

contribui¢des na forma do Simples Nacional, exceto para atividades de prestacdo de servigos previstas

nos §§5°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006.
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9.18 Se a proposta ou lance de menor valor ndo for aceitavel, o Pregoeiro examinara a proposta ou

lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

9.19. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e

horario para a continuidade da mesma.

9.20 O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta ao licitante que
apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengdo de melhor preco, vedada a
negociacao em condigdes diversas das previstas neste Edital.

9.20.1 Também nas hipdteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente,

podera negociar com a empresa licitante para que seja obtido preco melhor.

9.20.2 A negociagao serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas demais
empresas licitantes.
9.21 Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova
verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°

123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

9.22 Sera desclassificada a proposta final que:
9.22.1 Contenha vicios ou ilegalidade;
9.22.2  Nao apresente as especificacdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia;
9.22.3 Apresente precos finais superiores ao valor maximo estabelecido neste Edital;

9.22.4 Apresente pregos unitarios incompativeis com os pre¢os dos insumos e salarios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, conforme Planilha de Custos e Formagdo de Precos

elaborada pelo 6rgdo, observados os principios da razoabilidade e da proporcionalidade;
9.22.5  Apresente pregos manifestamente inexequiveis;

9.22.6 Nao vier a comprovar sua exequibilidade, em especial em relacdo ao preco e a

produtividade apresentada.

9.23  Aceita a proposta classificada em primeiro lugar, a empresa licitante deverd comprovar sua
condi¢do de habilitacdo, na forma determinada neste Edital ¢ no momento da convocagdo pela

Pregoeira.

10. DA HABILITACAO.

10.1 Encerrada a etapa de andlise de proposta de precos, a Pregoeira solicitard o envio dos
documentos exigidos para a habilitacdo, conforme regulado neste Edital e seus Anexos, que deverdo
ser incluidos pelos licitantes em campo proprio disponibilizado pelo sistema ou encaminhados para o
endereco eletronico: gcl@dftrans.df.gov.br, em caso de INDISPONIBILIDADE do SISTEMA
COMPRASNET, em até 2 (duas) horas, contados a partir da solicitacao.
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10.1.1 Excepcionalmente ¢ a pedido do licitante, o prazo previamente fixado no edital poderd ser
prorrogado pela Pregoeira, desde que verificados motivos razoaveis para o atendimento da solicitagao,
por mais 1 (uma) hora, caso a solicitacdo se dé dentro da primeira convocacdo. Findo o prazo, a
funcdo de enviar anexo do fornecedor selecionado desaparecera, apos operacionalizacdo pela
Pregoeira da opgéo “encerrar convocagao” e da opgdo de “recusar proposta”.

10.2 Como condigdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, a Pregoeira verificard o eventual descumprimento das
condi¢des de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagdo no
certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

10.2.1 Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF);

10.2.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

10.2.3 Cadastro Nacional de Condenagoes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

10.2.4 Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU;

10.2.5 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar
com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

10.2.6 Constatada a existéncia de san¢do, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta

de condicao de participagao.

10.2.7 Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes, especialmente

quando a empresa licitante esteja com alguma documentag@o vencida junto ao SICAF.

10.2.8 Caso o pregoeiro ndo logre €xito em obter a certiddo correspondente através do sitio
oficial, ou na hipdtese de se encontrar vencida no referido sistema, o licitante serd convocado a
encaminhar, no prazo de 1 (uma) hora, documento valido que comprove o atendimento das exigéncias
deste edital, sob pena de inabilitacdo, ressalvado o disposto quanto & comprovagdo da regularidade
fiscal das microempresas, empresas de pequeno porte ¢ sociedades cooperativas, conforme estatui o
art. 43, § 1°da LC n.° 123/2006.

10.3 O Pregoeiro consultara o Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF, em
relagdo a habilitacdo juridica, a regularidade fiscal e & qualificacdo econdmica financeira, conforme

disposto nos arts. 4°, caput, 8°, § 3%, 13 a 18 ¢ 43 da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2010.
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10.4. As licitantes que ndo atenderem as exigéncias de habilitacdo parcial no SICAF deverdo

apresentar documentos que supram tais exigéncias.

10.5 O Licitante devera apresentar a seguinte documentacio complementar:

10.5.1  Certidao Negativa de Débitos com a Fazenda do Distrito Federal, em conformidade
com o art. 193 da Lei n°® 5.172/1966 (Cddigo Tributario Nacional), c/c o inc. XIII do art. 4° da Lei n°
10.520/2002 € art. 14, inc. V, do Decreto Federal n°® 5.450/2005 c/c art. 7° do Decreto Distrital n°
25.966/2005. Esta certidao sera exigida se ndo estiver contemplada no SICAF;

10.5.2  Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

10.5.3  Certiddao negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou recuperagdo
extrajudicial, expedida por distribuidor da sede da pessoa juridica, com data de expedicdo ou
revalidacdo nos ultimos 30 (trinta) dias que antecedem a sessdo abertura da licitagdo, caso o

documento ndo consigne o seu prazo de validade;

10.5.4 Certidao Conjunta (Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos
Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, e Certiddo (Negativa ou Positiva com Efeitos
de Negativa) do Instituo Nacional do Seguro Social — INSS, expedida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (CND);

10.5.5 Certidao de quitagdo com as Fazendas Estadual e Municipal ou Distrital, conforme o
domicilio ou sede da licitante, admitida a certiddo positiva com efeito de negativa ou outra equivalente

na forma da Lei.
10.5.6  Certificado de Regularidade do FGTS emitido pela Caixa Economica Federal — CRF;

10.5.7 Copia autenticada da cédula de identidade do Titular da empresa licitante ou do

procurador;

10.5.8 Quando se tratar de representante designado, este devera apresentar instrumento
publico ou particular de procura¢do, com firma reconhecida, com poderes para a pratica dos atos
inerentes ao contrato, acompanhado do registro comercial, no caso de empresa individual; estatuto ou
contrato social em vigor no caso de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agoes,
acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores e inscricdo do ato constitutivo, no

caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

10.5.9  Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos

de eleicdo de seus administradores e alteragcdes ou da consolidagao respectiva;

10.5.10 Os documentos mencionados no item 10.5.9 deverdo estar acompanhados de todas as

alteragdes ou da consolidagao respectiva.
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10.5.11 Registro comercial, no caso de empresario individual;
10.5.12 Comprovante de Inscri¢ao e de situagao cadastral Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

10.5.13 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estatual ¢ municipal, relativa ao
domicilio ou sede do licitante, concernente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto o
contrato;

10.5.14 Declaragio de vistoria ao local dos servigos emitida pela propria licitante ou de que
assume os riscos da contratagdo sem a sua realizagdo. A vistoria devera ser feita no horario das 8h00
as 18h00, com agendamento pelo telefone (61) 3043-0425 (Geréncia de Administragdo e Logistica).

10.5.15 Declaragdo, nos termos do art. 30, II e §6° da Lei n° 8.666/93, de que, quando da
assinatura do contrato, dispora de sede, filial ou escritdrio em Brasilia-DF, local no qual serdo
prestados os servigos, dotado de infraestrutura administrativa e técnica adequadas, com recursos
humanos qualificados, necessarios ¢ suficientes para a prestagdo dos servicos contratados. Essa
declaracdo ¢ aplicdvel apenas as empresas que atualmente ndo possuem sede, filial ou escritorio em
Brasilia - DF;

10.6 Documentos exigidos para fins de Qualificacdo Técnica:

10.6.1 ATESTADO (S) DE CAPACIDADE TECNICA ou CERTIDAO (OES), expedido(s)
por 6rgao ou entidade da Administragdo Publica Direta ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou
do DF, ou ainda, por empresas privadas, relativo(s) a qualificacdo técnico-operacional, que

comprove(m):

- Aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas e
quantidades com o objeto desta licitacdo, demonstrando que a licitante administra ou

administrou servigos terceirizados, com, no minimo 20 (vinte) postos.

- Sera aceito o somatodrio de atestado(s) e/ou declaragdo(des) de periodos concomitantes para

comprovar a capacidade técnica.

10.7. Tendo em vista a faculdade de realizar a vistoria ao local dos servi¢os, a auséncia de
apresentacao da declaragdo prevista no item 10.5.14 ndo implicard na desclassificacdo da licitante
vencedora, entretanto ela ndo podera alegar desconhecimento das condigdes e grau de dificuldade

existentes para eximir-se das obrigacdes assumidas.
10.8 Documentos exigidos para fins de Qualificacdo Econémica:

10.8.1 Balango Patrimonial do ultimo exercicio social e demonstragdes contabeis do ultimo
exercicio social, devidamente assinado por profissional habilitado, ja exigiveis e apresentados na
forma da Lei, que comprovem a boa situacdo financeira da licitante, vedada a sua substitui¢do por
balancetes ou balangos provisorios;
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10.8.2 Somente serdo habilitadas as empresas em boa situacdo financeira, e esta sera
mensurada por intermédio da comprovagdo que dos indices de Liquidez Geral — LG, Liquidez
Corrente — LC, e Solvéncia Geral — SG superiores a 1 (um).

10.8.3  As empresas licitantes deverdo apresentar memorial de célculo especifico dos indices
econdmicos financeiros em referéncia, que devera ser elaborado e assinado por profissional habilitado.
Reserva-se ao Pregoeiro o direito de rever os calculos, com auxilio da Geréncia de Orcamento ¢
Finangas.

10.8.4  Serdo aceitos, também, os indices calculados na qualificagdo econémico-financeira do
SICAF, desde que ndo se apresente vencida.

10.8.5. As empresas que apresentarem resultado igual ou menor do que 1 (um) em quaisquer
dos indices constantes do item 10.8.2, quando de suas habilita¢cdes, deverdo comprovar patrimonio
liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo, na forma dos § 2° e 3° do
artigo 31 da Lei n° 8.666/1993, como exigéncia imprescindivel para sua classificacdo.

10.9 Em se tratando de filial, os documentos de habilitacao juridica e regularidade fiscal
deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela propria natureza, sdo emitidos somente em
nome da matriz.

10.10 O Pregoeiro podera solicitar qualquer documentacdo que julgar necessaria para comprovagdo da
saude economica ¢ financeira da empresa melhor classificada, bem como documentagdo qualificagéo

técnica e de habilitagdo juridica conforme orientacdes legais.
10.11  DECLARACOES enviadas por meio do sistema Compras Governamentais:

I - Declaragéo, sob as penas da lei, afirmando a inexisténcia de fato impeditivo da habilita¢do,

contendo o compromisso de comunicar eventual superveniéncia de fato dessa natureza;

IT - Declaragao de que ndo utiliza mao-de-obra, direta ou indireta, de menores de 18 (dezoito)
anos para a realizagdo de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como ndo utiliza, para
qualquer trabalho, mio-de-obra de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condigdo de aprendiz, a

partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso V, do art. 27, da Lei n.° 8.666/93);

III - Declaracdo de que é Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Cooperativa, de acordo

com o art. 11 do Decreto n° 6.204/07, se for o caso;

IV - Declaragao de Elaboragdo Independente de Proposta, conforme estabelecida na Instrugdo
Normativa n°® 2/2009, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do MP, publicada no
DOU de 17/09/2009;

10.11.1 Declaragdo de que atende aos requisitos previstos no art. 2° da Lei Distrital n°

4.770/2012, bem como, Decreto Distrital n® 36.519/2015, conforme modelo Anexo II do Edital;
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10.12 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a Pregoeira

suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

10.13 Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues acompanhados da
traducdo para lingua portuguesa, efetuada por tradutor juramentado, e também devidamente

consularizados.

10.14 Sera inabilitada a empresa licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por nao apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o estabelecido neste Edital e

seus Anexos.

10.15 No caso de inabilitacdo havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 ¢ 45 da LC n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes

estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.
10.16 Da sessdo publica do Pregdo divulgar-se-a4 Ata no sistema eletronico.

10.17 Nao serdo aceitos documentos com indicacdo de CNPJ diferentes, salvo aqueles legalmente

permitidos.

10.18 Sendo aceitavel sua(s) proposta(s), documentagdo de habilitagdo e findando todas as fases da
licitagcdo, a empresa vencedora do certame devera encaminhar TODA a documentacio encartada no
sistema do Comprasgovernamentais, original ou copia autenticada, enderecado na Geréncia de
Contratos e Licitagdes no enderego: SAIN — Setor de Areas Isoladas Norte — Asa Norte — Estagéo
Rodoferrovidria, sobreloja — Ala Sul — CEP: 70.631-900 — BRASILIA - DF, no prazo maximo de 3

(trés) dias uteis, a contar da solicitacdo do pregoeiro.
11. DOS RECURSOS

11.1 A Pregoeira declarara a empresa vencedora e, depois de decorrida a fase de regularizagdo
fiscal de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concedera o prazo de no minimo
trinta minutos, para que qualquer empresa licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma
motivada, isto ¢, indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em

campo proprio do sistema.

11.2  Havendo quem se manifeste, cabera a Pregoeira verificar a tempestividade e a existéncia de

motivacao da intenc¢do de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

11.2.1 Nesse momento a Pregoeira ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara as

condi¢des de admissibilidade do recurso.

11.3 A falta de manifestacdo motivada da empresa licitante quanto a inteng¢do de recorrer importara
a decadéncia desse direito e a consequente adjudicacdo do objeto pela Pregoeira a empresa licitante

vencedora.
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11.4 Uma vez admitido o recurso, a empresa recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés dias
para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico, ficando as demais licitantes, desde logo, intimados
para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletronico, em outros trés dias, que
comecardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos

elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.
11.5 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.6  Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados, no endereco

constante neste Edital.
11.7  Nao serdo conhecidos recursos cujas razoes forem apresentadas fora dos prazos legais.
12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1 O objeto da licitagdo sera adjudicado a empresa licitante declarada vencedora, por ato do
Pregoeiro, caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular

decisdo dos recursos apresentados.

12.2  Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente

homologara o procedimento licitatorio.
13. DO TERMO DE CONTRATO

13.1 Apobs a homologagdo da licitacdo, o fornecedor registrado serd convocado para assinar o

Termo de Contrato;

13.2 O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 12 (doze) meses, a partir da data da assinatura,
podendo ser aditivado em até 25% (vinte e cinco) por cento, desde que ocorra motivo justificado e

aceito pela administracao;

13.3  Previamente & contratagdo, a Administragdo promotora da licitagdo realizard consulta ao

SICAF para identificar eventual proibicdo da licitante adjudicataria de contratar com o Poder Publico;

13.4 A adjudicataria A adjudicataria tera o prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados a partir da data
de sua convocagdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar o instrumento equivalente, conforme o

caso, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Edital;

13.5  Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura
do Termo de Contrato, a Administragdo poderda encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado no

prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data de seu recebimento;

13.6 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo

justificada do fornecedor, e aceita pela Administracao;
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13.7  Antes da assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo realizara consulta “on line” ao

SICAF, cujos resultados serdo anexados aos autos do processo;

13.8  Na hipoétese de irregularidade no SICAF, o contratado devera regularizar a sua situagao perante
o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas no edital e

anexos.

13.8  Para o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas, sera firmado termo de contrato (Anexo 1V)

com a licitante vencedora.

13.9 Demais condi¢coes do Contrato encontra-se no Termo de Referéncia e seus Anexos e na

Minuta de Contrato e seus Anexos, deste Edital.
14. DA GARANTIA CONTRATUAL

14.1. As regras acerca da garantia contratual s3o as estabelecidas no Termo de Referéncia e seus

Anexos e na Minuta de Contrato e seus Anexos, deste Edital.
15. DA VIGENCIA DO CONTRATO

15.1  As regras para o prazo de vigéncia sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia e seus

Anexos e na Minuta de Contrato e seus Anexos, deste Edital.
16. DA FISCALIZACAO DO CONTRATADO

16.1  As obrigacdes referentes a Fiscalizagdo do Contrato sdo as estabelecidas no Termo de

Referéncia e seus Anexos e na Minuta de Contrato e seus Anexos, deste Edital.
17. DA DESPESA E DOS RECURSOS ORCAMEN TARIOS.

17.1 A despesa com a execu¢do do objeto desta licitagdo ¢ estimada em RS 2.776.683,12 (dois

milhoes setecentos e setenta e seis mil, seiscentos e oitenta e trés reais e doze centavos).
18. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA.

10.2  As obrigagdes da Contratante e da Contratada s@o as estabelecidas Termo de Referéncia e

seus Anexos ¢ na Minuta de Contrato e seus Anexos, deste Edital.
19. DO PAGAMENTO.

19.1 As obrigagdes referentes as condigdes de pagamento sdo as estabelecidas no Termo de

Referéncia e seus Anexos e na Minuta de Contrato e seus Anexos, deste Edital.
20. DAS SANC()ES ADMNISTRATIVAS.

20.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520/2002, a licitante/adjudicataria

que:
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20.1.1 Nao assinar o termo de contrato, quando convocado dentro do prazo de validade da

proposta;

20.1.2 Apresentar documentagdo falsa;

20.1.3 Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
20.1.4 Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

20.1.5 Nao mantiver a proposta;

20.1.6 Comportar-se de modo inidoneo;

20.1.6.1 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto
as condigdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os

licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.
20.1.7 Cometer fraude fiscal.

20.2 A licitante/adjudicataria que cometer qualquer das infra¢cdes discriminadas no subitem anterior

ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:
20.2.1 Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta da licitante;

20.2.2 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF,

pelo prazo de até cinco anos;
20.3 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a san¢do de impedimento.

20.4 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a licitante/adjudicataria, observando-se o procedimento

previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

20.5 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

20.6  As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

20.7  As sangOes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas no Termo de

Referéncia — Anexo I e seus Anexos, deste Edital.
21. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO.

21.1 A apresentagdo de esclarecimentos, questionamentos e impugnacao contra o presente Edital
sera processada e julgada na forma e nos prazos previstos no Decreto Federal n® 5.450/2005,
recepcionado pelo Decreto Distrital n® 25.966/2005, mediante peticdo a ser enviada exclusivamente,

para o endereco eletronico: gel@dftrans.df.gov.br.
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21.2  Para impugnar presente Pregio qualquer pessoa podera fazé-lo até 2 (dois) dias uteis que

anteceder a abertura da sessao publica.

21.3  Cabera a Pregoeira, auxiliado pela unidade requisitante, decidir sobre a peticdo, no prazo de

até 24 (vinte e quatro) horas.

21.4  Acolhida a impugnagao contra o ato convocatorio, desde que haja modificagdo dos seus termos
que impactem na formulagdo da proposta de precos, sera definida e publicada nova data para

realizacdo do certame.

21.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverao ser envidados ao
pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessio publica,

exclusivamente por meio eletronico pelo endereco eletronico: gel@dftrans.df.gov.br.

21.6  As respostas as impugnagdes e aos esclarecimentos solicitados, bem como outros avisos de
ordem geral, serdo cadastradas no sitio eletrénico: www.comprasgovernamentais.gov.br , e
www.dftrans.df.gov.br (op¢do “institucional — Licitagdes), ficando todos os Licitantes obrigados a

acessa-lo para obtengdo das informagdes prestadas pelo Pregoeiro.
21.7  As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

21.8  As respostas as impugnagoes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo entranhados

nos autos do processo licitatorio e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

21.9  Nao serdo reconhecidos as impugnagdes e os pedidos de esclarecimento apresentadas apos o
respectivo prazo legal ou, no caso de empresas, que estejam subscritas por representante nao habilitado
legalmente ou ndo identificado no processo para responder pela proponente, ou interpostos por meio de
fac-simile.

21.10 A peticdo de impugnacdo apresentada por empresa deve ser firmada por sdcio, pessoa
designada para a administragdo da sociedade, ou procurador, e vir acompanhada, conforme o caso, de
estatuto ou contrato social e suas posteriores alteragdes, se houver, do ato de designagdo do

administrador, ou de procuracdo publica ou particular (instrumento de mandato com poderes para

impugnar Edital).
22. DA SUSTENTABILIDADE.

22.1  Asnormas definidas para este item sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia - Anexo I e

seus Anexos, deste Edital.
23. DOS DISPOSITIVOS ANTICORRUPCAO.

23.1  As normas definidas para este item sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia - Anexo I e

seus Anexos, deste Edital.
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24.  DISPOSICOES GERAIS.

24.1. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realiza¢ao do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em

contrario pelo Pregoeiro.

24.2.  No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficdcia para fins de

habilitagdo e classificacdo.

243. A Adjudicagdo e Homologagdo do resultado desta licitagdo nao implicara direito a

contratacao.

24.4,  As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio

da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

24.5. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da

condugdo ou do resultado do processo licitatorio.

24.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na

Administracao.

24.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do

interesse publico.

24.8. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que

compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

249 A autoridade competente para aprovacdo do procedimento licitatorio somente podera revoga-
lo em face de razdes de interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anulé-lo por ilegalidade, de oficio ou por
provocacdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado. A anulagdo do procedimento
licitatorio induz a do contrato. As licitantes ndo terdo direito a indenizagdo em decorréncia da anulagio
do procedimento licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos

encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.
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24.10 A DFTRANS — Transporte Urbano do Distrito Federal reserva-se ao direito de revogar total ou
parcialmente a presente licitacdo, tendo em vista o interesse publico, ou ainda anula-la por ilegalidade,
de oficio ou mediante provocagao de terceiros, nos termos do art. 49, da Lei n® 8.666/93, ndo cabendo

as licitantes o direito a indenizagao, ressalvado o disposto no paragrafo unico do art. 59 da citada lei.

24.11 Da sessdo lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias relevantes e

que, ao final, sera assinada pelo pregoeiro e pelos proponentes presentes;

24.12 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo pregoeiro, de acordo com o que reza a Lei
n® 10.520/2002, o Decreto Distrital n® 23.460/2002, Decreto n® 5.450/2005, aplicavel no Distrito
Federal por for¢a do Decreto Distrital n® 25.966/2005, Instru¢do Normativa n° 02/2008 — MPOG,
aplicavel no Distrito Federal por for¢a do Decreto Distrital n® 36.063/2014, e, subsidiariamente, a Lei

n° 8.666/1993.

24.13 O  Edital esta  disponibilizado, na  integra, nos enderecos  eletronicos
www.comprasgovernamentais.gov.br ¢ www.dftrans.df.gov.br , e também poderdo ser lidos e/ou
obtidos no endereco SAIN- Setor de Areas Isoladas Norte — Asa Norte — Estagio Rodoferroviaria —
Sobreloja — Ala Sul — CEP: 70.631-900 — Brasilia - DF, nos dias uteis, no horario das 08:00 as 12:00
horas e das 13:00 as 17:00 horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo

administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

24.14. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO I - Termo de Referéncia e seus Anexos
Anexo A — Planilhas de Custo e Formagdo de Precos — Técnico em Secretariado
Anexo B — Planilhas de Custo e Formagao de Pregos — Recepcionista
Anexo C — Planilhas de Custo e Formagao de Precos — Secretaria Executiva
Anexo D — Planilha Resumo dos Postos
Anexo Il — Valores Destinados a Conta Vinculada

Anexo Il — Memoria de Calculo dos Encargos Sociais ¢ Trabalhistas

ANEXO II — Declaragdo de Sustentabilidade Ambiental;
ANEXO III — Planilha de dados cadastrais;
ANEXO IV — Minuta do Contrato; e

ANEXO V — Planilha Demonstrativa de Valores Estimados
Brasilia - DF, 28 de fevereiro de 2018.

Talita Rebeca Lara de Sousa

Pregoeira/DFTRANS
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I'RANS GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
CeeroRTr i TRANSPORTE URBANO DO DISTRITO FEDERAL
ETRITO FEDER Nucleo de Contratos

Termo de Referéncia SEI-GDF - DFTRANS/DG/DAF/GCL/NUCON

TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO, POR MEIO DE EXECUGAO INDIRETA, DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO DE TECNICO EM SECRETARIADO,
SECRETARIADO EXECUTIVO E RECEPCIONISTA PARA O ATENDIMENTO DE DIVERSAS UNIDADES DA DFTRANS — TRANSPORTE URBANO
DO DISTRITO FEDERAL E SUAS UNIDADES ORGANICAS.

1. DOS DADOS DA ENTIDADE

Orgao / Entidade Proponente: C.N.P.J. / Entidade Proponente:
DFTRANS 05.764.629/0001-21

Endereco:

SAIN - Setor Areas Isoladas — Estacdo Rodoferroviaria — Sobreloja — Ala Sul.

Cidade: Brasilia U.F: DF | CEP:70631-900 | Telefone: (061) 3043.0409

2. DO OBJETO DA CONTRATAGAO

2.1. Contratagdo, por meio de execugdo indireta, de servicos de apoio administrativo e operacional de Técnico em Secretariado,
Secretariado Executivo e Recepcionista, para o atendimento de diversas unidades do Transporte Urbano do Distrito Federal (DFTRANS).

3. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGCAO

3.1. NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

Atender as necessidades das unidades do DFTRANS em relagdo a servigos de apoio administrativo nas areas de técnico em secretariado,
secretariado executivo e recepgao.

3.2. JUSTIFICATIVA

Sugere-se a contratagdo por meio de terceirizagdo de servigos, visto que ndo ha previsdo para suprimento dessas atividades por concurso,
bem como a requisi¢do de servidores de outros drgdos inviabiliza-se pelo fato de se fazer necesséria, na maioria dos casos, a disponibilidade de fungdo
comissionada para a liberagdo de profissionais.

Os preceitos da Administragdo Gerencial determinam a publicizagdo das atividades que ndo contemplam o "core business" da institui¢do, trazendo como
resolutividade a contratagdo por execugdo indireta das atividades de apoio institucional.
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4. DESCRIGAO DO OBJETO
4.1. QUANTITATIVO DE POSTOS
4.1.1. Estdo previstos os seguintes postos de trabalho:

4.1.1.1. 5 (cinco) secretarios-executivo para atuar nas Diretorias da Sede da DFTRANS;

4.1.1.2. 30 (trinta) técnicos em secretariado para controlar, arquivar, conferir documentos e dar apoio a gestdo organizacional das unidades

organicas DFTRANS;

4.1.1.3. 4 (quatro) recepcionistas para recepgdo nas unidades organicas da Sede da DFTRANS;

4.2. Para cada posto havera uma jornada semanal de 44 (quarenta e quatro) horas, em conformidade com as disposi¢cdes contidas nas
Convengdes Coletivas de Trabalho das respectivas categorias e na Constituicdo Federal. Os hordrios de trabalho serdo definidos por cada unidade

administrativa de lotagdo do posto, entre 7h00 e 19h00, de segunda a sexta-feira.

4.3. Sera concedido o intervalo intrajornada de 1 (uma) hora para todos os postos, nos termos do art. 71 da Consolidagdo das Leis do

Trabalho (CLT).

4.4, Em relagdo a jornada dos prestadores de servigos poderdo ainda ser empregados acordos individuais de compensagdo de jornada e

/ou banco de horas. Ndo estd previsto nesta contratagdo o pagamento de horas extras.

4.5. REQUISITOS BASICOS DOS POSTOS

4.5.1. Para atender 3 demanda dos postos de trabalho de "SECRETARIA EXECUTIVA", a CONTRATADA deverd alocar profissionais com os

requisitos previstos no art. 22 inciso |, da Lei Federal n® 7.377/1985:

¢ Profissional diplomado no Brasil por Curso Superior de Secretariado, legalmente reconhecido, ou diplomado no exterior por Curso

Superior de Secretariado, cujo diploma seja revalidado na forma da lei;

* Registro Profissional obtido na Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Distrito Federal - SRTE/MTE, nos termos do art. 62

da Lei supracitada.

4.5.2. Para atender a demanda dos postos de trabalho de "TECNICO EM SECRETARIADO", a CONTRATADA deverd alocar profissionais com

0s requisitos previstos no art. 22 inciso Il da Lei Federal n2 7.377/1985:

o Certificado de conclusdo de Curso de Secretariado, em nivel de 22 grau;

* Registro Profissional obtido na Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Distrito Federal - SRTE/MTE, nos termos do art. 62

da Lei supracitada.

4.5.3. Para atender a demanda dos postos de trabalho de "RECEPCIONISTA", a CONTRATADA devera alocar profissionais com nivel de

escolaridade minima correspondente ao "Ensino Médio Completo".

4.6. DISTRIBUICAO DA DEMANDA

UNIDADE DO DFTRANS Quantidade de postos CARGO / FUNGAO NUMERO DE EMPREGADOS
Sede do DFTRANS:
- Entrada principal — Diretorias 01
Recepcionista 04
- Entrada protocolo/servidores 02
- Entrada principal Sede 01
Sede do DFTRANS: Qntd. 30
- Diretoria Geral 01
. Chefia de Gabinete 01
. Unidade de Controle Interno 01
- Assessoria de Comunicagdo 01
- Assessoria Juridico-Legislativa 01
- Ouvidoria 01
. Geréncia de Relagdes Comunitarias 01
- Unidade de Controle de Bilhetagem Automatica 01
. Geréncia de Comercializagdo de Bilhetagem Automatica 01
. Geréncia de Conciliagdo Contabil Financeira 01
- Diretoria Administrativo-Financeira 01
. Geréncia de Administragdo e Logistica 01
Técnico em Secretariado
. Geréncia de Orgamento de Finangas 01
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. Geréncia de Contratos e Licitagdes 01
. Geréncia de Gestdo de Pessoas 01
- Diretoria de Tecnologia da Informagdo 01
. Unidade de Sistemas de Informacdo 01
. Coordenacdo de Administragdo de Banco de Dados 01
. Geréncia de Infraestrutura de Tecnologia da Informagéo 01
- Diretoria Técnica 01
. Geréncia de Custos e Tarifas 01
. Geréncia de Programagdo e Monitoramento 01
. Geréncia de Cadastro 01
. Geréncia de Planejamento e Projetos 01
- Diretoria de Terminais 01
. Unidade de Administra¢do da Rodoviaria de Brasilia 01
. Geréncia de Manutengdo da Rodoviaria de Brasilia e Metrop. 01
. Geréncia de Operagdes da Rodovidria de Brasilia e Metrop. 01
. Geréncia de Manutengéo e Logistica (SIA) 01
. Geréncia de Administracdo e Seg. dos Term. Rodovidrios 01
Sede do DFTRANS: Qntd.
- Diretoria Geral 01
- Diretoria Administrativo-Financeira 01
Secretaria-Executiva 05
- Diretoria de Tecnologia da Informagdo 01
- Diretoria Técnica 01
- Diretoria de Terminais 01

4.7. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DOS POSTOS DE SECRETARIADO EXECUTIVO (CBO 2523-05)
4.7.1. Descrigdo resumida das atividades:

4.7.1.1. Planejamento, organizagdo e diregdo de servigos de secretaria;

4.7.1.2. Assisténcia e assessoramento direto aos Diretores da autarquia;

4.7.1.3. Elaboragdo de textos profissionais (memorandos, oficios, atas, planilhas, etc.);
4.7.1.4. Registro e distribuicdo de expedientes e outras tarefas correlatas;

4.7.1.5. Orientagdo e selegdo da correspondéncia para fins de encaminhamento a chefia;
4.7.1.6. Controle de agenda, reunides, compromissos internos e externos dos Diretores da autarquia.
4.7.1.7. Despacho e conferéncia de documentos produzidos na diretoria correlata;

4.7.1.8. Realizagdo de chamadas telefonicas; filtrar ligagGes; anotar e transmitir recados;
4.7.1.9. Prestar atendimento especial a autoridades e usuarios diferenciados.

4.7.1.10. Definir encaminhamento de documentos; assistir a dire¢cdo em reunides; secretariar reunides.

4.8. PERFIL DOS POSTOS DE SECRETARIADO EXECUTIVO

4.8.1. Lideranga orientada e boa comunicagao;

4.8.2. Dominio avangado em informatica (Excel, Word, Internet e Outlook);

4.8.3. Manter sob sigilo as informagdes a que tiver acesso;

4.8.4. Zelar pela conservagdo de equipamentos e local de trabalho;

4.8.5. Observar as instrug@es disciplinares do local de trabalho;

4.8.6. Observar prazo estipulado para execugdo de suas tarefas;

4.8.7. Ser pontual e assiduo;

4.8.8. Manter-se durante o horario de trabalho devidamente uniformizado, identificado e com boa apresentagdo pessoal;

4.8.9. Ter postura compativel as atividades que sdo desenvolvidas no ambito do DFTRANS;
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4.8.10. Acatar as orientagdes do preposto e do executor do contrato.

4.9. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DOS POSTOS DE TECNICO EM SECRETARIADO (CBO 3515-05)

4.9.1. Descrigdo resumida das atividades:

4.9.1.1. Organizagdo e manutengdo dos arquivos do setor;

4.9.1.2. Classificagdo, registro e distribuigdo da correspondéncia;

4.9.1.3. Redagdo de correspondéncia de documentos de rotina;

4.9.1.4. Atendimento e realizagdo de chamadas telefonicas;

4.9.1.5. Controlar as atividades de mensageria em sua unidade de lotag¢do;

4.9.1.6. Controle de visitas na unidade de lotagdo;

4.9.1.7. Abertura de chamado técnico para manutengdo de equipamentos e maquinas e acompanhamento do atendimento do chamado;
4.9.1.8. Auxiliar no planejamento e organizagdo dos servigos de secretariado;

4.9.1.9. Execugdo de servigos tipicos de escritdrio, e outras atividades correlatas.

4.10. PERFIL DOS POSTOS DE TECNICO EM SECRETARIADO

4.10.1. Trabalho em equipe e bom relacionamento interpessoal;

4.10.2. Conhecimento de informatica (Excel, Word, Internet e Outlook);

4.10.3. Manter sob sigilo as informagdes a que tiver acesso;

4.10.4. Zelar pela conservagdo de equipamentos e local de trabalho;

4.10.5. Observar as instrugdes disciplinares do local de trabalho;

4.10.6. Observar prazo estipulado para execugdo de suas tarefas;

4.10.7. Ser pontual e assiduo;

4.10.8. Manter-se durante o horério de trabalho devidamente uniformizado, identificado e com boa apresentagdo pessoal;
4.10.9. Ter postura compativel as atividades que sdo desenvolvidas no ambito do DFTRANS; e

4.10.10. Acatar as orientagdes do preposto e do executor do contrato.

4.11. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DOS POSTOS DE RECEPCIONISTA (CBO 4221-05)
4.11.1. Descrigdo resumida das atividades dos postos:

4.11.1.1. Atender e efetuar chamadas telefonicas;

4.11.1.2. Recepcionar, orientar e encaminhar o publico em geral, inclusive autoridades;

4.11.1.3. |dentificar as pessoas que ingressam e circulam nas dependéncias do DFTRANS, efetuando os respectivos credenciamentos e
registrando os dados correspondentes em sistema informatizado;

4.11.1.4. Prestar informagdes sobre a DFTRANS ou direcionar as perguntas para outros funcionarios qualificados a responder.

4.11.1.5. Promover o recolhimento de quaisquer objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias da autarquia, providenciando, de
imediato, a remessa desses bens a seguranga, com o devido registro;

4.11.1.6. Dar suporte em eventos;
4.11.1.7.0bservar normas internas de seguranca e notificar segurangas sobre presencas estranhas;
4.11.1.8. Auxiliar em pequenas tarefas de apoio administrativo;

4.11.1.9. Desempenhar outras tarefas necessarias ao bom andamento dos servigos.

4.12. PERFIL DOS POSTOS DE RECEPCIONISTA

4.12.1. Estabilidade emocional e boa comunicagdo;

4.12.2. Sociabilidade em atendimento ao publico;

4.12.3. Facilidade de relacionamento interpessoal e de trabalho em equipe.

4.12.4. Zelar pela conservagdo de equipamentos e local de trabalho;

4.12.5. Observar as instrugdes disciplinares do local de trabalho;

4.12.6. Observar prazo estipulado para execugdo de suas tarefas;

4.12.7. Ser pontual e assiduo;

4.12.8. Manter-se durante o horério de trabalho devidamente uniformizado, identificado e com boa apresentagdo pessoal;
4.12.9. Ter postura compativel as atividades que sdo desenvolvidas no ambito do DFTRANS;

4.12.10. Acatar as orientagdes do preposto e do executor do contrato.

4.13. UNIFORMES

4.13.1. Os profissionais indicados para a prestacdo dos servicos devem se apresentar trajando uniformes sempre limpos, fornecidos a
expensas da CONTRATADA, conforme periodicidade constante na tabela abaixo.

4.13.2. O uniforme deve ser aprovado previamente pela unidade fiscalizadora da DFTRANS e conter as caracteristicas basicas, conforme
Tabela abaixo:
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4.13.3. A entrega do conjunto de uniforme ao(s) funcionario(s) deverd acontecer na presen¢a do executor do contrato, que assinara o
recibo de entrega junto com o funciondrio.

4.13.4. Sendo detectado que os uniformes em uso estejam em mau estado de conservagdo, o 6rgdo podera exigir sua troca, sem que seja
computado no quantitativo semestral acima determinado.

4.13.5. A cor dos uniformes, quando ndo informado na tabela abaixo, bem como as logomarcas constantes deverdo ser aprovadas
previamente pelo DFTRANS, sendo esta responsabilidade da Comissdo Executora em conjunto com a ASCOM/DFTRANS.

4.13.6. O ndo fornecimento de uniformes dentro da previsdo abaixo acarretara a aplicagdo das sang¢des previstas neste instrumento.

4.13.7. O conjunto de uniforme deverd ser composto das pegas e especificagbes descritas no quadro abaixo, conforme a categoria,
devendo a empresa submeter ao Contratante, para aprovagdo, amostra do tecido a ser fornecido aos empregados, estando resguardado o direito de
exigir a substituicdo daqueles julgados inadequados.

4.13.8. A contratada devera fornecer, ainda, uniformes apropriados as funcionarias gestantes, substituindo-os sempre que necessario.
4.13.9. A CONTRATADA nao podera repassar os custos do uniforme a seus empregados.

4.13.10. A CONTRATADA devera fornecer uniforme aos novos colaboradores contratados no prazo de 30 (trinta) dias.

4.13.11. PREVISAO DOS UNIFORMES

4.13.11.1. A empresa devera fornecer uniformes aos seguintes profissionais:

~ UNIDADE DE
FUNCAO ITEM UANT. | PERIODICIDADE
¢ MEDIDA Q
Conjunto completo saia e calga. Unidade 02 Semestral
Blusa manga % de algoddo na cor branca. Unidade 03 Semestral
UNIFORME FEMININO: Lengo em musseline ou seda, estampado Unidade 02 Semestral
Meia calga fina fio 40, na cor preta. Unidade 03 Semestral
e Secretdria
Executiva Sap:?\t?) hpg sca.\rpm salto médio (4 cm) na cor preta e uma sapatilha social Par 02 Semestral
. feminino bico fino na cor preta
e Técnico em
Secretariado Vestido tubo em sarja, cor azul marinho (algoddo acetinado ou algoddo com .
L L o . L ~ Unidade 02 Semestral
* Recepcionista poliéster - composicdo do tecido: Sarja minimo de 80% algod&o)
Blazer feminino com recorte, cor azul marinho (algoddo acetinado ou
algoddo com poliéster - composicdo do tecido: Sarja minimo de 80% Unidade 02 Semestral
algoddo).
NIFORME MA LINO:
UNIFO SCULINO Conjunto completo calga e blazer na cor azul marinho (Oxford, 100% Unidade 02 Semestral
poliéster, com o forro do blazer em tecido 100% acetato)
e Recepcionista
e Secretdrio Cam|s~as de” manga comprida com gola colarinho, cor branca de Unidade 02 Semestral
- algoddo/poliéster
e Técnico em
Secretariado
Sapato social preto Par 01 Semestral

5. MODELO DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS E INSTRUMENTO DE AJUSTE
5.1. DO MODELO DE PRESTACAO DOS SERVICOS:

5.1.1. Na execugdo dos servigos deverdo ser observadas as especificagfes técnicas aqui estabelecidas, bem como toda a legislagdo e
normas vinculadas ao objeto.

5.1.2. Os servigos serdo executados de forma indireta, pelo regime de empreitada por prego global.

5.1.3. Cabe esclarecer que o regime de empreitada por prego global é o que mais se adequa ao objeto em questdo, pois o objeto encontra-
se definido com precisdo, conforme a necessidade da Administracdo, devendo, assim, o ajuste ser por prego certo e total.

5.1.4. A execugdo dos servigos sera gerenciada pela CONTRATADA, que fard o acompanhamento diario da qualidade dos servigos com vistas
a efetuar eventuais ajustes e corre¢Ges. Quaisquer problemas que venham a comprometer o bom andamento dos servicos devem ser imediatamente
comunicados ao CONTRATANTE, que colaborard com a CONTRATADA na busca da melhor solugdo para o problema.

5.2. DA JUSTIFICATIVA PARA AGRUPAMENTO DOS SERVICOS EM LOTE UNICO

5.2.1. O agrupamento do objeto em lote Unico tem por objetivo facilitar o gerenciamento do objeto a ser contratado, bem como obter
economia de escala e reduzir custos para a Administragdo.

5.2.2. Note-se que o gerenciamento de mais de um contrato para os servigos em questdo traz ineficiéncia e aumento de custos na gestdo e
fiscalizagdo da contratagdo por parte do CONTRATANTE.

5.3. DO INSTRUMENTO DO AJUSTE:
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5.3.1. Sem prejuizo do Capitulo Ill da Lei 8.666/93, o presente Edital, seus Anexos e a proposta do (s) adjudicatario (s) serdo partes
integrantes do contrato a ser assinado.

5.3.2. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds convocagdo, podendo ser
prorrogado por igual periodo, de acordo com o § 12 do art. 64 da Lei 8.666/93, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo, sujeitando-o as
penalidades legalmente estabelecidas e faculta ao DFTRANS convocar os licitantes remanescentes, obedecida a ordem de classificagdo.

5.3.3. E vedada a subcontratag3o, cessdo ou transferéncia parcial ou total do objeto desta contratac3o.

5.4. DA VISTORIA:

5.4.1. A Licitante podera realizar vistoria prévia ao certame para verificar os ambientes nos quais os servigos serdo prestados. Ndo serdo
aceitas alegag¢des posteriores de desconhecimento das condi¢Ges dos locais relativos a prestagdo dos servigos.

6. MECANISMOS DE GESTAO CONTRATUAL
6.1. PAPEIS E RESPONSABILIDADE

6.1.1. Para a execugdo do contrato, sera implementado o método de trabalho baseado no conceito de delegagcdo de responsabilidades.
Esse conceito define o CONTRATANTE como responsavel pela gestdo do contrato e pela verificagdo de aderéncia dos servigos prestados aos padrGes de
qualidade exigidos; e a CONTRATADA como responsavel pela execugdo dos servigos e gestdo dos recursos humanos necessarios.

6.1.2. A execugdo dos servigos contratados pressupde a existéncia dos seguintes papéis e responsabilidades:

6.1.2.1. Executor ou Comissdo de Fiscalizagdo do Contrato: é o servidor ou comissdo de servidores designados pelo CONTRATANTE,
responsavel pelo acompanhamento e pela fiscalizagdo técnica da execugdo contratual e, ainda, pela verificacdo dos resultados pretendidos e pelo
recebimento definitivo dos servigos;

6.1.2.2. Preposto vinculado a empresa: funcionario representante da empresa CONTRATADA, responsdvel por acompanhar a execu¢do do
contrato e atuar como interlocutor principal com o CONTRATANTE, incumbido de receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais
questdestécnicas, legais e administrativas referentes ao andamento contratual.

7. DA DESCRICAO E CONFIGURAGAO DOS SERVIGCOS

7.1. A Contratada deverd alocar recursos humanos de seu quadro de pessoal, com mdo de obra capacitada e treinada, em quantidade
suficiente para a adequada prestagdo de servigos e alcance das metas estipuladas pela Contratante, fundamentadas na quantidade e na qualidade dos
atendimentos realizados no DFTRANS, em suas unidades organicas, terminais e postos volantes, de acordo com a categoria e quantitativo constantes
deste Termo de Referéncia.

7.2. Os locais onde os servigos serdo prestados, a critério da Contratante, poderdo ser remanejados, modificados ou substituidos no todo
ou em parte.

7.3. A Empresa Contratada sera responsavel pelos servigos prestados ao DFTRANS, nos dias e horarios determinados e especificados neste
Termo de Referéncia, respeitando a jornada de trabalho legalmente estabelecida e as cldusulas e condigdes fixadas na Convengdo/Acordo Coletiva de
Trabalho das categorias envolvidas nessa contratagao.

7.4. Os servigos serdo desempenhados no ambito do Distrito Federal utilizando-se o material e equipamentos fornecidos pela autarquia.

8. DA RELAGCAO ENTRE A DEMANDA E A QUANTIDADE DE SERVICO A SER CONTRATADO

8.1. Para a apuragdo dos servicos demandados no ambito do Termo de Referéncia, buscou-se junto as areas demandantes a defini¢do das
categorias de servigos imprescindiveis, o quantitativo da demanda, ao mesmo tempo em que se buscou em contrata¢Bes passadas, o histérico das
demandas da espécie e seus quantitativos e a previsdo de incremento da demanda resultante da melhoria do servigo publico de mobilidade urbana do
Distrito Federal.

8.2. A opgdo pela contratagdo de postos de servigos e ndo por quantificagdo de produtos a serem entregues, deve-se a realidade fatica
desse tipo de atividade, onde a demanda é constante, porém de volume variavel e/ou os servigos ndo implicam necessariamente na entrega de um
produto final acabado, mas na implementagdo de agBes cotidianas de atendimento as diversas atividades ao longo do dia, cuja execugdo imediata e
tempestiva é fator crucial no atendimento das necessidades da DFTRANS.

8.3. A definicdo das atividades a serem realizadas em cada posto de servigos foi resultado do levantamento in loco dos servigos
demandados, da descrigdo dos servigos contida no Cédigo Brasileiro de Ocupagdes do Ministério do Trabalho e Emprego, no histérico de contratagdes da
espécie ja realizadas pela DFTRANS e em estudo realizado com informag6es documentadas pelas areas demandantes.

8.4. Para cada atividade contemplada neste documento, foi realizada a competente adequagdo de suas caracteristicas descritivas a real
necessidade de cada um dos segmentos administrativos que deverdo ser atendidos.

8.5. O estudo técnico para afericdo de quantitativo de mao de obra a ser contratada pela(s) empresa(s) contratada(s) observou também os
seguintes aspectos:

8.5.1. Racionaliza¢do dos servicos a serem oferecidos ao usudrio do Sistema de Transporte Publico Coletivo do Distrito Federal (STPC/DF),
com o objetivo de atender aos principios da Economicidade e Eficiéncia da Administragdo Publica;

8.5.2. Andlise das demandas apresentadas pelas Diretorias e setores afins do DFTRANS, para determinagdo do nimero de profissionais que
desempenhardo fungbes de secretariado, técnico em secretariado e recepgdo conforme quadro demonstrativo de demanda no item 4.6 deste Termo de
Referéncia.

8.6. DOS POSTOS DE TRABALHO

Apresenta-se, neste item, os pardmetros observados no estudo técnico para a estimativa de postos de trabalho a serem contratados para
atuagdo no ambito das unidades organicas da Sede da DFTRANS.

8.6.1. SERVICOS DE RECEPCAO E SECRETARIADO

8.6.1.1. O Contrato de prestacdo de servigos firmado com o DFTRANS para servicos de secretdria executiva, técnico em secretariado e
recepcionista (Contrato n2 02/2016 — Processo n? 0098.001.515/2015) tem vigéncia até 08/03/2018, ndo podendo mais ser prorrogado por questdes

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=7005794&infra_sistem... 6/25



27/02/2018 SEI/GDF - 5543722 - Termo de Referéncia

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=7005794&infra_sistem...

técnicas e legais.

8.6.1.2. Para ndo causar descontinuidade dos servigos pretende-se licitar previamente os cargos constantes no Contrato informado no
subitem anterior.

8.6.1.3. O Contrato n2 02/2016, mantinha no DFTRANS 5 (cinco) recepcionistas, 09 (nove) Secretdrias Executivas e 20 (vinte) Técnicos em
Secretariado. O estudo técnico, desenvolvido com as diversas areas do DFTRANS, concluiu em DIMINUIR o quantitativo de Recepcionistas e Secretdrias-
Executivas e AMPLIAR minimamente o quantitativo de Técnico em Secretariado, considerando:

8.6.1.3.1. Vdrias altera¢Bes na estrutura administrativa da DFTRANS, pela edi¢do dos Decretos Distritais n? 36.710/2015, 36.902/2015,
37.591/2016 e 37.718/2016 com criacdo de geréncias e unidades orgénicas, bem como geréncias que ndo dispunham de profissional adequado para o
atendimento de técnico em secretariado no DFTRANS, foi adequado o quantitativo para 30 técnicos em secretariado.

8.6.1.3.2. Considerando a especificidade técnica do cargo de Secretaria-Executiva e objetivando a racionalizagdo das despesas, optou-se
por dispor deste cargo somente para as Diretorias.

9. DA NATUREZA DOS SERVICOS

9.1. Os servicos a serem contratados caracterizam-se como de carater continuado, tendo em vista a constante demanda para o
atendimento do principio de regularidade dos servigos publicos de Mobilidade junto ao Sistema de Transporte Publico Coletivo do Distrito Federal. Em
consonancia com a Lei Distrital n® 4.766/2012, in verbis:

“8§1° Para efeitos desta Lei, servigos continuados sdo os que envolvem as atividades instrumentais de limpeza e conservagdo, recepgdo, copa e
cozinha, vigilancia e seguranga patrimonial, transportes, reprografia, telecomunicagdes e manutengao de prédios, equipamentos e instalagdes”.

10. DOS BENEFICIOS DE AUXILIO SAUDE E AUXiLIO ODONTOLOGICO

10.1. A licitante devera apresentar, na proposta, o valor a ser pago para os seus empregados pertinente a Auxilio Saude de acordo com a
Lei Distrital n2 4.799/2012 e Convengao Coletiva de Trabalho vigente, comprovando mensalmente o seu pagamento mediante a Comissdo Executora.

10.2. O Auxilio Odontolégico, podera ser fornecido pela empresa Contratada somente se previsto na convengdo Coletiva de Trabalho da
categoria, devendo este beneficio constar da planilha de custos quando houver.

10.3. Ndo poderdo fazer parte da proposta das empresas licitantes outros beneficios ndo previstos neste instrumento ou ndo exigidos na
Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria.

11. DAS JUSTIFICATIVAS PARA A CONTRATACAO DE PESSOAL ESPECIALIZADO

11.1. O DFTRANS disp&e de reduzido quadro funcional de servidores de apoio operacional e administrativo, necessarios ao atendimento
das demandas do 6rgdo e de suas unidades organicas, querem se considerando o volume e a pluralidade dos servigos executados, quer em quantidade e
capacidade operacional dos agentes envolvidos, o que significa dizer que sem a contratagdo, havera danos e perda de especificidade, com redugdo da
capacidade operacional em detrimento da significativa importéancia institucional do Orgdo para o desenvolvimento das a¢des do Governo do Distrito
Federal em sua area de atuagdo.

11.2. Verifica-se que os postos de servigos pretendidos ndo guardam, em si, correlagdo com as atividades-fim (vide Portaria Conjunta
SGA/ST n2 13 de 16 de novembro de 2006), tendo em vista que as atividades a serem abrangidas cuidardo especificamente do suporte administrativo e
operacional, considerando essas como atividades meio que permitiria aos técnicos de carreira realizar plenamente suas competéncias no atendimento as
atividades-fim, liberando-os da execugdo de todas as atividades secundarias, acessérias, instrumentais e complementares, que em ultima andlise
beneficiam toda a populagéo local.

12. DO VALOR ESTIMADO PARA A CONTRATAGAO

12.1 O valor total estimado para a presente contratagdo devera constar do edital de licitagdo a ser elaborado pela Geréncia de Contratos e
LicitagGes do DFTRANS, devendo ser apresentada também planilhas detalhadas de pesquisa de mercado, bem como com a apresentagdo de planilha de
formagdo de custos, preenchida conforme modelo do MPOG em suas normativas, de forma a se estimar o prego maximo a ser pago pelo DFTRANS.

12.2 As Convengdes Coletivas vigentes celebradas entres os sindicatos representantes das categorias laboral e econdmica envolvidas, bem
como propostas de empresas especializadas, devem ser utilizadas como parametro para a determinagdo do prego estimado, observando o valor do piso
salarial de cada cargo estabelecido neste Termo.

12.3. As propostas deverdo apresentar Encargos Sociais e Trabalhistas com montante aproximado de 70,64%, conforme Decisdo TCDF n°®
544/2010, ressalvando que valores divergentes deverdo ser devidamente justificados e comprovados por meio de documentos pertinentes.

13. DEVERES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE
13.1. Acompanhar e fiscalizar a prestag¢do dos servigos contratados.
13.2. Permitir o livre acesso dos funciondrios da CONTRATADA, devidamente identificados, para execugdo dos servigos.

13.3. Notificar a CONTRATADA, por escrito, qualquer ocorréncia considerada irregular, bem como qualquer defeito ou imperfeigdo
observada na execugdo dos servigos.

13.4. Efetuar o pagamento mensal a CONTRATADA devido pela execugdo dos servigos, apds o "ateste" do Executor do Contrato, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias contratuais.

13.5. Atestar a Nota Fiscal/Fatura.

13.6. Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelos empregados da CONTRATADA ou por
seus prepostos.

13.7. Exigir o imediato afastamento e substituicdo de qualquer empregado ou preposto que ndo cumpra as normas do DFTRANS na
execugdo dos servigos, que produza complicagBes para a fiscalizagdo, que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das funges que
Ihe foram atribuidas.

13.8. Designar um executor e respectivo substituto para acompanhar e fiscalizar o ajuste, assim como para atestar a execugdo do objeto.

13.9. Manter relatério de falhas detectadas no cumprimento das cldusulas contratuais pela CONTRATADA, notificando-a, por escrito, para
as medidas corretivas imediatas ou aplicando penalidades, quando necessdrio.
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13.11. Exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, a comprovagdo das condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no edital de licitagdo.

13.12. Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional exigidos para os postos de trabalho, solicitando a CONTRATADA
as substitui¢des que se verificarem necessarias.

14. DEVERES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATADA

14.1. Executar diretamente os servigos contratados, ndo sendo admitida a transferéncia de responsabilidades para terceiros ou
subcontratagdes.

14.2. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento dos servigos contratados, utilizando-se de empregados treinados e devidamente
habilitados.

14.3. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse do
CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da execugdo do objeto, devendo orientar os empregados nesse sentido.

14.4. Acatar as orientacbes do Gestor/Fiscal do Contrato ou de seu substituto legal, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscaliza¢do,
prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas no prazo fixado.

14.5. Prestar esclarecimentos ao DFTRANS sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam, bem como relatar toda e qualquer
irregularidade observada em fungdo da prestagdo dos servigos contratados.

14.6. Manter, durante a vigéncia do contrato, as condigdes de habilitagdo para contratar com a Administragdo Publica, apresentando os
comprovantes de regularidade fiscal, social e trabalhista.

14.7. Nos termos da Lei Distrital n2 4.799/2012, a CONTRATADA fica obrigada a fornecer plano de salude aos prestadores de servigo
empregados na presente contratag3o.

14.8. Na sele¢do e contratacdo de empregados para a prestacdo dos servicos em questdo, fica a CONTRATADA obrigada a observar as
disposicdes contidas nas Leis Distritais n.2: 4.794/2012 e 4.766/2012.

14.9. Recrutar e selecionar o (s) empregado (s) necessario (s) a realizagdo dos servigos, de acordo com a qualificagdo minima prevista no
subitem 4.5.

14.10. Fornecer os uniformes especificados no item 4.13 aos seus funcionarios, nas quantidades e periodicidade previstas na CCT.

14.11. Designar um preposto que serd responsavel pela solugdo de qualquer ocorréncia relacionada ao fiel cumprimento do contrato, bem
como pela supervisdo, orientagdo e acompanhamento dos trabalhos, devendo se reportar ao Executor do Contrato, como representante da
CONTRATADA, de acordo com o art. 68 da Lei n2 8.666/93.

14.12. Promover treinamento e reciclagem do (s) empregado(s) que presta(m) servigos para o DFTRANS, de acordo com as necessidades do
servigo e sempre que o Executor do Contrato entender conveniente a adequada execugdo dos servigos contratados.

14.13. Arcar inteiramente com os custos de treinamento e reciclagem dos profissionais empregados nos servigos sem repassa-los a esses.

14.14. Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até o local de trabalho, por meios préprios ou mediante vale transporte, inclusive
em casos de paralisagdo dos transportes coletivos, bem como nas situagdes onde se faga necessaria a execugdo dos servicos em regime extraordinario.

14.15. Substituir o funcionario em caso de falta ao servigo, no prazo maximo de 90 (noventa) minutos, independente de solicitagdo do
Executor do Contrato.

14.16. Nos afastamentos legais, compulsérios, como férias, a CONTRATADA deverd dar ciéncia ao seu funcionario com pelo menos 30
(trinta) dias de antecedéncia ao periodo regulamentar.

14.15. Comunicar ao Executor do Contrato, com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, os afastamentos de seus funcionarios
decorrentes de férias, por funciondrio e ocorréncia.

14.18. Substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da entrega de notificagdo por escrito, a pedido do Executor do
Contrato, funcionarios que porventura ndo correspondam a contento as atribuigdes afetas a eles ou, cujas atitudes sejam consideradas inconvenientes a
boa ordem.

14.19. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados acidentados ou
acometidos de mal subito.

14.20. Pagar os saldrios de seus empregados, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente a prestagdo de servigos, bem como recolher, no
prazo legal, os encargos sociais devidos. Caso a CONTRATADA, atrase o pagamento do respectivo salario ficara sujeita as multas previstas nas respectivas
Convengdes Coletivas das Categorias, sujeitando-se também as sang¢Ges previstas neste instrumento.

14.21. Encaminhar ao DFTRANS, mensalmente, os comprovantes de quitagdo dos encargos fiscais, previdencidrios e demais obrigagdes
previstas na legislagdo social e trabalhista em vigor, relacionados ao(s) profissional(is) que executa(m) os servi¢os. No caso de vale-transporte e
alimentagdo, os comprovantes deverdo discriminar o valor, a quantidade e o funcionario beneficiado.

14.22. Arcar, em relagdo aos seus funciondrios no que se refere ao objeto da contratagdo, com todas as despesas relativas a: salarios,
encargos sociais, obrigagdes trabalhistas, seguros de acidentes, taxas, impostos e contribuigBes, indenizagdes, auxilios alimentagdo e transporte e demais
beneficios previstos em legislagdo especifica.

14.23. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de trabalho,
quando, em ocorréncia da espécie, forem vitima (s) o(s) seu(s) empregado(s) durante a execu¢do do contrato, ainda que acontecido nas dependéncias do
DFTRANS.

14.24. Assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execugdo deste
contrato, originariamente ou vinculada por prevengdo, conexdo ou continéncia.

14.25. Reparar ef/ou ressarcir o DFTRANS por qualquer dano ou estrago causado por seus funcionarios em
materiais/equipamentos/maquinas de propriedade da Autarquia e/ou de terceiros instalados e/ou utilizados nas dependéncias da Autarquia.

14.26. Encaminhar a unidade fiscalizadora todos os documentos solicitados referente aos servigos prestados.

14.28. Fornecer, no inicio do ajuste, a cada prorrogagdo e a cada alteragdo, arquivo, em meio magnético, contendo matricula, nome, CPF e
lotagdo de todos os empregados diretamente relacionados ao contrato e daqueles que fazem parte de Quadro Suplementar destinado a cobertura de
mao de obra ausente, nos termos da Decisdo TCDF n2 544/2010.

14.30. Comunicar ao DFTRANS, imediatamente, quaisquer anormalidades, erros e irregularidades que possam comprometer a execugao
dos servigos e 0 bom andamento das atividades.
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14.31. Ndo modificar a forma da prestagdo dos servigcos e suas respectivas especificagdes sem autorizagdo expressa do Executor do
Contrato.

14.32. Levar em conta todas as precaugdes e zelar permanentemente para que as suas operagdes ndo provoquem danos fisicos ou
materiais a terceiros, cabendo-lhe, exclusivamente, todo o 6nus para reparagdo de eventuais danos causados.

14.33. Fiscalizar regularmente os funcionarios e verificar as condi¢des em que o servigo esta sendo prestado.

14.34. Comparecer, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, ao local designado, por meio do (s) preposto (s) para exame e
esclarecimentos de quaisquer ocorréncias, salvo em situagdes emergenciais de pronto atendimento.

14.35. Remunerar o profissional alocado em posto de trabalho para cobertura de outro profissional com saldrio devido igual ao do
profissional substituido, recolhendo os encargos correspondentes e previstos contratualmente.

14.36. Estar a disposi¢do dos profissionais alocados nos postos de trabalho, sempre que necessario, visando resolver os problemas relativos
ao trabalho.

14.37. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos profissionais. A CONTRATADA podera instalar ponto eletrénico
para supervisionar a frequéncia de seus profissionais nos seus postos de trabalho.

14.38. Manter seus funcionarios sob vinculo empregaticio exclusivo da empresa, responsabilizando-se por todos os 6nus decorrentes da
execugao dos servigos.

14.39. Observar o horério de trabalho estabelecido pelo DFTRANS, em conformidade com as leis trabalhistas e, manter disponiveis os
servigos diariamente (segunda-feira a sexta-feira).

14.40. Comunicar ao DFTRANS, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, quaisquer alteragbes havidas no contrato social, durante o
prazo de vigéncia do contrato, bem como apresentar os documentos comprobatérios da nova situagdo.

14.41. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos, a emissdo do Cartdo Cidaddo expedido pela
Caixa Econdmica Federal para todos os seus empregados.

14.42. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servicos, o acesso de seus empregados, via internet,
por meio de senha prdpria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cGes previdencidrias
foram recolhidas.

14.43. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtengdo de extrato de recolhimento do FGTS e do INSS sempre que
solicitado pelo executor do Contrato.

14.44. Fica a CONTRATADA obrigada, no momento da assinatura do contrato, a autorizar a CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a
garantia na forma prevista no instrumento de ajuste.

14.45. Fica a CONTRATADA obrigada, no momento da assinatura do contrato, a autorizar a CONTRATANTE a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS,
quando estes ndo forem adimplidos.

14.46. As normas constantes destas especificagdes ndo desobrigam a CONTRATADA do cumprimento de outras disposi¢Ges legais, federais,
estaduais e municipais pertinentes, bem como outras normas previstas em acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho, sendo de sua inteira
responsabilidade os processos, agdes ou reclamagdes, movidas por pessoas fisicas ou juridicas em decorréncia de negligéncia, impericia ou imprudéncia
no desenvolvimento dos servigos.

14.47 A CONTRATADA devera manter preposto aceito pelo DFTRANS, durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la
administrativamente, sempre que for necessario, além de coordenar e fiscalizar as atividades da equipe, o qual devera ser indicado mediante declaragdo
em que devera constar o nome completo, n2 CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional.

14.48 O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pela Administragdo, devera apresentar-se a unidade fiscalizadora, apds a
assinatura do contrato, para firmar, juntamente com o servidor designado para esse fim, o Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ao
assentamento das principais ocorréncias durante a execu¢do do contrato, bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes a implantagdo de
postos e execugdo do contrato relativo a sua competéncia.

14.49 O preposto deverd estar apto a esclarecer as questGes relacionadas as faturas dos servigos prestados. A empresa orientard o seu
preposto quanto a necessidade de acatar as orientagBes da Administragdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho.

14.51. Quando ndo for possivel a realizagdo dos pagamentos pela prépria administracdo, esses valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribui¢Ges sociais e FGTS.

15. FISCALIZAGAO DO CONTRATO

15.1 A fiscalizagdo e o controle da execugdo dos servigos contratados serdo exercidos por servidor ou Comissdo Executora designada por
instrugdo pelo DFTRANS, designado(a) para desempenhar esta fungdo, com poderes para praticar quaisquer atos que se destinem a preservar os direitos
do CONTRATANTE, devendo o mesmo franquear 3 CONTRATADA livre acesso aos locais de execugdo dos trabalhos, bem como aos registros e informagdes
sobre o contrato. Esse servidor anotara em registro proprio todas as ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou
defeitos.

15.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive resultante de imperfeigdes
técnicas, vicios ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia destes, ndo implica corresponsabilidade do CONTRATANTE
ou de seus agentes e prepostos.

15.3. Sem prejuizo de outras atribui¢Ges legais, podera a fiscalizagdo do CONTRATANTE:

15.3.1. Determinar as medidas necessarias e imprescindiveis a correta execugdo dos servigos, bem como fixar prazo para as corregdes das
falhas ou irregularidades constatadas;

15.3.2. Sustar quaisquer servigos que estejam sendo realizados em desacordo com o especificado pelo fabricante do equipamento, ou
ainda esteja em desacordo com as especificagdes do objeto ou com o contrato assinado ou que possa atentar contra a seguranga de pessoas ou bens do
CONTRATANTE.

15.4. Por se tratar de servigo de prestagdo continua, o faturamento serd realizado mensalmente por meio de medi¢do dos servigcos
prestados. O executor do contrato registrard todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas em relatério, cuja cdpia sera encaminhada a CONTRATADA,
objetivando imediata corregdo das irregularidades apontadas.
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15.5. As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagdo do contrato deverdo ser autorizadas pela autoridade
competente do CONTRATANTE em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes.

16. VIGENCIA

16.1 O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura, prorrogaveis, conforme disposto no Art. 57, inciso Il
da Lei n2 8.666/93, a critério da Administragao.

17. DO PAGAMENTO

17.1. A Contratada devera entregar até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao da prestagdo do servigo a Comissdo Executora, Nota
Fiscal/Fatura dos servicos, emitida em 1 (uma) via, de preferéncia digital, para fins de liquidacdo e pagamento, de forma a garantir o recolhimento das
importancias retidas relativas a contribuigdo previdenciaria no prazo estabelecido no art. 31 da Lei 8.212/1991.

17.2. Mensalmente, ocorrendo o adimplemento da obrigagdo contratual, a CONTRATADA apresentara os comprovantes de pagamento de
saldrios e encargos trabalhistas juntamente com a Nota Fiscal que, apds a devida atestacdo, serd objeto de pagamento a ser processado no prazo de até
10 (dez) dias Uteis, contados da protocolizacdo da nota fiscal/fatura e dos documentos relatados nesse item.

17.2.1. As faltas ao servigo, a serem apontadas pela Comissdo Executora, desde que a Contratada ndo tenha promovido as devidas
substituicdes, serdo descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacdo de sangGes administrativas, nos termos definidos neste instrumento.

17.2.2. A primeira nota fiscal/fatura a ser apresentada tera como periodo de referéncia o dia de inicio da prestacdo dos servigos e o Ultimo
dia desse més. As notas fiscais/faturas subsequentes terdo como referéncia o periodo compreendido entre o dia primeiro e o Ultimo dia de cada més.

17.3. O pagamento se dard mediante Ordem Bancaria creditada em conta corrente indicada pela CONTRATADA, observada a glosa de que
trata a Lei Distrital n2 4.636, de 25 de agosto de 2011 e o Decreto Distrital n2 34.649, de 10 de setembro de 2013.

17.4. Para que seja efetivado o pagamento deverd ser verificada a regularidade da empresa perante a Secretaria de Fazenda do Distrito
Federal (SEF/DF), a Fazenda Nacional, a Caixa Econdmica Federal quanto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CRF/CEF), e a Justica Trabalhista
(Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT).

17.5. Havendo erro no documento de cobranga, ou outra circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, a mesma ficard pendente e o
pagamento sustado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, quaisquer onus por parte da
CONTRATANTE.

17.6. A CONTRATADA deverd apresentar mensalmente, juntamente com a nota fiscal dos servigos prestados, os seguintes documentos, os
quais poderdo ser entregues por meio eletronico sem exigéncia de autenticagdo, relativos aos empregados utilizados na execugdo do objeto contratual,
sem os quais ndo sera liberado o pagamento:

17.6.1. Copia da folha de pagamentos do més, bem como resumo e contracheques devidamente quitados e assinados;

17.6.2. Comprovantes dos pagamentos de saldrios, vale-transporte, auxilio-alimentagédo e demais beneficios devidos por for¢a do Contrato
ou Convengdo Coletiva de Trabalho, efetuados em nome dos funcionarios vinculados ao Contrato e que prestaram servigos nas dependéncias do
CONTRATANTE, inclusive em cardater temporario.

17.6.3. No caso de vale-transporte e alimentagdo, os comprovantes deverdo discriminar o valor, a quantidade e o funcionario beneficiado.
Os referidos beneficios (Vales Alimentagdo e Transporte) serdo fornecidos a cada 30 (trinta) dias e de uma Unica vez, nos dias efetivamente trabalhados,
até o 52 dia Util de cada més;

17.6.4. Copias dos recibos de entrega dos uniformes, quando houver;

17.6.5 Copia dos recibos dos pagamentos de férias e, no caso de empregados demitidos, das verbas rescisérias e indenizatdrias, relativos
ao més de ocorréncia desses eventos;

17.6.6 Comprovante de pagamento das 12 e 22 parcelas do 132 salario de todos os colaboradores que prestam servigo nas dependéncias
do CONTRATANTE, referentes aos meses de adimplemento dessas obrigagdes;

17.6.7 Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social (GFIP), representada e acompanhada pela seguinte
documentagdo:

17.7.6.1 Cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social, cujo Numero Referencial do Arquivo (NRA)
corresponda ao conteddo do campo "N2 Arquivo" dos relatdrios gerados no fechamento do movimento, com a finalidade de garantir que tais relatérios se
referem ao protocolo de envio;

17.7.6.2 Copia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP - RE, que conste todos os empregados vinculados ao Contrato e
que prestaram servigos nas dependéncias do CONTRATANTE, inclusive em carater temporario, durante esse periodo;

17.7.6.3 Cdpia da Relagdo de Tomadores/Obras - RET do DFTRANS e do resumo da empresa;
17.7.6.4 Cépia do Resumo das Informagdes a Previdéncia Social Constantes no Arquivo SEFIP - Tomador/Obra;
17.7.6.5 Copia do Comprovante de Declaragdo das Contribui¢des a Recolher a Previdéncia Social e a Outras Entidades e Fundos;

17.7.6.6 Copia da Guia da Previdéncia Social, com autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou
do comprovante emitido quando do recolhimento efetuado pela Internet, no valor apurado na GFIP; e

17.7.6.7 Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), com a autenticagdo mecénica ou acompanhada do comprovante de recolhimento
bancdrio ou do comprovante emitido quando do recolhimento efetuado pela Internet, no valor apurado na GFIP. A vinculagdo da GRF com a GFIP
encaminhada sera verificada a partir da verossimilhanga do cddigo barras da Guia de Recolhimento do FGTS e daquele contido nas paginas componentes
do arquivo SEFIP.

17.7.6.8 O CONTRATANTE, a qualquer tempo, poderd solicitar a empresa a comprovagdo da situagdo individualizada, por empregado, dos
depositos referentes ao FGTS e dos recolhimentos das contribuiges previdencidrias dos empregados.

17.6.7 Quando ocorrer admissdo ou demissdo de pessoal, sera necessario o encaminhamento dos exames médicos admissionais e
demissiondrios dos empregados, das copias das carteiras de trabalho, com os registros feitos pela empresa e, nos casos de demissdo, dos Termos de
Rescisdo de Contrato de Trabalho, devidamente homologados pelo Sindicato dos Trabalhadores, das notificagbes de Aviso Prévio, da Guia do
Recolhimento Rescisorio do FGTS, com demonstrativo do Trabalhador de recolhimento de tal encargo e respectivo extrato atualizado do FGTS.

17.7. Os documentos acima (item 17.6) deverdo referir-se ao més da prestagdo dos servigos. Por exemplo: (Servigos prestados em Maio, os
documentos devem ser referir ao mesmo més da prestagdo dos servigos. Fatura com vencimento em Junho, CASO EXEMPLIFICATIVO).
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17.8. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacdo financeira que lhe tenha
sido imposta, em virtude de penalidade por inadimplemento, até que o total de seus créditos possa compensar seus débitos.

17.9. A CONTRATADA n3do podera vincular o pagamento de valores devidos a seus funciondrios (salarios, 132 salarios, férias, vale-
transporte, auxilio-alimentagdo etc.) ao recebimento de créditos devidos pelo CONTRATANTE.

17.10. Para efeito de faturamento mensal sé poderdo ser cobrados os dias em que o servigo foi efetivamente prestado pela CONTRATADA.

17.11. Se, por qualquer motivo alheio a vontade da CONTRATANTE, for paralisada a prestagdo dos servigos, o periodo correspondente ndo
gerard obriga¢do de pagamento.

17.12. Quando a CONTRATADA nao providenciar o reforgo da garantia ou ndo revalida-la, os pagamentos ficardo retidos até a regularizagdo
da situagdo.

17.13. Se a CONTRATADA for optante pelo Simples Nacional, essa condi¢do devera ser informada na Nota Fiscal/Fatura, sob pena de ter
retido na fonte os tributos incidentes sobre a operagéo, relacionados no art. 13 da Lei Complementar n° 123/2006.

17.14. Nenhum pagamento sera feito 3 CONTRATADA caso o(s) servigo(s) seja(m) rejeitado(s) pela fiscalizagdo do contrato, devendo esse(s)
ser(em) refeito(s) pela CONTRATADA de modo a obter a aprovagdo da fiscalizagdo, quando for o caso.

18. DA CONTA VINCULADA

18.1. Nos termos do art. 22 da Lei Distrital n2? 4.636/2011, alterada pela Lei Distrital n2 5.313/2014, e do art. 22 do Decreto Distrital n®
34.649/2013, os valores destinados as provisdes de encargos trabalhistas relativas a férias, décimo terceiro e multa do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS) por dispensa sem justa causa serdo glosadas do valor mensal do contrato e depositadas em CONTA CORRENTE VINCULADA.

18.2. Eventuais despesas para abertura e mantenca da conta vinculada deverdo ser suportadas pela CONTRATADA, nos termos do art.19,
inciso 1l do Decreto Distrital n® 36.164/2014.

18.3. Para fins de contabilidade publica, as provisGes trabalhistas retidas serdo consideradas como despesa liquidada, consoante o art. 42
do Decreto Distrital n2 34.649/2013.

18.4. Cada provisdo constituird percentual de retengdo sobre o valor do saldrio bruto, e considerar-se-a como montante retido a soma dos
percentuais individuais de cada uma das provisdes, conforme Anexo do Decreto Distrital n? 36.164/2014.

18.4.1. As provisdes retidas do valor mensal do contrato serdo depositadas exclusivamente em conta corrente vinculada, aberta em nome
da empresa, unicamente para essa finalidade e com movimentagdo mediante prévia e expressa autorizagdao do CONTRATANTE.

18.4.2. N&o serdo considerados para efeitos de calculo os reflexos de hora-extra.

18.5. Os valores retidos mensalmente serdo depositados na conta vinculada respectiva no Banco de Brasilia (BRB) e serdo aplicados
conforme indice consignado no Acordo de Cooperagdo Técnica firmado entre o CONTRATANTE e o BRB.

18.6. O CONTRATANTE encaminhard ao BRB, mensalmente, relatério de execugdo do contrato, devendo constar, obrigatoriamente:
18.6.1. Salario individual dos empregados; e
18.6.2. Periodo que cada empregado permanece vinculado ao contrato especifico.

18.7. O montante depositado na conta vinculada somente podera ser movimentado apds a autorizagdo do CONTRATANTE, mediante
comprovacao da ocorréncia de qualquer situagdo que gere o pagamento das provisdes previstas no art. 22 do Decreto Distrital n2 34.649/2013.

18.8. Para a liberagdo parcial dos valores retidos, a CONTRATADA apresentara pedido formal ao CONTRATANTE no qual conste o montante a
ser liberado, acompanhado de documentos comprobatdrios da ocorréncia da situagdo que gere o pagamento das provisdes, atestado por profissional
responsavel pelos célculos.

18.9.1. O pedido formal de liberagdo sempre devera ser acompanhado de tabela em meio magnético, na qual devem constar os seguintes
dados:

18.9.1.1. Nome e nimero de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do empregado beneficiado;
18.9.1.2. Periodo da vinculagdo do empregado na empresa;

18.9.1.3. Periodo da vinculagdo do empregado junto ao CONTRATANTE;

18.9.1.4. Base salarial que alicer¢a o montante a ser liberado, por empregado e somatdrio;

18.9.1.5. Memodria de célculo individualizada por tipo de provisdo.

18.9.2. Para a movimentagdo da conta vinculada nos casos em que ocorra demissdo de empregado com mais de 01 (um) ano de servigo,
serd obrigatdria a apresentagdo de documento de validagdo dos valores devidos, atestado pelo respectivo Sindicato da Categoria ou perante a autoridade
do Ministério do Trabalho, conforme estabelece o § 12 do art. 477 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

18.9.3. Na hipdtese de o empregado ser desligado da empresa com menos de 01 (um) ano de servigo, a empresa deverd apresentar
documento comprobatdrio dos célculos dos valores indenizatérios a que o trabalhador faga jus, devidamente assinado pelo profissional responsavel pelo
calculo, pelo empregador e pelo empregado.

18.9.4. O CONTRATANTE podera requerer, a seu critério, outros dados e informagdes e estabelecer leiautes para a remessa dos relatérios.

18.9.5. O montante da provisdo a ser liberada ndo podera exceder os limites individuais constituidos para cada tipo de provisdo, ndo sendo
admitido o pagamento de uma provisdo com recursos constituidos para outra.

18.9.6. O BRB e 0 CONTRATANTE estabelecerdo procedimentos de modo a aferir o cumprimento do disposto no item anterior.

18.9.7. Na hipotese de o empregado deixar de prestar servicos ao CONTRATANTE, ainda que permanega vinculado a CONTRATADA, as
provisdes serdo liberadas proporcionalmente ao tempo que tenha prestado servicos ao CONTRATANTE.

18.10. Protocolado o pedido de autorizagdo para movimentagdo da conta vinculada pela CONTRATADA, o CONTRATANTE terd o prazo de 05
(cinco) dias Uteis, a contar da data de apresentagdo dos documentos de que trata item18.9, para autorizar o BRB a desbloquear os valores retidos.

18.10.1. Os valores liberados serdo depositados diretamente na conta-salario dos empregados da CONTRATADA, ou, se for o caso, na conta
vinculada do respectivo empregado junto ao FGTS, no prazo de 1 (um) dia Util a contar da data de autorizagdo do CONTRATANTE.

18.10.2. Constatadas inconsisténcias nos documentos de que trata o item 18.9, a contagem de prazo sera suspensa até a apresentagdo das
corregOes devidas.
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18.10.3. A empresa devera aportar, imediatamente, na conta vinculada eventual diferencga entre o estoque e o valor previsto para quitagdo,
quando do efetivo pagamento da respectiva rubrica.

18.10.4. Devolver-se-d a empresa eventuais saldos remanescentes da rubrica referente ao 132 (décimo terceiro) salario, apds a
comprovagdo da quitagdo da verba trabalhista para os trabalhadores.

18.10.5. O saldo da rubrica referente ao FGTS somente sera repassado ao trabalhador em caso de demissdo e, conforme as regras
determinadas em lei.

18.11. Quando do encerramento do contrato, o saldo da conta vinculada somente sera liberado a CONTRATADA mediante autorizagdo do
CONTRATANTE.

18.11.1. Para a liberagdo do saldo da conta vinculada a empresa deverd, obrigatoriamente, comprovar a quitacdo de todas as provisdes
objeto do Decreto Distrital n2 34.649/13 e apresentar declaragdo formal do Sindicato da Categoria correspondente aos servigos contratados, que ateste a
quitagdo de todos os direitos trabalhistas.

18.11.2. O CONTRATANTE entendera como aceitagdo tdcita da quitagdo de todos os direitos trabalhistas quando o Sindicato ndo se
manifestar no prazo de 5 (cinco) dias a contar da data de encerramento do contrato.

18.11.3. O CONTRATANTE tera prazo de 48 (quarenta e oito) horas para liberar o saldo dos recursos provisionados na respectiva conta
vinculada da CONTRATADA, contado da apresentagdo dos documentos exigidos ou do decurso do prazo para manifestagdo do Sindicato.

18.12. A estimativa de valores a serem destinados a Conta Vinculada da Empresa consta no Anexo Il deste instrumento.

19. DA REPACTUACAO DOS PRECOS DOS SERVICOS

19.1. As contratagdes de servigos continuados com dedicagdo exclusiva de mao de obra, com prazo de duragdo igual ou superior a um ano,
poderdo ser repactuados, desde que seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos aos quais a proposta se referir.

19.2. O interregno minimo de um ano para a primeira repactuagdo sera contado a partir:

19.2.1. Da data limite para apresentagdo das propostas constante do instrumento convocatdrio, em relagdo aos custos com a execug¢do do
servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos necessarios a execugdo do servigo; ou

19.2.2 da data do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentagdo da proposta, quando
a variagdo dos custos for decorrente da mao-de-obra e estiver vinculada as data-base destes instrumentos.

19.3. Nas repactuag¢des subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima
repactuacgao.

19.4. A repactuagdo para fazer face a elevagdo dos custos da contratagdo, respeitada a anualidade supracitada, e que vier a ocorrer durante
a vigéncia do contrato, é direito da CONTRATADA, e ndo poderd alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contratos, conforme estabelece o art. 37,
inciso XXI da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as condigdes efetivas da
proposta.

19.5 A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito ao principio da anualidade do reajuste
dos precgos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execug¢do do servigo.

19.6. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida
em tantas quanto forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

19.7 A repactuagdo para reajuste do contrato em razdo de novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva deve repassar integralmente o
aumento de custos da mdo de obra decorrente desses instrumentos.

19.8. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstragdo analitica da alteragdo dos custos,
por meio de apresentacdo da planilha de custos e formagdo de pregos ou do novo acordo convengado ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacdo,
conforme for a variagdo de custos objeto da repactuacgdo.

19.9. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem
obrigatdrios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva.

19.10 Quando da solicitagdo da repactuagdo para fazer jus a variagdo de custos decorrente do mercado, esta somente serd concedida
mediante a comprovagdo pelo contratado do aumento dos custos, considerando-se:

19.10.1 os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;

19.10.2 as particularidades do contrato em vigéncia;

19.10.3 a nova planilha com variagdo dos custos apresentada;

19.10.4 indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes; e
19.10.5 a disponibilidade orgamentaria do drgdo ou entidade CONTRATANTE.

19.11 A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da
entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

19.12. As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, e ndo poderdo alterar o equilibrio
econdmico e financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, em que deverdo ser formalizadas por aditamento.

19.13 O prazo referido no item 19.11 ficard suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagdo
solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovagdo da variagdo dos custos;

19.14 O 6rgdo ou entidade CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela CONTRATADA.

19.15. As repactuagOes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo
com a assinatura da prorrogagdo contratual ou com o encerramento do contrato.

19.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
19.16.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacgdo;

19.16.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das proximas
repactuagdes futuras; ou
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19.16.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mao-de-obra
em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, convengdo ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras;

19.17. Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram, e apenas em relagdo a
diferenga porventura existente.

19.18. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econémico dos
contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n2 8.666, de 1993.

19.19 A empresa CONTRATADA para a execugdo de remanescente de servigo tem direito a repactuagdo nas mesmas condi¢des e prazos a
que fazia jus a empresa anteriormente contratada, devendo os seus precos serem corrigidos antes do inicio da contratagdo, conforme determina o art.
24, inciso XI da Lei n® 8.666, de 1993.

20. FUNDAMENTAGAO LEGAL

20.1. As disposi¢Ges constantes deste Termo de Referéncia foram elaboradas com base nos seguintes normativos, e outras normas
correlatas:

- Leis Federais: 10.520/2002, 8.666/1993 e Lei Complementar n2 123/2006.
- Leis Distritais: 4.611/2011; 4.770/2012; 4.766/2012; 4.794/2012; 4.799/2012 e 5.313/2014.

- Decretos Distritais: 23.460/2002; 25.937/2005; 25.966/2005; 26.851/2006; 28.437/2007; 32.598/2010; 32.767/2011; 34.031/2012;
35.592/2014; 36.063/2014; 36.164/2014; 36.520/2015.

- Decreto Federal n? 5.450/2005.
- Decisdo TCDF n2 544/2010.

21. GARANTIA

21.1. A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis uma Unica vez por igual periodo, a critério do
6rgdo contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia no valor de RS ( ), correspondente
a 5% (cinco por cento) do valor do contrato, nos termos do artigo 56 da Lei no 8.666/93.

21.2. Ainobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento)
do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

21.3. A garantia, a critério da licitante vencedora, se fard mediante escolha por uma das seguintes modalidades:

21.3.1. caugdo: em dinheiro ou em titulos da divida publica;

21.3.2. seguro-garantia; ou

21.3.3. fianga bancaria.

21.4 Nos casos das modalidades “Seguro Garantia” ou “Fianga Bancaria” deverdo ser observadas as seguintes disposigdes:
21.4.1 A validade minima da garantia devera cobrir 3 (trés) meses, além do prazo pactuado para a vigéncia contratual.

21.4.2 Devera assegurar o cumprimento das obrigacGes assumidas pela CONTRATADA, bem como garantir o reembolso ou o pagamento
das indenizagdes, inclusive despesas processuais e honorarios advocaticios que o CONTRATANTE venha a ser condenado, direta, solidariamente ou
subsidiariamente a CONTRATADA, resultantes de agbes trabalhistas diretas, restrita ao ambito da relagdo da CONTRATADA com o autor/reclamante, ou
que caracterize tal relagdo empregaticia como passivel de execucgdo fiscal/trabalhista, durante o periodo em que o autor/reclamante prestou, ou ainda
esteja prestando, servigos nas dependéncias do CONTRATANTE, restrito ao periodo de vigéncia da apdlice ou da fianga.

21.4.3. Ainadimpléncia da CONTRATADA quanto a execugdo do contrato principal e seus aditivos, que ocorrer dentro do prazo de vigéncia
da apdlice ou fianga e a expectativa e/ou a reclamagdo de dano por inadimpléncia contratual deverdo ser comunicadas pelo CONTRATANTE a Seguradora
ou banco fiador, imediatamente apds o seu conhecimento, observando que o prazo limite para tal reclamagdo serd a data do final de vigéncia da apdlice
ou fianga, ressalvado o disposto no item 21.4.1.

21.4.3.1 A expectativa de dano por inadimpléncia contratual ocorrerd quando o CONTRATANTE tomar conhecimento de indicios de
inadimpléncia na execugdo do contrato, devendo notificar extrajudicialmente a CONTRATADA, concedendo-lhe prazo para regularizagdo, enviando cépia
para a Seguradora ou Banco fiador. Esgotado o prazo para regularizagdo sem que esta tenha se efetivado, o CONTRATANTE comunicard o fato
imediatamente a seguradora ou ao banco fiador para oficializar a reclamagdo do dano por inadimpléncia contratual.

21.4.3.2 Comprovada a inadimpléncia da CONTRATADA, em relagdo as obrigacdes cobertas pela apdlice e/ou fianga, que foram objetos de
comunicacdo de expectativa de dano por inadimpléncia contratual e/ou reclamac&o, tornar-se-a exigivel a garantia do seguro ou fianca.

21.4.4. Os danos por inadimpléncia contratual referente a cobertura de riscos trabalhistas, bem como eventual divida fiscal/trabalhista,
poderdo ser reclamados, desde que a ac¢do tenha sido distribuida pelo autor/reclamante até o limite de 2 (dois) anos apds a extingdo do contrato
principal garantido pela seguradora ou banco e/ou apds o término de vigéncia do seguro ou fianga, o que ocorrer primeiro.

21.5. A garantia prestada servird para o fiel cumprimento do contrato, respondendo, inclusive, pelas multas eventualmente aplicadas,
devendo a apdlice de seguro-garantia ou carta fianga fazer constar tal responsabilidade.

21.6. A garantia, ou seu saldo, serd liberada apds a execugdo do contrato e desde que integralmente cumpridas todas as obrigagdes
assumidas. Quando prestada em dinheiro, serd atualizada monetariamente.

21.7. No caso de utilizagdo da garantia a Contratada providenciara o reforgo da garantia no montante utilizado. Da mesma forma, também
deverad atualizar o prazo da garantia, em caso de prorrogagdo do Contrato, até 1 (um) més apods o final do prazo de vigéncia inicial.

21.8. No caso de a CONTRATADA ndo cumprir o disposto no item anterior, podera ter os pagamentos retidos até a regularizagdo da
situagdo, podendo inclusive ter o contrato rescindido.

21.9. Por ocasido do reajustamento/repactuagdo de pregos, caso previsto, a CONTRATADA providenciara o refor¢o da garantia em valor
proporcional ao reajuste ocorrido.

21.10 A garantia contratual somente sera liberada ante a comprovagdo de que a CONTRATADA pagou todas as verbas rescisorias
trabalhistas decorrentes da contratagdo. Caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a
garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, diretamente pelo CONTRATANTE aos prestadores de servigos.
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22. SANGCOES APLICAVEIS

22.1 Aquele que convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar documentagdo
exigida para o certame ou apresentar documentagdo falsa, ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar
na execuc¢do do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com o Distrito Federal, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e das demais cominagdes legais.

22.2. A CONTRATANTE poderd, ainda, utilizar-se da sang¢do de adverténcia, prevista no art. 87, |, da Lei n.2 8.666/1993, aplicada ao pregdo
subsidiariamente.

22.3. As sangdes de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com o Distrito Federal poderdo ser aplicadas a CONTRATADA,
juntamente com a multa administrativa.

22.4. Em caso de descumprimento dos prazos estabelecidos no Termo de Referéncia, podera ser aplicada a CONTRATADA multa moratéria
de valor equivalente a 0,2% por dia de atraso sobre o custo mensal do contrato, ndo ultrapassando o limite de 10% (dez por cento) sobre este valor,
ressalvadas as hipdteses previstas no item 22.7

22.5. As multas previstas neste item serdo calculadas considerando-se os dias consecutivos a partir do dia Util imediatamente subsequente
ao do vencimento.

22.6. Pela inexecugdo parcial ou total do ajuste, o CONTRATANTE poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA multa
administrativa de 15% (quinze por cento) sobre o valor inadimplido do contrato, ressalvadas as hipdteses previstas no item 22.7.

22.6.1. Serd configurada a inexecugdo total do objeto quando houver:
22.6.1.1 - atraso injustificado por mais de 5 (cinco) dias corridos, apds o término do prazo fixado para inicio da prestagdo dos servigos;
22.6.1.2 - ainterrupgdo da prestacdo dos servigos injustificadamente por prazo superior a 5 (cinco) dias corridos.

22.7. Sobre o valor mensal do contrato poderd incidir multa moratéria a CONTRATADA por descumprimento das suas obrigagdes, por
ocorréncia, sendo comunicada oficialmente e garantida a ampla defesa e contraditério.

22.7.1 O somatdrio das multas relativas a este item ndo ultrapassara 10% (dez por cento) do custo mensal do contrato.

22.7.2. Especificamente para efeito de aplicagdo da multa prevista, as infragdes sdo atribuidos graus, conforme a tabela a seguir:

ITEM | INFRACAO
GRAU 1 - 0,2% (DOIS DECIMOS POR CENTO)

Deixar de manter seus funcionarios nas dependéncias do DFTRANS devidamente uniformizados e portando cracha de identificagdo, por

01 s o o .
funcionario identificado sem as caracteristicas citadas;

Deixar de comunicar ao Executor do Contrato, com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, os afastamentos de seus funcionarios

02 . L A
decorrentes de férias, por funciondrio e ocorréncia;

Deixar de encaminhar ao DFTRANS, mensalmente, os comprovantes de quitagdo dos encargos fiscais, previdencidrios e demais obrigacdes
03 previstas na legislagdo social e trabalhista em vigor, relacionados ao(s) profissional(is) que executa(m) os servigos. No caso de vale-transporte e
alimentagdo, os comprovantes deverao discriminar o valor, a quantidade e o funciondrio beneficiado.

GRAU 2 - 0,4% (QUATRO DECIMOS POR CENTO)

Deixar de substituir o funciondrio em caso de falta ao servigo, no prazo maximo de 90 (noventa) minutos, independente de solicitagdo do

04 .
Executor do Contrato, por ocorréncia;

05 Deixar de fornecer uniformes completos, por funciondrio a cada periodo de entrega de uniforme;

GRAU 3 - 0,8% (OITO DECIMOS POR CENTO)

Deixar de substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da entrega de notificagdo por escrito, a pedido do Executor do
06 Contrato, funcionarios que porventura ndo correspondam a contento as atribuigbes afetas a eles ou cujas atitudes sejam consideradas
inconvenientes a boa ordem, por ocorréncia;

Deixar de tomar as medidas necessdrias, por meio de seus encarregados, para socorrer funciondrios acidentados ou com mal subito, por

07 o
ocorréncia;
GRAU 4 - 1,6% (UM VIRGULA SEIS DECIMOS POR CENTO)
08 Deixar de reparar e/ou ressarcir o DFTRANS por qualquer dano ou estrago causado por seus funciondrios em materiais/equipamentos/maquinas
de propriedade do DFTRANS e/ou de terceiros instalados e/ou utilizados nas dependéncias da Autarquia, por ocorréncia;
09 N&o cumprir com a data e/ou quantitativo/montante, estabelecidos para o pagamento dos saldrios, a entrega do vale transporte e/ou depdsito

do auxilio alimentagdo, por més de medigdo dos servigos.

22.8. No caso de aplica¢do de multa moratdria ou das multas previstas nos itens 22.6 e 22.7. Serd observado o limite minimo de R$100,00
(cem reais) para sua cobranga, exceto quando for necessaria, além da referida multa, a aplicagdo de uma das penalidades prevista neste instrumento.

22.9. As multas serdo descontadas do valor da garantia, ou do pagamento eventualmente devido pelo CONTRATANTE, ou na
impossibilidade de ser feito o desconto, recolhidas pela CONTRATADA mediante depdsito em conta corrente do CONTRATANTE ou, quando for o caso,
cobrada judicialmente.

22.10. E considerado como falta grave, compreendida como falha na execugdo do contrato, o ndo recolhimento do FGTS dos empregados e
das contribui¢Bes sociais previdencidrias, bem como o ndo pagamento do saldrio, do vale-transporte e do auxilio alimentagdo, que podera dar ensejo a
rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicagdo de sangdo pecunidria e da declaragdo de impedimento para licitar e contratar com o Distrito Federal, nos
termos do art. 72 da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002.

23. DOS CRITERIOS E SELECAO DO FORNECEDOR
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23.1. Propde-se que seja adotado o critério de menor prego para julgamento e classificagdo das propostas, observados os prazos maximos,
as especificagdes técnicas e os parametros minimos de desempenho e qualidade aqui definidos.

23.2. Os servigos a serem contratados, enquadram-se na categoria de servigo comum, nos termos do Decreto n2 3.555/2000, Lei n®
10.520/2002 e Decreto n® 5.450/2005, por possuirem padrdes de desempenho e caracteristicas gerais e especificas, usualmente encontradas no
mercado, podendo, portanto, serem contratados por meio de Pregdo Eletronico.

23.3. No prego cotado deverd ser incluido todas e quaisquer despesas necessarias para o fiel cumprimento do objeto desta licitagdo,
inclusive todos os custos com saldrios, encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas de todo o pessoal da CONTRATADA, como também transportes de
qualquer natureza, materiais empregados, inclusive ferramentas, utensilios e equipamentos utilizados, depreciagdo, aluguéis, administragdo, impostos,
taxas, emolumentos e quaisquer outros custos que, direta ou indiretamente, se relacionem com o fiel cumprimento do objeto.

23.4 DA HABILITAGAO:

23.4.1. A habilitagdo dos licitantes sera verificada por meio do SICAF (habilitagdo parcial) e da documentagdo complementar. O licitante que
ndo atender as exigéncias de habilitagdo parcial no SICAF devera apresentar documentos que as supram.

23.4.2. O licitante deverd apresentar a seguinte documentagdo complementar:

1) Certiddo Negativa de Débitos com a Fazenda do Distrito Federal, em conformidade com o art. 193 da Lei n2 5.172/1966 (Cddigo
Tributario Nacional), c/c o inc. XlIl do art. 42 da Lei n2 10.520/2002 e art. 14, inc. V, do Decreto Federal n2 5.450/2005 c/c art. 72 do Decreto Distrital n?
25.966/2005. Esta certiddo sera exigida se ndo estiver contemplada no SICAF;

1) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
1) Declaragdo de que atende aos requisitos previstos no art. 22 da Lei Distrital n2 4.770, de 22 de fevereiro de 2012;
IV) Registro comercial, no caso de empresario individual;

V) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades por agdes, acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores e alteragdes ou da consolidagdo respectiva;

VI) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperagdo judicial ou recuperagdo extrajudicial, expedida por distribuidor da sede da
pessoa juridica, com data de expedicdo ou revalidagdo nos ultimos 30 (trinta) dias que antecedem a sessdo abertura da licitagdo, caso o documento ndo
consigne o seu prazo de validade;

VIl) Declaragdo de vistoria ao local dos servigos emitida pela propria licitante ou de que assume os riscos da contratagdo sem a sua
realizagdo. A vistoria devera ser feita no hordrio das 8h00 as 18h00, com agendamento pelo telefone (61) 3043-0425 (Geréncia de Administragdo e
Logistica).

VIIl) Balango Patrimonial do ultimo exercicio social e demonstragdes contabeis do uUltimo exercicio social, devidamente assinado por
profissional habilitado, ja exigiveis e apresentados na forma da Lei, que comprovem a boa situagdo financeira da licitante, vedada a sua substitui¢do por
balancetes ou balangos provisdrios;

IX) Declaragdo, nos termos do art. 30, Il e §62 da Lei n? 8.666/93, de que, quando da assinatura do contrato, dispora de sede, filial ou
escritério em Brasilia-DF, local no qual serdo prestados os servigos, dotado de infraestrutura administrativa e técnica adequadas, com recursos humanos
qualificados, necessarios e suficientes para a prestacdo dos servigos contratados. Essa declaragdo é aplicavel apenas as empresas que atualmente néo
possuem sede, filial ou escritério em Brasilia - DF;

X. ATESTADO (S) DE CAPACIDADE TECNICA ou CERTIDAO (OES), expedido(s) por érgdo ou entidade da Administragdo Publica Direta ou
Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do DF, ou ainda, por empresas privadas, relativo(s) a qualificagdo técnico-operacional, que comprove(m):

- Aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto desta licitagdo,
demonstrando que a licitante administra ou administrou servigos terceirizados, com, no minimo 20 (vinte) postos.

- Sera aceito o somatério de atestado(s) e/ou declaragdo(des) de periodos concomitantes para comprovar a capacidade técnica.

23.4.3. Tendo em vista a faculdade de realizar a vistoria ao local dos servigos, a auséncia de apresentagdo da declaragdo prevista no inciso
VII ndo implicara na desclassificagdo da licitante vencedora, entretanto ela ndo podera alegar desconhecimento das condi¢Ges e grau de dificuldade
existentes para eximir-se das obrigagdes assumidas.

23.4.4. Somente serdo habilitadas as empresas em boa situagdo financeira, e esta sera mensurada por intermédio da comprovagdo que dos
indices de Liquidez Geral — LG, Liquidez Corrente — LC, e Solvéncia Geral — SG superiores a 1 (um).

23.4.4.1 As empresas licitantes deverdo apresentar memorial de cdlculo especifico dos indices econdmicos financeiros em referéncia, que
deverad ser elaborado e assinado por profissional habilitado. Reserva-se ao Pregoeiro o direito de rever os calculos, com auxilio da Geréncia de Orgamento
e Finangas.

23.4.4.2. Serdo aceitos, também, os indices calculados na qualificagdo econdmico-financeira do SICAF, desde que ndo se apresente vencida.
Essa faculdade ndo dispensa a apresentacdo da documentagdo constante do inciso VIII do item 23.4.2.

23.4.4.3. As empresas que apresentarem resultado igual ou menor do que 1 (um) em quaisquer dos indices constantes do item 23.4.4,
quando de suas habilitagdes, deverdo comprovar patrimoénio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, na forma dos §§
22 e 39, do artigo 31 da Lei n? 8.666/1993, como exigéncia imprescindivel para sua Classificagdo.

23.4.5. Em se tratando de filial, os documentos de habilitacdo juridica e regularidade fiscal deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
que, pela prépria natureza, sdo emitidos somente em nome da matriz.

23.5. CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS:
23.5.1. A validade das propostas devera ser de 60 (sessenta) dias.

23.5.2. A licitante devera preencher sua proposta de pregos em conformidade com os modelos de planilhas constantes do Anexo Il deste
instrumento, adaptadas, quando for o caso, ao regime de tributagdo da licitante.

23.5.3. As planilhas de custos e formagdo de precos deverdo ser entregues e analisadas no momento da aceitagdo do lance vencedor,
momento no qual poderdo ser ajustadas, se possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos na contratagdo, desde que ndo haja majoragdo do
prego proposto pela licitante.

23.5.4. A CONTRATADA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagdo.
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23.5.5. As propostas deverdo conter indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas,
sentencgas normativas ou leis que regem cada categoria profissional que executard os servigos e a respectiva data base e vigéncia, com base no Cddigo
Brasileiro de Ocupagdes — CBO.

23.5.6. Os tipos de assisténcia médica e odontoldgica, seguro de vida, e demais auxilios, ofertados aos profissionais serdo aqueles previsto
em leis, normativos ou Convengédo Coletiva de Trabalho, devendo tais gastos serem inseridos como parte dos custos da prestagdo dos servigos (Insumos
de M3o de Obra). Em conformidade com a Lei Distrital n2 4.799/2012, é obrigatdrio o fornecimento de plano de salde aos funcionarios das empresas
prestadoras de servigo contratadas pela Administragdo Publica direta e indireta no ambito do Distrito Federal.

23.5.7. O custo do auxilio alimentacdo devera ter como base as condigdes estabelecidas nos Acordos ou Convengdes Coletivas de Trabalho
celebradas pelos sindicatos da respectiva categoria.

23.5.8. O auxilio transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de acordo com o estabelecido na Lei n2
7.418/85 e nos respectivos Acordos ou Convengdes Coletivas de Trabalho, no valor referente ao itinerario de cada funcionario.

23.5.9. Deverdo ser observados, quando do preenchimento das planilhas de custos e formacdo de pregos, os valores, percentuais e
beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislacdo vigente, relativos ao recolhimento dos
encargos sociais (tais como: INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educagdo, FGTS, Riscos Ambientais do Trabalho — RAT ou antigo Seguro
Acidente do Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 132 Salario e outros).

23.5.10. As licitantes deverdo observar as disposicdes do Decreto n2 6.957, de 9 de setembro de 2009, que altera o Regulamento da
Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n2 3.048, de 6 de maio de 1999, e outras normas que porventura tenham sido editadas até o momento da
formulagdo de sua proposta, devendo aplicar o Fator Acidentario de Prevengdo - FAP para o seu CNPJ, definido pelo Ministério da Previdéncia Social -
MPS.

23.5.11. As licitantes deverdo preencher o item relativo aos Riscos Ambientais do Trabalho (RAT) das Planilhas de Custos e Formagdo de
Precos, considerando o valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentagdo da GFIP ou
outro documento apto a fazé-lo, sendo que o ndo atendimento acarretara a desclassificagdo da proposta da licitante.

23.5.12. Na formulagdo de sua proposta, a licitante devera ainda informar e observar o regime de tributagdo ao qual esta submetida,
inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, consoante as Leis n.2 10.637/2002 e 10.833/2003, e Lei
Complementar n2 123/06, no caso de micro e pequenas empresas optantes pelo Simples Nacional.

23.5.13. Nos termos da Decisdo TCDF n2 544/2010 as parcelas referentes a Contribui¢do Social sobre o Lucro (CSLL) e ao Imposto de Renda
sobre Pessoa Juridica (IRPJ) devem ser incluidas na rubrica Lucro Bruto.

23.5.14. A base para estabelecimento de critérios de repactuagdo de pregos serd a sentenga normativa ou lei, acordo, dissidio ou
convengao coletiva de trabalho dos sindicatos, aplicavel a categoria profissional.

23.5.15. Considerando tratar-se de contratagdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, conforme previsto no art. 31 da Lei n2 8.212,
de 24.07.1991 e alteragBes e nos artigos 112, 115, 117 e 118, da Instrugdo Normativa — RFB n2 971, de 13.11.2009 e alteragdes, a licitante Microempresa
— ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser CONTRATADA, observado o disposto no item
23.5.16, ndo podera se beneficiar da condigdo de optante e estara sujeita a reten¢do na fonte de tributos e contribui¢des sociais, na forma da legislagdo
em vigor, em decorréncia da sua exclusdo obrigatdria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo em consequéncia do que dispdem
o art. 17, inciso Xll, art. 30, inciso Il e art. 31, inciso Il, da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes.

23.5.15.1. A licitante optante pelo Simples Nacional, que porventura venha a ser CONTRATADA, deverd, no prazo de 90 (noventa) dias,
contado da data da assinatura do contrato, apresentar cépia dos oficios, com comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mdo de obra (situagdo que gera vedagdo a opgdo por tal regime tributdrio) as respectivas
Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso Il do § 12 do artigo 30 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro
de 2006 e alteragoes.

23.5.15.2. Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicagdo no prazo estabelecido na condigdo anterior, o
DFTRANS, em obediéncia ao principio da probidade administrativa, efetuara a comunicagdo a Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB, para que esta
efetue a exclusdo de oficio, conforme disposto no inciso | do artigo 29 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes.

23.5.16. A vedagao estabelecida no item anterior ndo se aplica as atividades de que trata o art. 18, § 52-C, da Lei Complementar n2 123, de
14 de dezembro de 2006 e alteragGes, conforme dispde o art. 18, § 52-H, da mesma Lei Complementar, desde que ndo exercidas cumulativamente com
atividades vedadas.

24. DAS OBSERVAGCOES GERAIS

24.1. A relagdo de contrato estabelecida entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA sera regida pela Lei Federal n? 8.666/1993, pelos
Decretos Distritais n2 32.598/2010, 36.063/2014 e n? 26.851/2006 e suas alteracbes, sem prejuizo de demais normas aplicaveis aos contratos
administrativos.

25. DO FORO

25.1. Fica eleito o Foro de Brasilia/DF, com renuncia expressa a qualquer outro, para dirimir as duvidas referentes ao Contrato.

Brasilia, DF, 26 de fevereiro de 2017.

Elaborado por:

MARIA DO CARMO CAMPOS RODRIGUES RENATA COSTA ANES
Analista de Transportes Urbanos Analista de Transportes Urbanos
Matricula: 264.177-1 Matricula: 264.213-1

De acordo,
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ELLEN CRISTINE SILVA
Gerente de Administragdo e Logistica - Substituta

Ciente. De acordo,

SONIA MARIA ALVES DE MEDEIROS
Diretora Administrativa- Financeira

Ciente. De acordo. APROVO integralmente o presente Termo de Referéncia, nos termos do art. 79, §29, inciso | da Lei n.2 8.666/1993, e determino a
ABERTURA do processo licitatdrio, nos termos do art. 82, inciso Ill do Decreto Federal n2 5.450/2005.

LEO CARLOS CRUZ
Diretor-Geral

ANEXO | - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
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_ SINDSERVICOS/DF & SEACIDF :
Planilha de Custo e Formagdo de Pregos - Recepcionista
ITEM | DESCRIGAOD [ % | VALOR(RS)

Médulo 1: Composi¢éo da Remuneragdo

A [Salario Base
Total da Remuneragdo — Médulo 1 (RS) 0,00
Modulo 2: Beneficios Mensais e Didrios

A |Transporte

B |Desconto Legal do Vale Transporie (6% salario Base)

B1 |Valor devido ac Vale-Transporte

€ |Auxilio Alimentagio

D |Assisténcia Odontologica

E |Plano de Salde

F  |Auxilio Funeral

G |Contribuigao Assistencial Patronal
Total de Beneficios Mensais e Diarios — Médulo 2 (R$) 0,00
Mddulo 3: Insumos Diversos

A |Uniformes 0,00
Total de Insumos Diversos — Médulo 3 (R$) 0,00
Mddulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas
'Submadula 4.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS:

A [INSS

B |SESIou SESC ou SEST

G |SENAI ou SENAC ou SENAT

D [INCRA

E  |Salario Educagao

F |FGTS

G |RAT ouantigo SAT/INSS

H [SEBRAE
Total Encargos Previdenciarios e FGTS - Submodulo 4.1 (RS) 0,00
Submodulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias

A [137 Salario

B |Adicional de Férias

€ |Incidéncia do submodulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias
Total 13° Salario e Adicional de Férias - Submodulo 4.2 (R$) 0,00
Submadulo 4.3 — Afastamento Maternidade:

A |Afastamenio Maternidade

B |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade
Total Afastamento Maternidade - Submadulo 4.3 (RS)
‘Submadulo 4.4 — Provisao para Rescisdo:

A |Aviso Prévio Indenizado

B |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado

G |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado

D |Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa

E |Indenizagao Adicional
Total Provisdo para Recisdo - Submodulo 4.4 (RS) 0,00
Submadulo 4.5 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente

A |Repasigao relativa a Férias

B  |Reposicdo relativa a Auséncia por Doenga

C  |Reposicdo relativa a Licenca Paternidade

D |Reposicao relativa a Auséncias Legais

E  |Reposicao refafiva a Auséncia por Acidente de Trabalho

F  |Aviso Prévio Trabalhado

G |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o Custo de Reposigio
Total C. Reposigdo do Profissional Ausente - Submaédulo 4.5 (RS)
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas - Modulo 4 (RS)
SubTotal Modulos 1, 2, 3 e 4 (R$)

Obs.

1)

Pregos dos Servigos.

A apropriagao dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Modulo 5) & feita na Planilha Resumo dos

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=7005794&infra_siste...

18/25



27/02/2018

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=7005794&infra_siste...

SEI/GDF - 5543722 - Termo de Referéncia

Planilha de Custo e Formagao de Pregos - Técnico em Secretariado

ITEM | DESCRICAO | % [ VALOR (R$)
Madulo 1: Composigdo da Remuneragao
|salario Base
Total da Remuneragéo ~ Madulo 1 (RS)
Médulo 2: Beneficios Mensais e Didrios
A __|Transporte
B |Desconto Legal do Vale Transporte (6% salério Base)
B1 |[Valor devido ao Vale-Transporie
C  |Auxilio Alimentagio
D |Assisténcia Odontologica
E |Plano de Salde
F Auxilio Funeral/Seguro de Vida
Conltribuic3o Assistencial Patronal
Tumdtﬂmﬁnhlliﬂﬁhem - Médulo 2 (RS) 0,00
Médulo 3: Insumos Diversos
[Unﬂun‘nes 0,00
Tahi_de Insumos Diversos - Médulo 3 (RS) 0,00
Médulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas
Submédulo 4.1 — Encargos Previdencidrios e FGTS!
A [INSS
B |SESiou SESC ou SEST
C  |SEMAI ou SEMAC ou SENAT
D |[INCRA
E |Salario Educacdo
F [FGTS
G |RAT ou antigo SATINSS
H |SEBRAE
Total Encargos Previdenciarios e FGTS - Submédulo 4.1 [R3) 0,00
Submédnbﬂ 13° Saldrio e Adicional de Férias
13° Salario
B Adicional de Férias
C |Incidéncia do submodulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submédulo 4.2 (RS)
Submodulo 4.3 — Afastamento Matemidade:
|Afastamento Maternidade
[Incidénciﬂ do submédulo 4.1 sobre afastamenio matemnidade
Tnhi.lﬁﬂamamlﬂnmiﬂdn Submédulo 4.3 (RS) 0,00
Submédulo 4.4 — Proviséo para Rescisan:
A |Aviso Prévio Indenizado
B |Incidéncia do submodulo 4.1 sobre aviso pravio indenizado
G |Mutta do FGTS do aviso prévio indenizado
D |Mutta do FGTS para Rescisao sem justa Causa
E _|Indenizacdo Adicional
Total Provisao para Recisao — Submédulo 4.4 (RS)
Submédulo 4.5 - Cuslo de Reposicao do Profissional Ausente
A |Reposicdo relativa a Férias
B |Reposicio relativa a Auséncia por Doenga
C |Reposicio relativa a Licenga Paternidade
D |Reposicio relativa a Auséncias Legais
E |Repesig3o relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho
F Aviso Prévie Trabalhado
Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o Custo de Reposigio
Tnh'lc. Reposigdo do Profissional Ausente - Submédulo 4.5 (RS)
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas — Modulo 4 (R$)
SubTotal Médulos 1,2, 3 e 4 (R$)
Obs.
As despesas relativas ao Auxilic Creche, previsto na Clausula Décima Nona da CCT SIS/DF X
1) SEAC/DF, 2018/2018, devera estar contemplada nas Despesas Administrativas / operacionais, constante
da Planilha Resumo dos Pregos do Servigo, tendo em vista a impossibilidade de previsio do nimero dej
filhos dos futuros prestadores de servigos, que fazem jus ao beneficio.
2) A apropriagao dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BD - Madulo 5) & feita na Planilha Resumo dos
Pregos dos Semvigos.
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A [Salario Base

ﬁoﬂ.d'a Remuneragao — Médulo 1 (RS) 0,00
Médulo 2: Beneficios Mensais e Diarios

Transpors

Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Basa)
\alor devido ao Vale-Transporie

Auxilio Alimentagio

Assisténcia Odonfoldgica

Plano de Saude

Auxilio Funeral/Segure de Vida

Contribuicdo Assistencial Patronal

r:rtal de Beneficios Mensais e Diarios - Modulo 2 (RS)

a|nm|o|o|® e |=

Médulo 3: Insumos Diversos
[Uniformes 0,00
Total de Insumos Diversos - Modulo 3 (RS) 0,00

Mbdulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas
Submadulo 4.1 —Encargos Previdencianios e FGTS!
INSS
SESI ou SESC ou SEST
SENAI ou SENAC pu SENAT
INCRA
Salario Educagio
FGTS
RAT ou antigo SAT/INSS
SEBRAE
Previdencidrios e FGTS - Submadulo 4.1 (R$) 0,00% 0,00

Sul:mﬁdnb 4.2 — 13" Salario e Adicional de Férias
13" Saldrio

B Adicional de Férias

C |Incidéncia do submodulo 4.1 sobre 13° Saldrio e Adicional de Férias
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submédulo 4.2 (RS) 0,00%
[Submédulo 4.3~ Atastamento Matemidade:

A |Afastamento Matemnidade

B [Incidéncia do submodulo 4.1 sobre afastamento maternidade
Total Afastamento Maternidade — Submédule 4.3 (R$) 0,00% 0,00
Submodulo 4.4 — Provisdo para Rescisao;
Avisa Prévio indenizado
Incidéncia do submaédulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado
Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa
Indenizagio Adicional
Total Provisao para Recisao - Submédulo 4.4 (R§) 0,00%
'Submadulo 4.5 — Cusio de Reposicao do Profissional Ausente
Reposigao relativa a Férias
Reposig3o relativa a Auséncia por Doenga
Reposic3o relativa a Licenga Paternidade
Reposicao relativa a Auséncias Legais
Reposigao relativa a Auséncia por Acidente de Trabaiho
Avisa Prévio Trabalhada
Incidéncia do submodulo 4.1 sobre o Custo de Reposigao
Total C. Reposigao do Profissional Ausente - Submédulo 4.5 (R§) 0,00%
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas - Madulo 4 (RS) 0,00%
[SubTotal Médulos 1,2, 3 e 4 [RS)
Obs.

=
&IGJTII'I'IUCIW}"

&mﬂﬂm}

@ mm|o|o|m| >

As despesas relativas ao Auxilio Creche, previsto na Clausula Décima Mona da CCT SISIDF X
SEACIDF. 2018/2018, devera estar contemplada nas Despesas Administrativas | operacionais, constante
da Planilha Resumo dos Pregos do Seevigo, tendo em vista a impossibilidade de previséio do ndmero de
filhos dos futuros prestadores de servigos, gue fazem jus ao beneficio.

A apropriago dos Custos Indiretos, Lucros e Tributes (BOI - Madulo 5) & feita na Planilha Resume dos

2 Pregos dos Senvigos.
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RESUMO DOS PRECOS DOS SERVICOS
MOD. 1, 2, 3, e 4 (REMUNERAGAO + BENEFICIOS + INSUMOS + ENCARGOS SOCIAIS)
Tipo de Posto Turno Jornada Dias da Semana Qtd. Unitario Mensal (R§) Total Mensal (R$)
Técnico em Secretariado Diurno 44 Segunda a Sexta 30 -
Recepcionista Diurno 44 Segunda a Sexta 4 - -
Secretaria Executiva Diurno LR Segunda a Sexta 5 -
SUB TOTAL 39 A -
Médulo 5 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
A - Despesas administrativas [ operacionais B -
B - LUCRO BRUTO c -
Total - Custos Indiretos e Lucro {Demais Componentes) (R$) 0,00% -
TRIBUTOS
ISS =
PIS -
COFINS -
Total - Tributos (R$) | T0 0,00% -
Formula para encontrar o valor mensal estimado dos servigos (P1)
Po =(A+B+C)
P1 (Valor Mensal a ser pago - faturamento) = Po +Vt ( Tributos)
Vi=ToxP1
P1=Po/{1-To)
PRECO MENSAL DOS SERVICOS (R$) | P1 -
PRECO PARA 12 (DOZE) MESES (R$) 3
BOI I |

|* A licitante devera preencher a Planilha de Formagao de pregos conforme o regime de tributago que estd submetida |

ANEXO Il — VALORES DESTINADOS A CONTA VINCULADA

POSTO
Cilculo do Valor Mensal a ser glosado da fatura e destinado a conta Vinculada Técnico Recepcionista | Secret, Executiva
Secretariado
Saldrio Base (R$) 2.062,00 1.706,84 4.135,00
A [13° Salario 8,33% 171,76 14218 344 45
B |Férias e Abono de Férias 11,11% 229,09 188,63 459,40
C  |Multa do FGTS (Rescisao sem justa causa) 4,00% 82.48 68,27 165,40
D [13° Salario sobre Férias 7.38% 152,38 126,14 305,58
Percentual total fixo a ser destinado a conta vinculada, conforme Decreto Distrital n°
30,83%
36.164/2014
SubTotal a ser glosado para 1(um) funcionario 635,71 526,22 1.274.83
N de Profissionais Contratados 30 4 5
Valor Mensal jpor tipo de posto a ser glosado da fatura e destinado & conta vinculada da empresa R§ 19.07130 | R§ 2.10488 | RS 6.374,15
Valor Total Mensal a ser destinado & conta vinculada da empresa RS 27.550,33
Obs
1) Essa planilha ndo compde o valor dos precos dos servigos para fins de julgamento da licitagdo, e sim estima os valores a serem desfinados mensalmente & Conta
Vinculada da empresa, conforme Minuta do Confrato.

ANEXO IIl - MEMORIA DO CALCULO DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submdédulo 4.1 — Encargos Previdencidrios e Trabalhistas:

01 - INSS (Lei n2 8.212/91, art. 22, inciso 1) = 20,00%
02 — SESC (Lei n° 8.036/90, art. 30 e Decreto-Lei n2 9.853/46 com alteragdes posteriores) = 1,50%
03 — SENAC (Decreto Lei n? 8.621/46 e alteragdes posteriores) = 1,00%
04 — INCRA (Decreto Lei n2 1.146/70 e Lei n2 2.613/55) = 0,20%
05 — Salario Educagdo (Leis:9.766/98, 9.424/96, art. 15, e Decreto 6.003/06, art. 22) = 2,50%
06 — FGTS (Lei n2 8.036/90, art. 15) = 8,00%
07 — RAT ou SAT/INSS (art.22, Il, da Lei n2 8.212/91 e art.10 da Lei 10.666/03 - CNAE7 x FAP)

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=7005794&infra_siste... 21/25
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=2,00%
08 — SEBRAE (Lei n2 8.029/90, art. 89, alterados pelas Leis n2s: 8.154/90 e 11.080/04) = 0,60%

Observacao:

1) RAT - 2% (Servigos combinados de escritdrio e apoio administrativo -CNAE 2.0 - 8211- 3/00 do Anexo V do Decreto n.2 3.048/1999 e IN
RFB n2971/09).

2) RAT - 2% (Fornecimento e gestdo de recursos humanos para terceiros - CNAE 2.0 - 7830- 2/00)

Submédulo 4.2 — 132 Salario e Adicional de Férias:

1392 Salario: Fundamento Legal: Artigo 72, VIIl da CF / 88 e Lei n2 4.090/62
[(1/12) x 100%)] = 8,33%
1 = ocorréncia do evento 132 saldrio no ano; 12 = nimero de meses no ano
100% = Remuneragdo

Adicional de Férias: Fundamento Legal: Artigos 72, XVII, da CF/88 e Arts. 129 a 153 da CLT.
[(1/3)*100%/12] = 2,78%
1/3 = adicional de férias;

12 = nimero de meses no ano; 100% = Remuneragdo

Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 132 e Adicional de Férias: Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS, constantes do submddulo
4.1 (contribuigGes sociais sobre a folha de pagamentos da empresa), sobre o submddulo 4.2

[0,3580*(0,833+0,278)*100] = 3,98 %
35,80% = 0,3680 = total dos encargos previdencidrios e FGTS constantes do submddulo 4.1;
8,33% = 0,0833 = 132 saldrio
2,78% = 0,0278 = tergo constitucional
100% = Remuneragdo

Submédulo 4.3 — Afastamento Maternidade: O salério referente ao periodo de licenga maternidade é coberto pela previdéncia social,
inclusive a gratificagdo natalina respectiva (132 saldrio — art. 86 da IN RFB N2 971/09), de modo que o saldrio do substituto e o décimo terceiro respectivo
ja consta na planilha de custos.

Contudo, a previdéncia social ndo cobre a remuneragdo de férias proporcional ao periodo da licenga.

[(0,1111 x 0,02 x 0,333) x 100%] = [0,0007 x 100] = 0,07%

11,11% = 0,1111 (custo sobre os salarios das férias integrais da gestante) - [(1+1/3)/12*100%];
0,02 = dado estatistico de que 2% de empregadas se afastam por licenca maternidade;
0,3333 = 4 meses ao ano = 4/12 = periodo em um ano que se referem as férias proporcionais
100% = Remuneragao.

Incidéncia do Submdédulo 4.1 sobre o Afastamento Maternidade:

[0,3680*0,0007*100] = 0,03%
36,80% = 0,3680 = total dos encargos previdenciarios e FGTS constantes do submddulo 4.1;
0,07% = 0,0007 = afastamento maternidade
100% = Remuneragdo

Submédulo 4.4 — Provisdo para Rescisao:

Aviso Prévio Indenizado: Fundamento Legal: Artigos 72, XXI, da CF/88 e Arts. 477, 487 e 491 da CLT

[100% x (1/12) x 0,035]=0,29%
100% = Remuneragdo
1 = um més do aviso prévio indenizado ndo trabalhado 12 = nimero de meses do ano
0,035 = 3,50% = percentual de empregados demitidos a pedido do CONTRATANTE.
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Décimo Terceiro e Férias sobre Aviso Prévio Indenizado:

(0,0833 +0,1111) x 0,29% = 0,056%
0,0833 = 8,33% = 132 Salario
0,1111 =11,11 % = Férias + 1/3 Constitucional 0,25% = Aviso Prévio Indenizado
Total para esta rubrica = 0,29% + 0,056% = 0,35% (Percentual do Aviso Prévio Indenizado Submédulo 4.4)

Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre o Aviso Prévio Indenizado:

[0,3580*0,0035*100] = 0,1 %
35,80% = 0,3680 = total dos encargos previdenciarios e FGTS constantes do submddulo 4.1;
0,35% = 0,0035 = Aviso Prévio Indenizado 100% = Remunerag¢do

Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado: Sobre o Aviso Prévio Indenizado incide, também, a multa do FGTS da seguinte forma:

(0,08 x 0,5 x 100% x 0,0035) =0,014% = 0,01%
0,08 = 8% = montante a ser recolhido mensalmente a titulo de FGTS
0,5 = 50% = multa relativa ao FGTS para rescisdo sem justa causa 100% = Remuneragdo
0,35% =0,0035 = Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS (Indenizag¢do nas rescisdes sem justa causa): Fundamento Legal: Leis n.2s 8.036/90 e 9.491/97 e Lei Complementar n2
110/01, considerando que ao término do contrato 100% dos empregados terdo rescisdes sem justa causa.

(0,08 x 0,5 x 100%) = 4,00%
0,08 = 8% = montante a ser recolhido mensalmente a titulo de FGTS
0,5 = 50% = multa relativa ao FGTS para rescisdo sem justa causa 100% = Remuneragdo

Indenizagdo Adicional: Fundamento Legal: Artigo 92 da Lei n.2 7.238/1984.

[((1/12) x 0,01) x 100%] = 0,08%.
0,01 = 1% = percentual de empregados demitidos nos 30 dias anteriores a Convencgao Coletiva, segundo estudos do STF
1 = més adicional de saldrio 12 = nimero de meses do ano 100% = Remuneragdo

Submédulo 4.5 — Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

Férias: O titulo férias do Submaddulo 4.5 refere-se ao provisonamento de 1/12 avos do salario mensal do posto para reposicdo da mdo-de-
obra na ocorréncia do evento férias, cujo percentual é de 8,33%, consoante a seguinte memoria de célculo:

[(1)*100%/12] = 8,33 %
1 = ocorréncia do evento Férias no ano’;
12 = nimero de meses no ano;
100% = Remuneragdo

Auséncia por Doenga: Fundamento Legal: Artigos 59 a 64 da Lei n.2 8.213/91 e Arts. 71 a 80 do Decreto n? 3.048/99 (Regul. Previdéncia
Social).

{[(4,14/30)/12)] x 100%} = 1,15%
4,14 = média de faltas anuais de cada trabalhador motivadas por doenca;
30 = nimeros de dias no més;
12 = nimeros de meses no ano;
100% = Remuneragdo.

Licenca Paternidade: Fundamento Legal: Artigos 72, XIX, da CF/88 c/c 10, § 12, do ADCT da CF/88.

{[(5/30)/12] x (0,015 x 100%)} = 0,02%
5 = numeros de dias em que o empregado ndo trabalha e a CONTRATADA o remunera
30 = nimero de dias no més
12 = nimero de meses no ano
0,015 = 1,5% = média de trabalhadores que sdo pais durante o ano, de acordo com estatisticas do IBGE
100% = Remuneragdo

Auséncias Legais: Fundamento Legal: Arts. 473, e 822 da CLT, art. 430 do CPP, art. 419, paragrafo Unico, do CPC e Siumula n2 155 do TST.
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[(1/30)/12 x 100%] = 0,28%
1 = média de falta de cada trabalhador por ano, de acordo com estatisticas do IBGE
30 = numero de dias no més
12 = nimero de meses no ano
100% =Remuneragao

Auséncia por Acidente de Trabalho: Fundamento Legal: Arts.19 a 23 e 60 da Lei n.2 8.213/91.

{[(15/30)/12] x( 0,08 x 100%} = 0,33%
15 = numero de dias em que o empregado repousa e a CONTRATADA o remunera
30 = nimero de dias no més
12 = nimero de meses no ano
0,08 = 8 % = média de trabalhadores que sofrem acidente durante o ano, de acordo com estatisticas do IBGE
100% = Remuneragado

Aviso Prévio Trabalhado: Fundamento Legal: Artigos, 72, XXI, da CF/88, Arts. 477, 487, 488 e 491 da CLT. Essa rubrica refere-se ao
provisionamento a ser pago a empresa para que a mesma substitua o empregado que esteja cumprindo aviso prévio e sofra redugdo de 2 (duas) horas

didrias em sua jornada de trabalho no més de aviso prévio, ou opte por faltar ao servigo por 7 (sete) dias corridos, no caso de o empregador rescindir o
contrato sem justo motivo e conceder aviso prévio.

{[(7/30)/12] x 0,05 x 100 % = 0,097% = 0,10%
7 = nimero de dias de auséncia do empregado em decorréncia do aviso prévio
30 = nimero de dias no més
12 = nimero de meses no ano;
100% = Remuneragdo
0,05 = 5% = estatistica de empregados que recebem aviso prévio trabalhado, segundo dados da INFRAERO

Incidéncia do Submoédulo 4.1 sobre o Custo de Reposicdo: Observa-se que as parcelas relativas ao submddulo 4.5 sofrem a incidéncia dos
encargos previdencidrios e FGTS constantes do submddulo 4.1(contribuigdes sociais sobre a folha de pagamentos da empresa), vez que se referem ao
pagamento da m3o-de-obra que serd reposta.

[0,3580*(0,0833+0,0115+0,0002+0,0028+0,033+0,0010)*100] = 3,66 %
36,80% = 0,3680 = total dos encargos previdenciarios e FGTS constantes do submddulo 4.1;
8,33% = 0,0833 = férias
1,15% = 0,0115 = Auxilio doenca
0,02% = 0,0002 = Licenga Paternidade
0,28% = 0,0028 = Auséncias Legais 0,33%
=0,0033 = Acidente de Trabalho 0,10% =
0,0010 = Aviso Prévio Trabalhado
100% = Remuneragdo

ANEXO IV
MEMORIA DO CALCULO DO VALE-TRANSPORTE

Vale Transporte Valor Considerado
Dias
Posto Efetivamente Ida Volta Valor diario Valer Mensal Decreto Distrital n®
Trabalhados 37.840.2016 - Referente a
Tecnico em Secretariado 22 R% 500 | RE 500| RS 10.00| R§ 220,00 tarifa Metropolitana-2 (M-2)
Becepcionista 22 RS 500 | BE 500 RS 10.00] B§ 220,00
Secretaria-Executivo 22 R 500 | RS 500| RS 10.00| R§ 220,00 RS 5,00

Observagoes:

' 0 auxilio transporte deverd ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de acordo com o estabelecido na Lei n2 7.418/85 e nos
respectivos Acordos ou Convengdes Coletivas de Trabalho, no valor referente ao itinerario de cada funcionario. Sendo que na Planilha de Custos
ndo podera constar valor acima deste estipulado na tabela.

MEMORIA DO CALCULO DO VALE-ALIMENTAGCAO

Auxilio Alimentacio
Dias Efetivamente Trabalhadas | Vale alimentacdo’ Valor Mensal
22 | RE 31.50 RE 693,00

! Valor referente a clausula décima quarta do acordo coletivo de trabalho Sindisenvicos/DF 201872018 e SIS/DF, disponivel em |
hittp=/fwaww.seac-di .com.br/

Documento assinado eletronicamente por RENATA COSTA ANES - Matr. 264213-1, Analista de
Transportes Urbanos, em 26/02/2018, as 16:46, conforme art. 62, do Decreto n° 36.756, de 16
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de Setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por MARIA DO CARMO CAMPOS RODRIGUES - Matr.
264177-1, Analista de Transportes Urbanos, em 26/02/2018, as 20:53, conforme art. 62, do
Decreto n°® 36.756, de 16 de Setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por SONIA MARIA ALVES DE MEDEIROS - Matr. 269550-
2, Diretor(a) Administrativo-Financeira, em 26/02/2018, as 23:01, conforme art. 62, do Decreto
n° 36.756, de 16 de Setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ELLEN CRISTINE SILVA - Matr. 264144-5, Gerente de
Administragdo e Logistica, em 27/02/2018, as 10:07, conforme art. 62, do Decreto n° 36.756, de
16 de Setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17
de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por LEO CARLOS CRUZ - Matr. 268863-8, Diretor(a)-
Geral, em 27/02/2018, as 13:59, conforme art. 62, do Decreto n° 36.756, de 16 de Setembro de
2015, publicado no Diério Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de
2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 5543722 c6digo CRC= 8CEB1DS8D.

"Brasilia - Patrimonio Cultural da Humanidade"

SAIN - Estagdo Rodoferroviéria Sobreloja Ala Sul - Bairro Setor Areas Isoladas Norte - CEP 70631-900 - DF

3043-0409

0098-001481/2017

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=7005794&infra_siste...

Doc. SEI/GDF 5543722
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ANEXO II - DO EDITAL

DECLARACAO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

condigdes de participagdo no Pregdo n°
___ /2016, estando enquadrada nas boas praticas em sustentabilidade ambiental, de acordo
com os critérios exigidos pela Lei Distrital n® 4.770/2012, cumprindo todas as suas
exigéncias.

Brasilia-DF, de de 2016.

Nome, RG, cargo ¢ assinatura do representante legal da empresa

OBS.: emitir preferencialmente em papel que identifique a licitante.
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ANEXO III - DO EDITAL
PLANILHA DE DADOS CADASTRAIS

Dados da Empresa:

Razao Social

CNPJ

Endereco Completo

CEP

Fones / Fax

E-mail

Site Internet

Optante SIMPLES | SIM () NAO ()

Dados do Representante da Empresa para assinatura do Contrato:

Nome

Cargo

Nacionalidade

Estado civil

Profissao

Endereco Completo

Fone / Fax

CEP

E-mail

Carteira de Identidade

Orgio Expedidor

CPF

Dados Bancarios da Empresa:

Banco

Ageéncia

Conta

Dados do Contato com a Empresa:

Nome

Cargo

Endereco Completo

CEP

Fone / Fax

E-mail

Brasilia-DF, de de

Representante Legal
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ANEXO IV -DO EDITAL
MINUTA DO CONTRATO

MINUTA DO CONTRATO N° /2018, A SER
CELEBRADO ENTRE O TRANSPORTE URBANO DO
DISTRITO FEDERAL - DFTRANS E A EMPRESA
, CUJO OBJETO E CONTRATACAO DE
SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO DE TECNICO
EM SECRETARIADO, SECRETARIADO EXECUTIVO E
RECEPCAO PARA O ATENDIMENTO DE DIVERSAS
UNIDADES DA DFTRANS — TRANSPORTE URBANO DO
DISTRITO FEDERAL E SUAS UNIDADES ORGANICAS.

Processo n° 0098.001.481/2017

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS PARTES

O DFTRANS - Transporte Urbano do Distrito Federal, Autarquia de Direito Publico, integrante da Administragdo
Indireta do Governo do Distrito Federal, inscrito no CNPJ/MF n.° 05.764.629/0001-21, sediada no SAIN - Setor de
Areas Isoladas Norte — Rodoferroviaria - Sobreloja - Ala Sul — Brasilia — DF, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representada pelo seu Diretor Geral, Sr. LEO CARLOS CRUZ, brasileiro, casado, RG
n°. 435.988 SSP/ES, CPF n° 796.963.257-20, nomeado pelo Decreto de 31 de julho de 2015, publicado no DODF

n® 148, de 03/08/2015 e a empresa , doravante denominada
CONTRATADA, CNPJ n° , com sede em
, TELEFONE: , correio

eletrénico: , representada pelo Sr. , portador do RG n°
e CPF n° na qualidade de Representante Legal, ¢

em observancia as disposigdes da Lei n°. 10.520/2002, Lei Complementar n°® 147/2014 e subsidiariamente pela Lei
n®. 8.666/1993, bem como pelas Leis Distritais n°. 4.611/2011, 4.770/2012, 4.766/2012, 4.799/2012 ¢ 5.313/2014,
pelos Decretos Distritais n°. 23.460/2002, 25.937/2005, 25.966/2005, 26.851/2006, 28.437/2007, 32.598/2010,
32.767/2011, 34.031/2012, 35.592/2014, 36.164/2014 e 35.520/2015, Decreto Federal n°. 5.450/2005 e demais
legislagdes aplicaveis, e suas alteragdes, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, do Pregdo Eletronico n°

/2018, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. Contratagao, por meio de execugdo indireta, de servigos de apoio administrativo e operacional de Técnico em
Secretariado, Secretariado Executivo e Recepcionista, para o atendimento de diversas unidades do Transporte
Urbano do Distrito Federal (DFTRANS).

2.2. O quantitativo de postos esta discriminado abaixo:
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- 05 (cinco) Secretarios-Executivo para atuar nas Diretorias da Sede da DFTRANS;

- 30 (trinta) Técnicos em Secretariado para controlar, arquivar, conferir documentos e dar apoio a gestdo
organizacional das unidades organicas DFTRANS;

- 04 (quatro) Recepcionistas para recep¢ao nas unidades organicas da Sede da DFTRANS.

2.3. Para cada posto havera uma jornada semanal de 44 (quarenta e quatro) horas, em conformidade com as
disposigoes contidas nas Convengdes Coletivas de Trabalho das respectivas categorias ¢ na Constituicdo Federal.
Os horarios de trabalho serdo definidos por cada unidade administrativa de lotagdo do posto, entre 7h00 e 19h00,

de segunda a sexta-feira.

2.4. Sera concedido o intervalo intrajornada de 1 (uma) hora para todos os postos, nos termos do art. 71 da

Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT).

2.5. A lotagdo dos funcionarios bem como os requisitos basicos para alocacdo nos postos (escolaridade, perfil)

estdo disciplinados no item 4 do Termo de Referéncia, que ¢ parte integrante deste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DESCRICAO E CONFIGURACAO DOS SERVICOS

3.1. A Contratada deverd alocar recursos humanos de seu quadro de pessoal, com mao de obra capacitada e
treinada, em quantidade suficiente para a adequada prestacdo de servigos e alcance das metas estipuladas pela
Contratante, fundamentadas na quantidade e na qualidade dos atendimentos realizados no DFTRANS, em suas
unidades organicas, terminais ¢ postos volantes, de acordo com a categoria e quantitativo constantes no Termo de

Referéncia.

3.2. Os locais onde os servigos serdo prestados, a critério da Contratante, poderdo ser remanejados, modificados ou

substituidos no todo ou em parte.

3.3. A Contratada sera responsavel pelos servigos prestados ao DFTRANS, nos dias e horarios determinados e
especificados no Termo de Referéncia, respeitando a jornada de trabalho legalmente estabelecida e as clausulas e
condi¢oes fixadas na Convengdo/Acordo Coletiva de Trabalho das categorias envolvidas nessa contratagdo.

3.4. Os servicos serdo desempenhados no ambito do Distrito Federal utilizando-se o material e equipamentos

fornecidos pela autarquia.
CLAUSULA QUARTA - DA GARANTIA

4.1. A CONTRATADA dever4 apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis uma Unica vez por
igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacao de garantia no
valor de RS ( ), correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do contrato, nos termos
do artigo 56 da Lei no 8.666/93.
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4.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

4.3. A garantia, a critério da licitante vencedora, se fara mediante escolha por uma das seguintes modalidades:
4.3.1. caugdo: em dinheiro ou em titulos da divida publica;

4.3.2. seguro-garantia; ou

4.3.3. fianca bancaria.

4.4 Nos casos das modalidades “Seguro Garantia” ou “Fianca Bancéaria” deverdo ser observadas as seguintes
disposigoes:

4.4.1 A validade minima da garantia devera cobrir 3 (trés) meses, além do prazo pactuado para a vigéncia

contratual.

4.4.2 Devera assegurar o cumprimento das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, bem como garantir o
reembolso ou o pagamento das indenizacdes, inclusive despesas processuais e honorarios advocaticios que o
CONTRATANTE venha a ser condenado, direta, solidariamente ou subsidiariamente & CONTRATADA,
resultantes de acdes trabalhistas diretas, restrita ao ambito da relagdo da CONTRATADA com o autor/reclamante,
ou que caracterize tal relacdo empregaticia como passivel de execucdo fiscal/trabalhista, durante o periodo em que
o autor/reclamante prestou, ou ainda esteja prestando, servigos nas dependéncias do CONTRATANTE, restrito ao

periodo de vigéncia da apdlice ou da fianca.

4.4.3. A inadimpléncia da CONTRATADA quanto a execugdo do contrato principal e seus aditivos, que ocorrer
dentro do prazo de vigéncia da apdlice ou fianca e a expectativa e/ou a reclamagdo de dano por inadimpléncia
contratual deverdo ser comunicadas pelo CONTRATANTE a Seguradora ou banco fiador, imediatamente apos o
seu conhecimento, observando que o prazo limite para tal reclamagao sera a data do final de vigéncia da apolice ou

fiancga, ressalvado o disposto no item 4.4.1.

44.3.1 A expectativa de dano por inadimpléncia contratual ocorrera quando o CONTRATANTE tomar
conhecimento de indicios de inadimpléncia na execucdo do contrato, devendo notificar extrajudicialmente a
CONTRATADA, concedendo-lhe prazo para regularizagdo, enviando copia para a Seguradora ou Banco fiador.
Esgotado o prazo para regularizagdo sem que esta tenha se efetivado, o CONTRATANTE comunicara o fato

imediatamente a seguradora ou ao banco fiador para oficializar a reclamagao do dano por inadimpléncia contratual.

4.4.3.2. Comprovada a inadimpléncia da CONTRATADA, em rela¢do as obrigagdes cobertas pela apdlice e/ou
fianca, que foram objetos de comunicacdo de expectativa de dano por inadimpléncia contratual e/ou reclamagao,

tornar-se-a exigivel a garantia do seguro ou fianga.

4.4.4. Os danos por inadimpléncia contratual referente a cobertura de riscos trabalhistas, bem como eventual divida
fiscal/trabalhista, poderdo ser reclamados, desde que a acdo tenha sido distribuida pelo autor/reclamante até o limite
de 2 (dois) anos apos a extingdo do contrato principal garantido pela seguradora ou banco e/ou ap6s o término de

vigéncia do seguro ou fianga, o0 que ocorrer primeiro.

SAIN — Setor de Areas Isoladas Norte — Asa Norte — Estacfio Rodoferroviiria — Sobreloja — Ala Sul - CEP 70.631-900 — BRASILIA — DF



GOVERNO DE

BRASILIA

I'RANS SECRETARIA DE ESTADO DE MOBILIDADE
DFTRANS — TRANSPORTE URBANO DO DISTRITO FEDERAL
TRANSPORTE URBANG GERENCIA DE CONTRATOS E LICITACOES

4.5. A garantia prestada servira para o fiel cumprimento do contrato, respondendo, inclusive, pelas multas
eventualmente aplicadas, devendo a apdlice de seguro-garantia ou carta fianca fazer constar tal responsabilidade.

4.6. A garantia, ou seu saldo, sera liberada apos a execucéo do contrato e desde que integralmente cumpridas todas
as obrigagoes assumidas. Quando prestada em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.7. No caso de utilizagdo da garantia a Contratada providenciara o reforgo da garantia no montante utilizado. Da
mesma forma, também devera atualizar o prazo da garantia, em caso de prorrogacdo do Contrato, até 1 (um) més
apos o final do prazo de vigéncia inicial.

4.8. No caso de a CONTRATADA ndo cumprir o disposto no item anterior, podera ter os pagamentos retidos até a
regularizacdo da situacdo, podendo inclusive ter o contrato rescindido.

4.9. Por ocasido do reajustamento/repactuagdo de precos, caso previsto, a CONTRATADA providenciara o refor¢o

da garantia em valor proporcional ao reajuste ocorrido.

4.10 A garantia contratual somente sera liberada ante a comprovagdo de que a CONTRATADA pagou todas as
verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo. Caso esse pagamento ndo ocorra até¢ o fim do segundo
més apos o encerramento da vigé€ncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, diretamente pelo CONTRATANTE aos prestadores de servigos.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

5.1 O prazo de vigéncia serd de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura, prorrogaveis, conforme
disposto no Art. 57, inciso Il da Lei n® 8.666/93, a critério da Administragdo.

CLAUSULA SEXTA — DO VALOR

6.1 O valor total do contrato ¢ de RS ( ), procedente do

Orgamento do Distrito Federal para o corrente exercicio, nos termos da correspondente Lei Or¢amentaria Anual.
CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1 A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orcamentaria:

Unidade Or¢amentaria:

Programa de Trabalho:

Fonte:

Natureza da despesa:

7.2 O empenho inicial é de ( ), conforme Nota de Empenho n°

, emitida em , Sob 0 evento n° , na modalidade

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO
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8.1. A Contratada devera entregar até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao da prestagdo do servico a Comissao
Executora, a Nota Fiscal/Fatura dos servigos, emitida em 1 (uma) via, de preferéncia digital, para fins de liquidacao
e pagamento, de forma a garantir o recolhimento das importancias retidas relativas a contribuicdo previdenciaria no
prazo estabelecido no art. 31 da Lei 8.212/1991.

8.2. Mensalmente, ocorrendo o adimplemento da obrigagdo contratual, a CONTRATADA apresentard os
comprovantes de pagamento de salarios ¢ encargos trabalhistas juntamente com a Nota Fiscal que, ap6s a devida
atestacdo, serd objeto de pagamento a ser processado no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados da
protocolizagdo da nota fiscal/fatura e dos documentos relatados nesse item.

8.2.1. As faltas ao servigo, a serem apontadas pela Comissdo Executora, desde que a Contratada ndo tenha
promovido as devidas substitui¢des, serdo descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplica¢do de sangdes
administrativas, nos termos definidos neste instrumento.

8.2.2. A primeira nota fiscal/fatura a ser apresentada tera como periodo de referéncia o dia de inicio da prestagao

dos servicos e o ultimo dia desse més. As notas fiscais/faturas subsequentes terdo como referéncia o periodo

compreendido entre o dia primeiro e o ultimo dia de cada més.

8.3. O pagamento se dara mediante Ordem Bancaria creditada em conta corrente indicada pela CONTRATADA,
observada a glosa de que trata a Lei Distrital n® 4.636, de 25 de agosto de 2011 e o Decreto Distrital n® 34.649, de
10 de setembro de 2013.

8.4. Para que seja efetivado o pagamento devera ser verificada a regularidade da empresa perante a Secretaria de
Fazenda do Distrito Federal (SEF/DF), a Fazenda Nacional, a Caixa Economica Federal quanto ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (CRF/CEF), e a Justiga Trabalhista (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas -
CNDT).

8.5. Havendo erro no documento de cobranga, ou outra circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, a mesma
ficara pendente e o pagamento sustado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras necessarias,
ndo ocorrendo, neste caso, quaisquer onus por parte da CONTRATANTE.

8.6. A CONTRATADA devera apresentar mensalmente, juntamente com a nota fiscal dos servigos prestados, os
seguintes documentos, os quais poderao ser entregues por meio eletronico sem exigéncia de autenticagdo, relativos

aos empregados utilizados na execucdo do objeto contratual, sem os quais ndo sera liberado o pagamento:
8.6.1. Copia da folha de pagamentos do més, bem como resumo e contracheques devidamente quitados e assinados;

8.6.2. Comprovantes dos pagamentos de salarios, vale-transporte, auxilio-alimentacdo e demais beneficios devidos
por for¢a do Contrato ou Convengao Coletiva de Trabalho, efetuados em nome dos funcionarios vinculados ao
Contrato e que prestaram servigos nas dependéncias do CONTRATANTE, inclusive em carater temporario.

8.6.3. No caso de vale-transporte e alimentacdo, os comprovantes deverdo discriminar o valor, a quantidade ¢ o
funcionario beneficiado. Os referidos beneficios (Vales Alimentacdo e Transporte) serdo fornecidos a cada 30

(trinta) dias e de uma unica vez, nos dias efetivamente trabalhados, até o 5° dia util de cada meés;
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8.6.4. Copias dos recibos de entrega dos uniformes, quando houver;

8.6.5 Copia dos recibos dos pagamentos de férias e, no caso de empregados demitidos, das verbas rescisérias e
indenizatorias, relativos ao més de ocorréncia desses eventos;

8.6.6 Comprovante de pagamento das 1% e 2% parcelas do 13° salario de todos os colaboradores que prestam servigo

nas dependéncias do CONTRATANTE, referentes aos meses de adimplemento dessas obrigacdes;

8.6.7 Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social (GFIP), representada e acompanhada
pela seguinte documentagao:

8.7.6.1 Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social, cujo Numero Referencial do
Arquivo (NRA) corresponda ao conteido do campo "N° Arquivo" dos relatorios gerados no fechamento do
movimento, com a finalidade de garantir que tais relatorios se referem ao protocolo de envio;

8.7.6.2 Copia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP - RE, que conste todos os empregados
vinculados ao Contrato e que prestaram servicos nas dependéncias do CONTRATANTE, inclusive em carater
temporario, durante esse periodo;

8.7.6.3 Copia da Relagdo de Tomadores/Obras - RET do DFTRANS e do resumo da empresa;
8.7.6.4 Copia do Resumo das Informagoes a Previdéncia Social Constantes no Arquivo SEFIP - Tomador/Obra;

8.7.6.5 Copia do Comprovante de Declaracdo das Contribuicdes a Recolher a Previdéncia Social e a Outras
Entidades e Fundos;

8.7.6.6 Copia da Guia da Previdéncia Social, com autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante de
recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando do recolhimento efetuado pela Internet, no valor
apurado na GFIP; e

8.7.6.7 Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), com a autenticagdo mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando do recolhimento efetuado pela Internet,
no valor apurado na GFIP. A vinculagdo da GRF com a GFIP encaminhada serd verificada a partir da
verossimilhanga do codigo barras da Guia de Recolhimento do FGTS e daquele contido nas paginas componentes
do arquivo SEFIP.

8.7.6.8 O CONTRATANTE, a qualquer tempo, poderd solicitar a empresa a comprovacdo da situagdo
individualizada, por empregado, dos depoésitos referentes ao FGTS e dos recolhimentos das contribui¢des

previdenciarias dos empregados.

8.6.7 Quando ocorrer admissao ou demissdo de pessoal, sera necessario o encaminhamento dos exames médicos
admissionais e demissionarios dos empregados, das copias das carteiras de trabalho, com os registros feitos pela
empresa e, nos casos de demissdo, dos Termos de Rescisdo de Contrato de Trabalho, devidamente homologados
pelo Sindicato dos Trabalhadores, das notificagdes de Aviso Prévio, da Guia do Recolhimento Rescisério do FGTS,
com demonstrativo do Trabalhador de recolhimento de tal encargo e respectivo extrato atualizado do FGTS.
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8.7. Os documentos acima (item 8.6) deverao referir-se ao més da prestagdo dos servigos. Por exemplo: (Servigos
prestados em Maio, os documentos devem ser referir ao mesmo més da prestacdo dos servigos, com fatura com
vencimento em Junho, CASO EXEMPLIFICATIVO).

8.8. Nenhum pagamento sera efetuado 8 CONTRATADA enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacdo
financeira que lhe tenha sido imposta, em virtude de penalidade por inadimplemento, até que o total de seus

créditos possa compensar seus débitos.

8.9. A CONTRATADA ndo podera vincular o pagamento de valores devidos a seus funcionarios (saldrios, 13°
salarios, férias, vale-transporte, auxilio-alimentacdo etc.) ao recebimento de créditos devidos pelo
CONTRATANTE.

8.10. Para efeito de faturamento mensal s6 poderdo ser cobrados os dias em que o servigo foi efetivamente prestado
pela CONTRATADA.

8.11. Se, por qualquer motivo alheio a vontade da CONTRATANTE, for paralisada a prestacdo dos servicos, o

periodo correspondente ndo gerara obrigacdo de pagamento.

8.12. Quando a CONTRATADA nio providenciar o reforgo da garantia ou ndo revalida-la, os pagamentos ficardo

retidos até a regularizagdo da situacgdo.

8.13. Se a CONTRATADA for optante pelo Simples Nacional, essa condicdo devera ser informada na Nota
Fiscal/Fatura, sob pena de ter retido na fonte os tributos incidentes sobre a operagao, relacionados no art. 13 da Lei
Complementar n° 123/2006.

8.14. Nenhum pagamento sera feito a CONTRATADA caso o(s) servico(s) seja(m) rejeitado(s) pela fiscalizacdo do
contrato, devendo esse(s) ser(em) refeito(s) pela CONTRATADA de modo a obter a aprovagdo da fiscalizagao,
quando for o caso.

8.15. Havendo erro no documento de cobranga, ou outra circunstidncia que impega a liquidacdo da despesa, a
mesma ficard pendente e o pagamento sustado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras

necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, quaisquer onus por parte do CONTRATANTE.
CLAUSULA NONA — DOS UNIFORMES

9.1. Os profissionais indicados para a prestacdo dos servicos devem se apresentar trajando uniformes sempre
limpos, fornecidos a expensas da CONTRATADA.

9.2. O uniforme deve ser aprovado previamente pela unidade fiscalizadora da DFTRANS e conter as

caracteristicas basicas, conforme tabela constante no item 9.11.

9.3. A entrega do conjunto de uniforme ao(s) funcionario(s) devera acontecer na presenga do executor do contrato,

que assinara o recibo de entrega junto com o funcionario.

9.4. Sendo detectado que os uniformes em uso estejam em mau estado de conservagdo, o 6rgdo podera exigir sua

troca, sem que seja computado no quantitativo semestral acima determinado.
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9.5. A cor dos uniformes, quando nao informado na tabela abaixo, bem como as logomarcas constantes deverao ser
aprovadas previamente pelo DFTRANS, sendo esta responsabilidade da Comissdo Executora em conjunto com a
ASCOM/DFTRANS.

9.6. O nado fornecimento de uniformes dentro da previsao abaixo acarretara a aplicacdo das sangdes previstas neste

instrumento.

9.7. O conjunto de uniforme devera ser composto das pegas e especificagdes descritas no quadro abaixo, conforme
a categoria, devendo a empresa submeter ao Contratante, para aprovacdo, amostra do tecido a ser fornecido aos
empregados, estando resguardado o direito de exigir a substitui¢do daqueles julgados inadequados.

9.8. A contratada devera fornecer, ainda, uniformes apropriados as funciondrias gestantes, substituindo-os sempre

que necessario.
9.9. A CONTRATADA nio podera repassar os custos do uniforme a seus empregados.

9.10. A CONTRATADA devera fornecer uniforme aos novos colaboradores contratados no prazo de 30 (trinta)

dias.
9.11. PREVISAO DOS UNIFORMES

9.11.1. A empresa devera fornecer uniformes aos seguintes profissionais:
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UNIDADE
FUNCAO ITEM DE QUANT. PERIODICIDADE
MEDIDA
Conjunto completo saia e calga. Unidade 02 Semestral
Blusa manga ¥ de algoddo na cor branca. Unidade 03 Semestral
Lengo em musseline ou seda, estampado Unidade 02 Semestral
UNIFORME . .
FEMININO: Meia calga fina fio 40, na cor preta. Unidade 03 Semestral
Sapato tipo scarpin salto médio (4 cm) na
cor preta e uma sapatilha social feminino Par 02 Semestral
o Secretdria bico fino na cor preta
Executiva
Vestido tubo em sarja, cor azul marinho
o Técnico em (algoddo acetinado ou algoddo com poliéster .
Secretariado - composi¢do do tecido: Sarja minimo de Unidade 02 Semestral
o z
® Recepcionista 80% algodao)
Blazer feminino com recorte, cor azul
marinho (algoddo acetinado ou algoddo com .
poliéster - composicdo do tecido: Sarja Unidade 02 Semestral
minimo de 80% algodao)
UNIFORME Conjunto completo calga e blazer na cor azul
MASCULINO: marinho (Oxford, 100% poliéster, com o Unidade 02 Semestral
forro do blazer em tecido 100% acetato)
oR iomist Camisas de manga
ecepcionista :
cornp_nda com gola Unidade 02 Semostral
o Secretirio colarinho, cor branca de
algodao/poliéster.
e Técnico em
Secretariado .
Sapato social preto Par 01 Semestral

CLAUSULA DECIMA — CONTA VINCULADA

10.1. Nos termos do art. 2° da Lei Distrital n® 4.636/2011, alterada pela Lei Distrital n® 5.313/2014, ¢ do art. 2° do
Decreto Distrital n® 34.649/2013, os valores destinados as provisdes de encargos trabalhistas relativas a férias,

décimo terceiro e multa do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) por dispensa sem justa causa serdo
glosadas do valor mensal do contrato e depositadas em CONTA CORRENTE VINCULADA.

10.2.  Eventuais despesas para abertura e mantenga da conta vinculada deverdo ser suportadas pela
CONTRATADA, nos termos do art.1°, inciso II do Decreto Distrital n°® 36.164/2014.

10.3. Para fins de contabilidade publica, as provisdes trabalhistas retidas serdo consideradas como despesa
liquidada, consoante o art. 4° do Decreto Distrital n° 34.649/2013.

10.4. Cada provisdo constituira percentual de retengdo sobre o valor do saldrio bruto, e considerar-se-a como
montante retido a soma dos percentuais individuais de cada uma das provisdes, e constantes da proposta de precos
da CONTRATADA.

10.4.1. As provisoes retidas do valor mensal do contrato serdo depositadas exclusivamente em conta corrente
vinculada, aberta em nome da empresa, unicamente para essa finalidade e com movimenta¢cdo mediante prévia e
expressa autorizagdo do CONTRATANTE.
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10.4.2. Nao serao considerados para efeitos de calculo os reflexos de hora-extra.

10.5. Os valores retidos mensalmente serdo depositados na conta vinculada respectiva no Banco de Brasilia (BRB)
e remunerados pelo indice da poupanga ou outro definido no Acordo de Cooperagdo Técnica, firmado entre o
CONTRATANTE e o BRB, previsto no art. 7° do Decreto Distrital n°® 34.649/2013, adotando-se o indice de maior
rentabilidade.

10.6. O CONTRATANTE encaminhara ao BRB, mensalmente, relatorio de execu¢do do contrato, devendo

constar, obrigatoriamente:

10.6.1. Salario individual dos empregados; e

10.6.2. Periodo que cada empregado permanece vinculado ao contrato especifico.

10.7. O processo de abertura da conta vinculada seguira o seguinte fluxo operacional:

10.7.1. Solicitagao formal do CONTRATANTE da abertura de conta corrente vinculada, em nome da empresa;

10.7.2. Assinatura pela CONTRATADA de termo especifico do BRB que permita ao CONTRATANTE ter acesso

aos extratos diarios € mensais;

10.7.3. Autorizagdo da CONTRATADA para que a conta vinculada somente seja movimentada apds determinagdo
do CONTRATANTE;

10.7.4. Autorizagdo da CONTRATADA para que o BRB somente efetue o pagamento das provisdes definidas no
art. 2° do Decreto Distrital n°® 34.649/2013 em conta salario do trabalhador, aberta no BRB, ou se for o caso, na
conta vinculada do respectivo empregado junto ao FGTS; e

10.7.5. Termo de compromisso firmado pela empresa de que os pagamentos de salario e similares serdo realizados

exclusivamente por meio do BRB.

10.8. O montante depositado na conta vinculada somente podera ser movimentado apds a autorizagdo do
CONTRATANTE, mediante comprovagdo da ocorréncia de qualquer situagdo que gere o pagamento das provisoes
previstas no art. 2° do Decreto Distrital n° 34.649/2013.

10.9. Para a liberagdo parcial dos valores retidos, a CONTRATADA apresentara pedido formal ao
CONTRATANTE no qual conste o montante a ser liberado, acompanhado de documentos comprobatorios da
ocorréncia da situagdo que gere o pagamento das provisdes, atestado por profissional responsavel pelos calculos.

10.9.1. O pedido formal de liberagdo sempre devera ser acompanhado de tabela em meio magnético, na qual

devem constar os seguintes dados:
10.9.1.1. Nome e ntimero de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do empregado beneficiado;
10.9.1.2. Periodo da vinculag¢do do empregado na empresa;

10.9.1.3. Periodo da vinculagao do empregado junto ao CONTRATANTE;
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10.9.1.4. Base salarial que alicerca o montante a ser liberado, por empregado e somatorio; e
10.9.1.5. Memodria de célculo individualizada por tipo de provisao.

10.9.2. Para a movimentacdo da conta vinculada nos casos em que ocorra demissao de empregado com mais de 01
(um) ano de servigo, sera obrigatdria a apresentacdo de documento de validagdo dos valores devidos, atestado pelo
respectivo Sindicato da Categoria ou perante a autoridade do Ministério do Trabalho, conforme estabelece o § 1° do
art. 477 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

10.9.3. Na hipotese de o empregado ser desligado da empresa com menos de 01 (um) ano de servigo, a empresa
devera apresentar documento comprobatdrio dos calculos dos valores indenizatorios a que o trabalhador faca jus,

devidamente assinado pelo profissional responsavel pelo calculo, pelo empregador e pelo empregado.

10.9.4. O CONTRATANTE podera requerer, a seu critério, outros dados e informacdes e estabelecer leiautes para

a remessa dos relatorios.

10.9.5. O montante da provisao a ser liberada ndo podera exceder os limites individuais constituidos para cada tipo

de provisdo, ndo sendo admitido o pagamento de uma provisdo com recursos constituidos para outra.

10.9.6. O BRB ¢ 0 CONTRATANTE estabelecerao procedimentos de modo a aferir o cumprimento do disposto no

item anterior.

10.9.7. Na hipdtese de o empregado deixar de prestar servicos ao CONTRATANTE, ainda que permaneca
vinculado a CONTRATADA, as provisdes serdo liberadas proporcionalmente ao tempo que tenha prestado
servicos a0 CONTRATANTE.

10.9.8. No caso de a empresa CONTRATADA vir a efetuar o pagamento das verbas rescisorias antes da liberagao
dos recursos pelo BRB, esta podera resgatar junto ao banco os valores despendidos para a quitagdo das provisdes
trabalhistas, ap6s autorizagdo do CONTRATANTE.

10.10. Protocolado o pedido de autorizagdo para movimentagdo da conta vinculada pela CONTRATADA, o
CONTRATANTE tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data de apresentagdo dos documentos de que

trata item10.9, para autorizar o BRB a desbloquear os valores retidos.

10.10.1. Os valores liberados serdo depositados diretamente na conta-salario dos empregados da CONTRATADA,
ou, se for o caso, na conta vinculada do respectivo empregado junto ao FGTS, no prazo de 1 (um) dia util a contar
da data de autorizacdo do CONTRATANTE.

10.10.2. Constatadas inconsisténcias nos documentos de que trata o item 10.9, a contagem de prazo serd suspensa

até a apresentacdo das corre¢des devidas.

10.10.3. A empresa devera aportar, imediatamente, na conta vinculada eventual diferenca entre o estoque e o valor

previsto para quitacdo, quando do efetivo pagamento da respectiva rubrica.

10.10.4. Devolver-se-a a empresa eventuais saldos remanescentes da rubrica referente ao 13° (décimo terceiro)

salario, apos a comprovagdo da quita¢do da verba trabalhista para os trabalhadores.
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10.10.5. O saldo da rubrica referente ao FGTS somente serd repassado ao trabalhador em caso de demissdo e,

conforme as regras determinadas em lei.

10.11. Quando do encerramento do contrato, o saldo da conta vinculada somente sera liberado 8 CONTRATADA
mediante autorizagdo do CONTRATANTE.

10.11.1. Para a liberagdo do saldo da conta vinculada a empresa devera, obrigatoriamente, comprovar a quitagdo de
todas as provisoes objeto do Decreto Distrital n® 34.649/13 e apresentar declaracdo formal do Sindicato da

Categoria correspondente aos servicos contratados, que ateste a quitacao de todos os direitos trabalhistas.

10.11.2. O CONTRATANTE entendera como aceitagao tacita da quitacdo de todos os direitos trabalhistas quando
o Sindicato ndo se manifestar no prazo de 5 (cinco) dias a contar da data de encerramento do contrato.

10.11.3. O CONTRATANTE tera prazo de 48 (quarenta e oito) horas para liberar o saldo dos recursos
provisionados na respectiva conta vinculada da CONTRATADA, contado da apresentacdo dos documentos

exigidos ou do decurso do prazo para manifestacao do Sindicato.

10.12. A estimativa de valores a serem destinados a Conta Vinculada da Empresa consta no Anexo II do Termo de

Referéncia, que € parte integrante deste instrumento.

10.13. As disposi¢des contidas neste item serdo efetivamente aplicadas quando a DFTRANS firmar o Termo de

Cooperagdo Técnica com o Banco Regional de Brasilia (BRB).
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA REPACTUACAO

11.1. As contratagdes de servigos continuados com dedicagdo exclusiva de mao de obra, com prazo de duracao
igual ou superior a um ano, poderdo ser repactuados, desde que seja observado o interregno minimo de um ano das

datas dos orcamentos aos quais a proposta se referir.
11.2. O interregno minimo de um ano para a primeira repactuacao serd contado a partir:

11.2.1. Da data limite para apresentacdo das propostas constante do instrumento convocatério, em relacdo aos
custos com a execucao do servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos

necessarios a execugao do servi¢o; ou

11.2.2 da data do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da
apresentacdo da proposta, quando a variagdo dos custos for decorrente da mao-de-obra e estiver vinculada as data-

base destes instrumentos.

11.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu

ensejo a ultima repactuagdo.

11.4. A repactuagdo para fazer face a elevagdo dos custos da contratacdo, respeitada a anualidade supracitada, e que
vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, ¢ direito da CONTRATADA, e ndo podera alterar o equilibrio
econdmico e financeiro dos contratos, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as condi¢des efetivas da proposta.
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11.5 A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito ao principio da
anualidade do reajuste dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da
mao de obra ¢ os custos decorrentes dos insumos necessarios a execu¢ao do servico.

11.6. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base diferenciadas, a
repactuacdo devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das
categorias envolvidas na contratagao.

11.7 A repactuagdo para reajuste do contrato em razdo de novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva deve

repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

11.8. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagio da CONTRATADA, acompanhada de demonstragao analitica
da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formagao de precos ou do novo acordo
convencdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacdo, conforme for a variagdo de custos objeto da

repactuacao.

11.9. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengao
coletiva.

11.10 Quando da solicitacdo da repactuacdo para fazer jus a variacdo de custos decorrente do mercado como:
uniformes e equipamentos, esta somente serd concedida mediante a comprovagao pelo contratado do aumento dos
custos, considerando-se:

11.10.1 os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;
11.10.2 as particularidades do contrato em vigéncia;
11.10.3 a nova planilha com variagdo dos custos apresentada;

11.10.4 indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros

equivalentes; e
11.10.5 a disponibilidade orgamentaria do 6rgdo ou entidade CONTRATANTE

11.11 A decisdo sobre o pedido de repactuacio deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir

da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

11.12. As repactuacdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, e ndo poderdo
alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual,

em que deverdo ser formalizadas por aditamento.

11.13 O prazo referido no item 11.11 ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovagao da variacdo dos custos;
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11.14 O o6rgao ou entidade CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada
pela CONTRATADA.

11.15. As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato,

serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacdo contratual ou com o encerramento do contrato.

11.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o

seguinte:
11.16.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

11.16.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para

concessao das proximas repactuacdes futuras; ou

11.16.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo envolver revisdo do
custo de mao-de-obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, convengdo ou sentenga normativa,
contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdao do pagamento

devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras;

11.17. Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram, e

apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

11.18. As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencao do

equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.19 A empresa CONTRATADA para a execu¢do de remanescente de servico tem direito a repactuagdo nas
mesmas condi¢des e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada, devendo os seus pregos serem

corrigidos antes do inicio da contratacdo, conforme determina o art. 24, inciso XI da Lei n° 8.666, de 1993.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

12.1 A fiscalizagdo e o controle da execugdo dos servicos contratados serdo exercidos por servidor ou Comissao
Executora designada por instru¢do pelo DFTRANS, designado(a) para desempenhar esta fun¢do, com poderes para
praticar quaisquer atos que se destinem a preservar os direitos do CONTRATANTE, devendo o mesmo franquear a
CONTRATADA livre acesso aos locais de execugdo dos trabalhos, bem como aos registros e informagdes sobre o
contrato. Esse servidor anotara em registro proprio todas as ocorréncias, determinando o que for necessario a

regularizagdo das faltas ou defeitos.

12.2. A fiscalizagdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive
resultante de imperfei¢des técnicas, vicios ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na

ocorréncia destes, ndo implica corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos.
12.3. Sem prejuizo de outras atribuigdes legais, podera a fiscalizagdo do CONTRATANTE:

12.3.1. Determinar as medidas necessarias e imprescindiveis a correta execugdo dos servigos, bem como fixar

prazo para as corre¢des das falhas ou irregularidades constatadas;
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12.3.2. Sustar quaisquer servigos que estejam sendo realizados em desacordo com o especificado pelo fabricante do
equipamento, ou ainda esteja em desacordo com as especificacdes do objeto ou com o contrato assinado ou que
possa atentar contra a seguranga de pessoas ou bens do CONTRATANTE.

12.4. Por se tratar de servico de prestagdo continua, o faturamento sera realizado mensalmente por meio de medigdo
dos servigos prestados. O executor do contrato registrard todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas em
relatorio, cuja copia sera encaminhada 8 CONTRATADA, objetivando imediata corre¢do das irregularidades
apontadas.

12.5. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagdo do contrato deverdo ser
autorizadas pela autoridade competente do CONTRATANTE em tempo habil para a adog¢do das medidas

convenientes.

FISCALIZACAO INICIAL

12.6. Nos termos da Instru¢do Normativa n® 02/2008, recepcionada no DF pelo Decreto Distrital n° 36.063/2014, a
Comissdo Executora deve elaborar planilha-resumo de todo o contrato administrativo, contendo informagdes sobre
todos os empregados terceirizados que prestam servigos com os seguintes dados: nome completo, nimero de
inscricdo no CPF, funcdo exercida, saldrio, adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos, sua especificagdo e
quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentagdo), horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias ¢ horas
extras trabalhadas.

12.6.1. A fiscalizagdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, sera feita por amostragem. Todas as
anotacdes contidas na CTPS dos empregados devem ser conferidas, a fim de que se possa verificar se as
informagdes nelas inseridas coincidem com as informagdes fornecidas pela empresa e pelo empregado. Devem ser
observadas, com especial atencdo, a data de inicio do contrato de trabalho, a fungdo exercida, a remuneracdo
(corretamente discriminada em salario-base, adicionais e gratificacdes), além de demais eventuais alteracdes dos

contratos de trabalho.
FISCALIZACAO POR AMOSTRAGEM

12.7. A Comissdo Executora devera solicitar, por amostragem, aos empregados, que verifiquem se as contribui¢des
previdenciarias e do FGTS estfo ou ndo sendo recolhidas em seus nomes, por meio de consulta ao site do INSS e
extratos da conta do FGTS.

12.8. A Comissdo Executora podera solicitar a qualquer tempo o Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer
empregado, copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos servi¢os, em que conste como
tomador o oOrgdo ou entidade contratante, copia(s) do(s) contracheque(s) assinado(s) pelo(s) empregado(s)
relativo(s) a qualquer més da prestagdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia(s) de recibo(s) de

deposito(s) bancario(s).

12.9. Todos os empregados deverao ter tido seus extratos avaliados ao final de um ano, sem que isso signifique que

a analise ndo possa ser realizada mais de uma vez em um mesmo empregado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
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13.1. Acompanhar e fiscalizar a prestacdo dos servigos contratados.

13.2. Permitir o livre acesso dos funciondrios da CONTRATADA, devidamente identificados, para execucao dos

Servigos.

13.3. Notificar a CONTRATADA, por escrito, qualquer ocorréncia considerada irregular, bem como qualquer

defeito ou imperfeigdo observada na execugdo dos servigos.

13.4. Efetuar o pagamento mensal 8 CONTRATADA devido pela execucdo dos servigos, apds o "ateste" do
Executor do Contrato, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias contratuais.

13.5. Atestar a Nota Fiscal/Fatura.

13.6. Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelos empregados da
CONTRATADA ou por seus prepostos.

13.7. Exigir o imediato afastamento e substitui¢do de qualquer empregado ou preposto que ndo cumpra as normas
do DFTRANS na execucgdo dos servicos, que produza complicagdes para a fiscalizagdo, que adote postura

inconveniente ou incompativel com o exercicio das fun¢des que lhe foram atribuidas.

13.8. Designar um executor e respectivo substituto para acompanhar e fiscalizar o ajuste, assim como para atestar

a execugao do objeto.

13.9. Manter relatério de falhas detectadas no cumprimento das cldusulas contratuais pela CONTRATADA,
notificando-a, por escrito, para as medidas corretivas imediatas ou aplicando penalidades, quando necesséario.

13.11. Exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, a comprovagao das condigdes de habilitacdo e qualificagdo

exigidas no edital de licitagdo.

13.12. Observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional exigidos para os postos de trabalho,

solicitando a CONTRATADA as substituigoes que se verificarem necessarias.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

14.1. Executar diretamente os servigos contratados, nao sendo admitida a transferéncia de responsabilidades para

terceiros ou subcontratagdes.

14.2. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento dos servigos contratados, utilizando-se de empregados treinados e

devidamente habilitados.

14.3. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal ¢ administrativa, sobre todo e qualquer assunto de
interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da execugdo do objeto,

devendo orientar os empregados nesse sentido.

14.4. Acatar as orientagdes do Gestor/Fiscal do Contrato ou de seu substituto legal, sujeitando-se a mais ampla e
irrestrita fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas no prazo

fixado.
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14.5. Prestar esclarecimentos ao DFTRANS sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam, bem como
relatar toda e qualquer irregularidade observada em func¢do da prestacao dos servigos contratados.

14.6. Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitagdo para contratar com a Administragdo
Publica, apresentando os comprovantes de regularidade fiscal, social e trabalhista.

14.7. Nos termos da Lei Distrital n® 4.799/2012, a CONTRATADA fica obrigada a fornecer plano de satde aos

prestadores de servigo empregados na presente contratacao.

14.8. Na selecdo e contratagdo de empregados para a prestagdo dos servicos em questdo, fica a CONTRATADA
obrigada a observar as disposi¢des contidas nas Leis Distritais n.%: 4.794/2012 e 4.766/2012.

14.9. Recrutar e selecionar o (s) empregado (s) necessario (s) a realizagdo dos servigos, de acordo com a
qualificacdo minima prevista no subitem 4.5 do Termo de Referéncia.

14.10. Fornecer os uniformes especificados na Cldusula Nona, aos seus funciondrios, nas quantidades e
periodicidade previstas na CCT.

14.11. Designar um preposto que sera responsavel pela solucdo de qualquer ocorréncia relacionada ao fiel
cumprimento do contrato, bem como pela supervisdo, orientagdo e acompanhamento dos trabalhos, devendo se
reportar ao Executor do Contrato, como representante da CONTRATADA, de acordo com o art. 68 da Lei n°
8.666/93.

14.12. Promover treinamento e reciclagem do (s) empregado(s) que presta(m) servigos para o DFTRANS, de
acordo com as necessidades do servigo e sempre que o Executor do Contrato entender conveniente a adequada
execuc¢do dos servigos contratados.

14.13. Arcar inteiramente com os custos de treinamento e reciclagem dos profissionais empregados nos servigos

sem repassa-los a esses.

14.14. Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até o local de trabalho, por meios proprios ou mediante
vale transporte, inclusive em casos de paralisagdo dos transportes coletivos, bem como nas situagdes onde se faga

necessaria a execugdo dos servigos em regime extraordinario.

14.15. Substituir o funcionario em caso de falta ao servigo, no prazo maximo de 90 (noventa) minutos,

independente de solicitagdo do Executor do Contrato.

14.16. Nos afastamentos legais, compulsorios, como férias, a CONTRATADA devera dar ciéncia ao seu

funcionario com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia ao periodo regulamentar.

14.15. Comunicar ao Executor do Contrato, com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, os afastamentos de

seus funcionarios decorrentes de férias, por funcionario e ocorréncia.

14.18. Substituir, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da entrega de notifica¢do por escrito, a
pedido do Executor do Contrato, funcionarios que porventura ndo correspondam a contento as atribuicdes afetas a

eles ou, cujas atitudes sejam consideradas inconvenientes a boa ordem.
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14.19. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados
acidentados ou acometidos de mal subito.

14.20. Pagar os salarios de seus empregados, até o 5° (quinto) dia atil do més subsequente a prestagdo de servicos,
bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais devidos. Caso a CONTRATADA, atrase o pagamento do
respectivo salario ficard sujeita as multas previstas nas respectivas Convengdes Coletivas das Categorias,
sujeitando-se também as sangdes previstas neste instrumento.

14.21. Encaminhar ao DFTRANS, mensalmente, os comprovantes de quitacdo dos encargos fiscais, previdenciarios
e demais obrigagdes previstas na legislagdo social e trabalhista em vigor, relacionados ao(s) profissional(is) que
executa(m) os servigos. No caso de vale-transporte ¢ alimentagdo, os comprovantes deverdo discriminar o valor, a

quantidade e o funcionario beneficiado.

14.22. Arcar, em relagdo aos seus funcionarios no que se refere ao objeto da contratagdo, com todas as despesas
relativas a: salarios, encargos sociais, obrigacdes trabalhistas, seguros de acidentes, taxas, impostos e contribuigdes,
indenizagoes, auxilios alimentag@o e transporte e demais beneficios previstos em legislacdo especifica.

14.23. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislacdo especifica de
acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitima (s) o(s) seu(s) empregado(s) durante a
execucao do contrato, ainda que acontecido nas dependéncias do DFTRANS.

14.24. Assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,

relacionada a execucdo deste contrato, originariamente ou vinculada por prevengao, conexao ou continéncia.

14.25. Reparar e/ou ressarcir o0 DFTRANS por qualquer dano ou estrago causado por seus funciondrios em
materiais/equipamentos/maquinas de propriedade da Autarquia e/ou de terceiros instalados e/ou utilizados nas

dependéncias da Autarquia.
14.26. Encaminhar a unidade fiscalizadora todos os documentos solicitados referente aos servigos prestados.

14.28. Fornecer, no inicio do ajuste, a cada prorrogagdo ¢ a cada alterag@o, arquivo, em meio magnético, contendo
matricula, nome, CPF e lotagdo de todos os empregados diretamente relacionados ao contrato e daqueles que fazem
parte de Quadro Suplementar destinado a cobertura de mao de obra ausente, nos termos da Decisio TCDF n°
544/2010.

14.30. Comunicar ao DFTRANS, imediatamente, quaisquer anormalidades, erros e irregularidades que possam

comprometer a execucdo dos servigos € 0 bom andamento das atividades.

14.31. Nao modificar a forma da prestacdo dos servi¢os e suas respectivas especificacdes sem autorizagdo expressa

do Executor do Contrato.

14.32. Levar em conta todas as precaugdes e zelar permanentemente para que as suas operagdes nao provoquem
danos fisicos ou materiais a terceiros, cabendo-lhe, exclusivamente, todo o 6nus para reparagdo de eventuais danos

causados.
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14.33. Fiscalizar regularmente os funcionarios e verificar as condi¢cdes em que o servigo esta sendo prestado.

14.34. Comparecer, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, ao local designado, por meio do (s) preposto (s)
para exame e esclarecimentos de quaisquer ocorréncias, salvo em situacdes emergenciais de pronto atendimento.

14.35. Remunerar o profissional alocado em posto de trabalho para cobertura de outro profissional com salario
devido igual ao do profissional substituido, recolhendo os encargos correspondentes e previstos contratualmente.

14.36. Estar a disposi¢do dos profissionais alocados nos postos de trabalho, sempre que necessario, visando

resolver os problemas relativos ao trabalho.

14.37. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos profissionais. A CONTRATADA

podera instalar ponto eletronico para supervisionar a frequéncia de seus profissionais nos seus postos de trabalho.

14.38. Manter seus funcionarios sob vinculo empregaticio exclusivo da empresa, responsabilizando-se por todos os

onus decorrentes da execugdo dos servicos.

14.39. Observar o horario de trabalho estabelecido pelo DFTRANS, em conformidade com as leis trabalhistas e,

manter disponiveis os servigos diariamente (segunda-feira a sexta-feira).

14.40. Comunicar ao DFTRANS, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias uteis, quaisquer alteragdes havidas no
contrato social, durante o prazo de vigéncia do contrato, bem como apresentar os documentos comprobatorios da

nova situagao.

14.41. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagao dos servigos, a emissdao do Cartdo

Cidadao expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os seus empregados.

14.42. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos, o acesso de seus
empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil,

com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas.

14.43. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de extrato de recolhimento do

FGTS e do INSS sempre que solicitado pelo executor do Contrato.

14.44. Fica a CONTRATADA obrigada, no momento da assinatura do contrato, a autorizar a CONTRATANTE a

reter, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista no instrumento de ajuste.

14.45. Fica a CONTRATADA obrigada, no momento da assinatura do contrato, a autorizar a CONTRATANTE a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos.

14.46. As normas constantes destas especificagcdes ndo desobrigam a CONTRATADA do cumprimento de outras
disposigoes legais, federais, estaduais e municipais pertinentes, bem como outras normas previstas em acordo,
convencdo ou dissidio coletivo de trabalho, sendo de sua inteira responsabilidade os processos, agdes ou
reclamagdes, movidas por pessoas fisicas ou juridicas em decorréncia de negligéncia, impericia ou imprudéncia no

desenvolvimento dos servicos.
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14.47 A CONTRATADA devera manter preposto aceito pelo DFTRANS, durante o periodo de vigéncia do
contrato, para representa-la administrativamente, sempre que for necessario, além de coordenar e fiscalizar as
atividades da equipe, o qual devera ser indicado mediante declaragdo em que devera constar o nome completo, n°
CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional.

14.48 O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pela Administracdo, devera apresentar-se a unidade
fiscalizadora, apds a assinatura do contrato, para firmar, juntamente com o servidor designado para esse fim, o
Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ao assentamento das principais ocorréncias durante a
execucdo do contrato, bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes a implantacdo de postos e execugdo do
contrato relativo a sua competéncia.

14.49 O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos prestados. A
empresa orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administracdo, inclusive quanto
ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

14.51. Quando nao for possivel a realizacdo dos pagamentos pela propria administragdo, esses valores retidos
cautelarmente serao depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais ¢ FGTS.

14.52. E expressamente proibido o uso de mdo de obra infantil na prestagio dos servigos objeto deste contrato, nos
termos da Lei Distrital n® 5.061 de 08 de margo de 2013.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA ALTERACAO CONTRATUAL

15.1. Toda e qualquer alteragdo devera ser processada mediante a celebracdo de Termo Aditivo, com amparo no art.
65 da Lei n°® 8.666/93, vedada a modificagdo do objeto.

15.2 A alteragdo de valor contratual, decorrente do reajuste de prego, compensagdo ou penalizagdo financeira,
prevista no Contrato, bem como o empenho de dotagdes or¢camentarias, suplementares, até o limite do respectivo
valor, dispensa a celebragdo de aditamento.

15.3 O contrato podera ser aditivado em até 25%, conforme Art. 65, §1° da Lei n°® 8.666, de 1993.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS PENALIDADES

16.1 Aquele que convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de
entregar documentacao exigida para o certame ou apresentar documentacdo falsa, ensejar o retardamento da
execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo
inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com o Distrito Federal, pelo prazo de até 05

(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e das demais cominacdes legais.

16.2. A CONTRATANTE podera, ainda, utilizar-se da san¢do de adverténcia, prevista no art. 87, I, da Lei n.°
8.666/1993, aplicada ao pregdo subsidiariamente.
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16.3. As sangdes de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com o Distrito Federal poderdo ser

aplicadas a CONTRATADA, juntamente com a multa administrativa.

16.4. Em caso de descumprimento dos prazos estabelecidos no Termo de Referéncia, podera ser aplicada a
CONTRATADA multa moratoria de valor equivalente a 0,2% por dia de atraso sobre o custo mensal do contrato,
ndo ultrapassando o limite de 10% (dez por cento) sobre este valor, ressalvadas as hipoteses previstas no item 16.7

16.5. As multas previstas neste item serdo calculadas considerando-se os dias consecutivos a partir do dia util

imediatamente subsequente ao do vencimento.

16.6. Pela inexecucao parcial ou total do ajuste, 0 CONTRATANTE podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
CONTRATADA multa administrativa de 15% (quinze por cento) sobre o valor inadimplido do contrato,
ressalvadas as hipoteses previstas no item 16.7.

16.6.1. Sera configurada a inexecugao total do objeto quando houver:

16.6.1.1 - atraso injustificado por mais de 5 (cinco) dias corridos, apos o término do prazo fixado para inicio da

prestacao dos servigos;
16.6.1.2 - a interrupgdo da prestacao dos servigos injustificadamente por prazo superior a 5 (cinco) dias corridos.

16.7. Sobre o valor mensal do contrato podera incidir multa moratéria a CONTRATADA por descumprimento das

suas obrigacdes, por ocorréncia, sendo comunicada oficialmente e garantida a ampla defesa e contraditorio.

16.7.1 O somatoério das multas relativas a este item ndo ultrapassara 10% (dez por cento) do custo mensal do

contrato.

16.7.2. Especificamente para efeito de aplicagdo da multa prevista, as infragdes sdo atribuidos graus, conforme a

tabela a seguir:

ITEM | INFRACAO
GRAU 1 - 0,2% (DOIS DECIMOS POR CENTO)

Deixar de manter seus funcionarios nas dependéncias do DFTRANS devidamente
01 uniformizados e portando cracha de identificac@o, por funcionario identificado sem as
caracteristicas citadas;
Deixar de comunicar ao Executor do Contrato, com pelo menos 30 (trinta) dias de
02 antecedéncia, os afastamentos de seus funcionarios decorrentes de férias, por funcionario e
ocorréncia;
Deixar de encaminhar ao DFTRANS, mensalmente, os comprovantes de quitagdo dos encargos
fiscais, previdenciarios ¢ demais obrigag¢des previstas na legislagdo social e trabalhista em
03 vigor, relacionados ao(s) profissional(is) que executa(m) os servigos. No caso de vale-
transporte e alimentagdo, os comprovantes deverdo discriminar o valor, a quantidade e o
funciondrio beneficiado.

GRAU 2 - 0,4% (QUATRO DECIMOS POR CENTO)
Deixar de substituir o funcionario em caso de falta ao servigo, no prazo maximo de 90

04 (noventa) minutos, independente de solicitagdo do Executor do Contrato, por ocorréncia;
05 Deixar de fornecer uniformes completos, por funcionario a cada periodo de entrega de
uniforme;
GRAU 3 - 0,8% (OITO DECIMOS POR CENTO)
06 Deixar de substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da entrega de

notificag@o por escrito, a pedido do Executor do Contrato, funcionarios que porventura ndo
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correspondam a contento as atribuicdes afetas a eles ou cujas atitudes sejam consideradas
inconvenientes a boa ordem, por ocorréncia;
Deixar de tomar as medidas necessarias, por meio de seus encarregados, para socorrer
funciondrios acidentados ou com mal subito, por ocorréncia;

GRAU 4 - 1,6% (UM VIRGULA SEIS DECIMOS POR CENTO)
Deixar de reparar e/ou ressarcir o DFTRANS por qualquer dano ou estrago causado por seus
08 funcionarios em materiais/equipamentos/maquinas de propriedade do DFTRANS e¢/ou de
terceiros instalados e/ou utilizados nas dependéncias da Autarquia, por ocorréncia;
Nao cumprir com a data e/ou quantitativo/montante, estabelecidos para o pagamento dos
09 salarios, a entrega do vale transporte e/ou deposito do auxilio alimentagdo, por més de medigdo
dos servigos.

07

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS DEBITOS PARA COM A FAZENDA PUBLICA

17.1. Os débitos da CONTRATADA para com o Distrito Federal, decorrentes ou ndo deste ajuste, serdo inscritos
em Divida Ativa e cobrados mediante execucdao na forma da legislagdo pertinente, podendo, quando for o caso,
ensejar a rescisdo unilateral deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA RESCISAO

18.1 Além de outras hipoteses expressamente previstas no art. 78 da Lei n® 8.666/93, garantida a prévia defesa,
constituem motivos para a rescisao do Contrato:

18.1.1 ndo cumprimento ou cumprimento irregular das cldusulas contratuais, principalmente quanto as
especificagdes do objeto;

18.1.2 o atraso injustificado no inicio do servigo sem justa causa e prévia comunicagdo ao CONTRATANTE;

18.1.3 o desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua

execucdo, assim como as de seus superiores;

18.1.4 o cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, comprovadas por meio de registro proprio efetuado pelo
representante do CONTRATANTE, especialmente designado para acompanhar o Contrato;

18.1.5 a decretagdo de faléncia;
18.1.6 a dissoluc¢do da sociedade;

18.1.7 a ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovado e impeditivo da execucao do
objeto deste Contrato, sem prejuizo do disposto no §2° do art. 79 da Lei n® 8.666/93;

18.1.8 razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela
maxima autoridade da Autarquia, e exaradas no processo administrativo a que se refere este Contrato, sem prejuizo
do disposto no § 2° do art. 79 da Lei n°® 8.666/93;

18.1.9 subcontratagdo, cessdo ou transferéncia parcial ou total do objeto do contrato, e

18.1.10 uso ou emprego da mao-de-obra infantil, sem prejuizo da aplicagdo de multa e das sangdes legais cabiveis.
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CLAUSULA DECIMA NONA - DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAO EM CASO DE RESCISAO
19.1. Nos casos de rescisdo previstos neste contrato, a Administragdo adotara as seguintes providéncias:
19.1.1 assuncao imediata do objeto do contrato, no estado e local que se encontrar;

19.1.2 execugdo dos valores das multas e indenizagdes a ela devidos; e

19.1.3 retencdo dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos causados a Administragdo
decorrentes de sua culpa ou dolo na execu¢ao do contrato, nos termos dos arts. 70 e 80 da Lei no 8.666/1993.

19.2. Ocorrendo a rescisdo ensejada pela inexecugdo total ou parcial do contrato, conforme art. 77 da Lei
8.666/1993 a Administragdo Publica podera investir-se na posse de bens, alienar coisas, promover contratagdes

para conclusao ou aperfeicoamento de obras e servigos.
CLAUSULA VIGESIMA — DOS DISPOSITIVOS ANTI-CORRUPCAO

20.1. As partes devem observar ¢ fazer observar — sob pena de rescisdo contratual e imposi¢ao de penalidade de
multa -, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrio de ética durante
todo o processo de licitacdo, de contratacdo e de execugdo do objeto contratual. Para os propdsitos desta clausula,

definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo

de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugao de contrato;

b) “pratica fraudulenta™: a falsificacdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de licitacdo

ou de execuc¢do de contrato;

c) “pratica conclusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do orgdo licitador, visando estabelecer pregos em niveis artificiais e

ndo competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua

propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatorio ou afetar a execugdo do contrato.

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspec¢des ou fazer declaragdes falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral; (ii) atos cuja intenc¢do seja impedir materialmente o exercicio

do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspegao.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

21.1. Os casos omissos serdo analisados pelos representantes legais das partes, com o intuito de solucionar o
impasse, sem que haja prejuizo para nenhuma delas, tendo por base o que dispdem a Lei n® 8.666/93, e demais
legislagdes vigentes aplicaveis a espécie.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA VINCULACAO
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22.1 O teor do Edital e seus anexos, na modalidade de Pregdo Eletronico n° /2018, e a proposta da

CONTRATADA sao partes integrantes deste Contrato.
CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO E DO REGISTRO

23.1 A eficacia do Contrato fica condicionada a publicagdo resumida do instrumento pela Administracdo, na
Imprensa Oficial, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias
daquela data.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO CUMPRIMENTO AO DECRETO DISTRITAL N° 34.031/2012

24.1. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgao, pelo
telefone 0800-6449060. (Parecer n° 330/2014-PROCAD/PGDF).

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DO FORO

25.1. As partes contratantes elegem o foro de Brasilia, em privilégio a qualquer outro, para dirimir as questdes
oriundas deste CONTRATO.

25.2 E assim, por estarem justas ¢ contratadas, firmam o presente em 02 (duas) vias, de um s6 teor ¢ efeito, perante
as testemunhas abaixo assinadas, que desde ja, consideram abonadas em juizo ou fora dele, obrigando-se por si ¢

seus sucessores a fazé-lo cumprir nos termos e condigdes estipulados.

Brasilia,  de de 2018.
CONTRATANTE: CONTRATADA:
LEO CARLOS CRUZ XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Diretor-Geral Representante Legal
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ANEXO V -DO EDITAL
Planilha demonstrativa de valores estimados

Item Tipo de Servico Quantidade | Valor por Posto Valo;/[]‘;lsi‘l:lado Valogﬁlslt;;nado
1 Técnico em Secretariado 30 R$ 5.465,37 R$ 163.960,95 |RS$ 1.967.531,40
2 Recepcionista 04 RS 4.764,22 R$ 19.056,86 R$ 228.682,32
3 Secretaria Executiva 05 R$ 9.674,49 R$ 48.372,45 R$ 580.469,40
TOTAL 39
VALOR GLOBAL MENSAL| RS 231.390,26
VALOR GLOBAL ANUAL RS 2.776.683,12
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