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l GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
ﬁ | SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTE E MOBILIDADE DO DISTRITO
= FEDERAL

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrup¢do, no
telefone 0800-6449060

CONTRATO N°
043011/2021, QUE ENTRE
SI CELEBRAM O DISTRITO
FEDERAL, POR
INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO
DE  TRANSPORTE E
MOBILIDADE DO DISTRITO
FEDERAL, E A LIDERANCA
LIMPEZA E CONSERVACAO
LTDA, NOS TERMOS DO
PADRAO N2 04/2002.

Processo ne. 00090-
00032384/2020-56

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DAS PARTES

O DISTRITO FEDERAL, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTE E MOBILIDADE DO DISTRITO
FEDERAL, inscrita no CNPJ/MF n2 00.394.726/0001-56, situada na Praca do Buriti, Zona Civico
Administrativa, Anexo do Palacio do Buriti, 152 Andar, Brasilia/DF, neste ato representado por VALTER
CASIMIRO SILVEIRA, portador da Carteira de Identidade n.2 1.185.468 SSP/DF, CPF n2 564.286.341-04 na
gualidade de Secretdrio de Transporte e Mobilidade, com delegacdo de competéncia prevista nas Normas
de Planejamento, Orgamento, Finangas, Patriménio e Contabilidade do Distrito Federal, e a
empresa LIDERANCA LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA, inscrita no CNPJ n2 00.482.840/0001-38, situada na
Rua AntOGnio Mariano de Souza, 756, Bairro lIpiranga, Sdo José/SC, CEP: 88111-510, representada
por WILLIAN LOPES DE AGUIAR, brasileiro, RG n2 3.975.588 SSP/SC, CPF n2 028.383.199-57, na qualidade
de Representante Legal, e em observancia as disposi¢cdes da Lei n? 8.666/1993 e demais legislacbes
aplicaveis, e suas alteragdes, resolvem celebrar o presente Contrato, mediante as cldusulas e condigdes a
seguir aplicaveis:

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PROCEDIMENTO

O presente contrato obedece ao Termo de Referéncia (50220524), ao Edital PE 64/2020-SEEC (54680094),
a Ata de Registro de Precos 0234/2020 (56090049), a Autorizacdo de Adesdo n? 215/2020-SEEC
(55492024) e a Lei n? 8.666/93, da Lei 10.520/2002 e do Decreto Federal 10.024/2019 e IN 05/2017 -
MPOG.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

3.1. O presente Contrato tem por objeto a prestacdo de servicos de Supervisor de Transporte e
Motorista Executivo, conforme especificacdes do Termo de Referéncia (50220524), do Edital PE 64/2020-
SEEC (54680094), da Ata de Registro de Precos 0234/2020 (56090049) e da Autorizacdo de Adesdo n2
215/2020-SEEC (55492024), que passam a integrar o presente Termo.

3.2 Os servigos serao contratados nos quantitativos abaixo:
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DIAS E HORARIOS
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4. CLAUSULA QUARTA - DA FORMA E REGIME DE EXECUGAO

O Contrato sera executado de forma indireta, sob o regime de empreitada, por preco unitdrio, segundo o
disposto nos arts. 62 e 102 da Lei n2 8.666/93.

5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR, DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE

5.1. O valor total do contrato é de RS 1.173.484,32 (um milhdo, cento e setenta e trés mil
quatrocentos e oitenta e quatro reais e trinta e dois centavos), devendo quantia de RS 977.903,60
(novecentos e setenta e sete mil novecentos e trés reais e sessenta centavos) ser atendida a conta
de dotagbes orgamentarias consignadas no orgamento corrente, enquanto a parcela remanescente sera
custeada a conta de dotac¢des a serem alocadas no(s) orcamento(s) seguinte(s).

5.2. Serd admitida a repactuacdo do contrato, desde que observado o interregno minimo de
um ano das datas dos orgamentos aos quais a proposta se referir.

5.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao que trata o item 5.2, sera
contado a partir:

| - da data limite para apresentacdo das propostas constante do instrumento convocatdrio, em
relacdo aos custos com a execugdo do servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e
equipamentos necessarios a execucao do servico; ou

Il - da data do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época
da apresentacdo da proposta, quando a variacdo dos custos for decorrente da mao-de-obra e estiver
vinculada as datas-base destes instrumentos.

5.3.1. nas repactuacoes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do
fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuacdo ocorrida.

5.3.2. a repactuacdo para reajuste do contrato em razdo de novo acordo, dissidio ou convencdo
coletiva deve repassar integralmente o aumento de custos da mdo de obra decorrente desses
instrumentos.

5.3.3. quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases
diferenciadas, a repactuacdo deverd ser dividida em tantos quantos forem os acordos, dissidios ou
convencoes coletivas das categorias envolvidas na contratacdo.

5.4. As repactuacdes a que o contratado fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato, serdao objeto de preclusao com a assinatura da prorrogagdo contratual ou com o encerramento
do contrato, exceto se o contratado suscitar seu direito por ocasido da assinatura de termo aditivo.

5.5. As repactuacdes serdo precedidas de solicitacdo formal da contratada, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracdo dos custos do contrato.

5.5.1. na hipétese de repactuacdao decorrente de alteracdo de custo dos materiais e
equipamentos necessarios a execucao do servico, estes deverdo ser demonstrados por meio de planilha
de custos e formacgdo de precos, devidamente conferida e aceita pela Administragado.

5.5.2. em se tratando de variacdo de custos relativos a mao de obra vinculada a data-base deverd
ser apresentada planilha analitica de custos, com detalhamento dos reajustes decorrentes do novo
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acordo convencdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacao.

5.6. Quando da solicitacdo da repactuacdo para fazer jus a variacdo de custos decorrente do
mercado, decorrente de alteracdo de custo dos materiais e equipamentos necessarios a execucao do
servico, esta somente sera concedida mediante a comprovacdo pelo contratado do aumento dos custos,
considerando-se:

| - a demonstracdo objetiva dos precos praticados no mercado e/ou em outros contratos da
Administracdo;

Il - as particularidades do contrato em vigéncia;

I - a nova planilha com a variagdo dos custos apresentado;

IV - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes;

V- a disponibilidade orcamentaria do érgdo ou entidade contratante.

5.7. A repactuacdo para fazer face a elevagdao dos custos da contratacdo de mao de obra,

respeitada a anualidade, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, é direito do contratado, e
ndo poderd alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos contratos, conforme estabelece o art. 37,
inciso XXI da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber
pagamento mantidas as condicdes efetivas da proposta.

5.8. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, decisdo judicial, ou de
acordo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, ouvida a Procuradoria-Geral do Distrito Federal.

5.9. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitacdo formal e entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

5.9.1. o referido prazo ficard suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os atos ou apresentar
a documentacdo solicitada pela contratante para a comprovacao da variacao dos custos.

5.9.2. 0 orgdo ou entidade contratante podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de
custos alegada pela contratada.

5.10. As repactuacdoes como espécie de reajuste, poderdo ser formalizadas por meio de
apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorroga¢ao contratual, quando deverdao ser
formalizadas por meio de termo aditivo.

5.10.1. Quando formalizada por apostilamento, caberd ao ordenador de despesa, por meio de
despacho fundamentado e anuéncia do Secretario da SEEC/DF, autorizar a repactuagao.

5.11. Por ocasido da repactuacdo, no caso de reajustes de insumos, materiais e/ou
equipamentos sera utilizada a variacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA,
mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

5.11.1. Se, no momento da repactuac¢do, a contratada ainda nao fizer jus ao reajuste, nos termos
do item 5.11, ocorrera somente a repactuagdo, podendo, a contratada, em momento oportuno, apds o
implemento da condicdo (interregno minimo de 12 (doze) meses), solicitar o reajuste de direito.

5.12. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terao suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

5.12.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

5.12.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de

periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes futuras; ou

5.12.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao
envolver revisdao do custo de mao-de-obra em que o prdprio fato gerador, na forma de acordo, convencao
ou Dissidio Coletivo de Trabalho, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuagdes futuras;
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5.13. Os efeitos financeiros da repactuac¢do deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

5.14. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada
em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos
insumos necessarios a execucdo do servico.

5.15. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencao do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n? 8.666/93.

5.16. A empresa contratada para a execucao de remanescente de servico tem direito a
repactuacdo nas mesmas condicdes e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada,
devendo os seus precos serem corrigidos antes do inicio da contracdo, conforme determina o art. 24,
inciso XI da Lei n? 8.666/93.

5.17. Para o caso de servicos ndo continuos e/ou continuados quando preponderantemente
formados pelos custos de INSUMOS, o critério de reajuste, quando couber, deverd retratar a variagdo
efetiva do custo de producdo, admitida a adogdo de indices especificos ou setoriais, que reflitam a
variacdo dos insumos utilizados, desde a data prevista para apresentacdo da proposta, até a data do
adimplemento de cada parcela.

5.18. A variacdo de precos para efeito de reajuste anual serd medida por indice adequado,
legalmente criado e relacionado ao objeto do certame, ou na falta de previsdo especifica, pelo indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, devendo a contratada para tanto, apresentar Planilha
de Custos e Formacao de Precos, com demonstracdo analitica.

6. CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
6.1. A despesa correrd a conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria:
| - Unidade Orcamentaria: 26.101 - Secretaria de Transporte e Mobilidade do Distrito Federal.

Il - Programa de Trabalho: 26.122.8216.8517.0144 - MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS
GERAIS.

1" - Fonte: 100 - Ordinaria ndo vinculada.

IV - Natureza da despesa: 33.90.37 - Locacdo de Mao de Obra, Subitem 01 - Apoio Administrativo,
Técnico e Operacional.

6.2. O empenho inicial é de RS 977.903,60 (novecentos e setenta e sete mil novecentos e trés
reais e sessenta centavos), conforme Nota de Empenho 2021NE00244, emitida em 4/3/2021, na
modalidade Global.

7. CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera feito, de acordo com as Normas de Execu¢dao Orgamentaria, Financeira e
Contabil do Distrito Federal, em parcela (s), mediante a apresentacdo de Nota Fiscal, liquidada até 30
(trinta) dias, dias de sua apresentacdo, devidamente atestada pelo Executor do Contrato.

7.2. Para efeito de pagamento, a Contratada devera apresentar os seguintes documentos:

7.2.1. certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co — FGTS, fornecido
pela CEF — Caixa Econ6mica Federal, devidamente atualizado (Lei n.2 8.036/90);

7.2.2. prova de regularidade com a Fazenda Federal por meio da Certiddo Conjunta Negativa de
Débitos relativos aos Tributos Federais, inclusive contribuicdes previdenciarias, e a Divida Ativa da Unido,
expedida pelo Ministério da Fazenda/Secretaria da Receita Federal do Brasil (Portaria Conjunta RFB/PGFN
n? 1.751/2014);

7.2.3. certiddo de Regularidade com a Fazenda do Distrito Federal.

7.2.4. certiddo negativa de débitos Trabalhistas (CNDT), em plena validade, que podera ser
obtida no site www.tst.jus.br/certidao.
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7.3. No caso de contratagdes de servigos continuados com dedica¢do exclusiva de mao de obra,
as regras sobre a retencdo proviséria e mensal de provisGes trabalhistas serdo realizadas nos termos
previstos na Lei 4.636/2011, regulamentada pelo Decreto Distrital n2 34.649/2013.

8. CLAUSULA OITAVA — DO PRAZO DE VIGENCIA

8.1. O presente Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses,
nos termos do inciso I, do Art. 57, da Lei n? 8.666/1993.

8.2. Caso o Contrato seja assinado de forma eletrénica, considerar-se-a para efeito de inicio da
vigéncia a data em que o ultimo signatdrio do Contrato assinar.

9. CLAUSULA NONA — DA GARANTIA

9.1. A garantia para execu¢ao do Contrato sera prestada, conforme previsao constate do anexo

| do Edital item 14, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, podendo optar por
qualquer das modalidades previstas no Art. 56, da Lei n2 8.666/1993.

9.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

9.2.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;

9.2.2. Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugao do contrato;

9.2.3. Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administra¢do a contratada; e

9.2.4. Obrigacbes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela

contratada, quando couber.

9.3. A garantia somente sera liberada ante a comprovacdo pela CONTRATADA de que pagou
todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratacdo, caso em que o pagamento ndo ocorra
até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a mesma serd utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Contratante.

10. CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1. Nomear Comissao, Executor ou suplente do Contrato, quando necessario, dos quais serdo
incumbidos as atribuicdes contidas nas normas de execucdao orcamentdria e financeira vigente, e Lei de
LicitagOes 8.666/1993.

10.2. Efetuar o pagamento das faturas apresentadas pela contratada, conforme cronograma de
desembolso, de acordo com as Normas de Planejamento, Or¢amento, Finangas, Patrimoénio e
Contabilidade do Distrito Federal, apds o atesto e aprovacao das aquisi¢oes.

10.3. Permitir o livre acesso dos empregados da Contratada as suas instalacdes, para
cumprimento do objeto do Contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESPONSABILIDADE DO DISTRITO FEDERAL

11.1. O Distrito Federal respondera pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a

terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsdvel nos casos de dolo e de culpa; e

11.2. Permitir o livre acesso dos empregados da empresa contratada as instalacées da SEMOB,
sempre que se fizer necessario, independentemente de permissdo prévia, desde que estejam
credenciados pela mesma e exclusivamente para execucdo dos servicos.

11.3. Pagar mensalmente a empresa contratada os custos da mao-de-obra e insumos, bem
como o ressarcimento dos gastos com materiais, conforme relatério consolidado dos materiais aplicados
e aprovados pelo Executor, exceto aqueles previstos no ANEXO IV do Termo de Referéncia.

11.4. Colocar a disposicdao dos empregados da empresa contratada espaco fisico para troca e
guarda de uniformes, para depdsito de materiais, ferramentas e maquinas necessarias a execuc¢do dos
servicos, bem como ambiente para instalacdo do Preposto e Almoxarifado para atender, exclusivamente,
ao objeto deste Termo de Referéncia.
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11.4.1. A empresa contratada deverd providenciar os moveis e equipamentos necessarios para
esses ambientes, inclusive computador, linha telefonica fixa e fax.

11.5. Exigir da Contratada o suporte de seu responsdvel técnico nos servigos que envolvam
estruturas e instala¢cdes, documentando seus pareceres para futuras necessidades.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

12.1. Declarar a inexisténcia de possibilidade de transferéncia ao Distrito Federal de

responsabilidade por encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e/ou previdencidrios porventura
inadimplidos, bom como a inexisténcia de formacao de vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracao Publica do Distrito Federal.

12.2. Apresentar mensalmente, acompanhando a nota fiscal/fatura referente a seus
empregados, cdpias autenticadas em cartério ou cépias simples acompanhadas de originais, os
documentos relacionados na Clausula Sétima do presente Contrato.

12.2.1. Os documentos relacionados poderdo ser substituidos, total ou parcialmente, por extrato
valido e atualizado do SICAF.

12.2.2. Recebida a documentacdo o executor do contrato devera apor a data de entrega e assina-
la.

12.2.3. Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentacao entregue, a CONTRATADA terd o

prazo maximo de 30 (trinta) dias, contado a partir do recebimento de diligéncia da fiscalizagdo, para
prestar os esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.

12.2.4. O descumprimento reiterado das disposicdes acima e a manutencdo da Contratada em
situacdo irregular perante as obrigacbes fiscais, trabalhistas e previdencidrias implicardo rescisao
contratual, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades e demais cominacgdes legais.

12.3. Nos termos da Lei Distrital n2 4.794/2012, a Contratada, para a prestagdo do mesmo
servico, se obriga ao aproveitamento dos empregados vinculados a empresa antecessora cujo contrato
foi rescindido ou encerrado.

12.4. N3o preenchido todos os cargos e/ou postos, na sele¢do dos empregados, terdo prioridade
os trabalhadores inscritos no cadastro unificado das Agéncias do Trabalhador do Distrito Federal, nos
termos da Lei Distrital n2 4.766/2012.

12.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, os servicos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados, a critério da
Administracdo.

12.6. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa
ou culposamente, ao Distrito Federal ou a terceiros, durante a execu¢do do contrato, arcando com as
despesas de infracdes advindas de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito de seus
empregados as normas de conduta e seguranc¢a, quando da execucdo dos servicos, sem prejuizo de
aplicacdo da(s) san¢do(0es) cabivel(eis).

12.7. A despesa decorrente dos danos ou prejuizos referidos no item anterior devera ser
ressarcida pela Contratada ou descontada da(s) sua(s) fatura(s) subsequente(s) a data de ocorréncia do
dano, ou ajuizadas, se for o caso, a divida, sem prejuizo das demais sanc¢des, ndao excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da Contratante;

12.8. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

12.9. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio do cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual — EPI, quando for o
caso.
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12.10. Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocagao
de novo empregado na execucdo do contrato, relacdo nominal constando nome, endereco residencial e
telefone dos empregados colocados a disposicdo da Administragdo, bem com as respectivas Carteiras de

Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia.

12.11. Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocacdo
de novo empregado na execu¢do do contrato, relagdo contendo nome completo, cargo ou atividade

exercida, érgdo e local de exercicio dos empregados alocados.

12.12. Substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como faltas, férias e licengas,
o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto a

comissao gestora do Contrato.

12.13. Responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigacao

constante do item anterior.

12.14. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias
e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a

Administracdo.

12.15. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execug¢ao contratual
mediante depdsito bancdrio na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento

por parte da Administragao.

12.16. Apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais e distribuigdo civel de

toda a mdo de obra oferecida para atuar nas instalagdes do 6rgao, a critério da Administracdo.

12.17. N3ao permitir que o empregado preste seus servicos em turno imediatamente subsequente

ao qual é designado.

12.18. Ndo permitir que seus empregados realizem horas extraordinarias fora da jornada normal
de trabalho, em finais de semana ou em dias feriados, exceto quando devidamente determinado pela
autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo

trabalhista.

12.19. Atender de imediato as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacGes relativas a execuc¢do do

servico, conforme descrito no Termo de Referéncia.

12.20. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os
a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Administracao

toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao.

12.21. Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao

dos servigos.

12.22. Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obrigacdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, e do

pagamento dos salarios e beneficios dos empregados colocados a disposicdo da Contratante.

12.23. N3o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor

de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

12.24. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no

Termo de Referéncia sem repassar quaisquer custos de uniformes e equipamentos a seus empregados.

12.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes

assumidas, todas as condicGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

12.26. Apresentar a Contratante até o até o quinto dia util do més subsequente, comprovante de
recolhimento dos encargos previdencidrios, resultantes da execu¢cdo do Contrato, bem como

comprovante de recolhimento dos encargos trabalhistas e fiscais.

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=65565390&infra_siste...
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12.27. Apresentar quando solicitado, certificado da formacao técnica especifica dos empregados.

12.28. Apresentar a Contratante, comprovante de pagamento de saldrios, apdlices de seguro
contra acidente do trabalho, quitacdao de suas obrigacdes trabalhistas relativas aos profissionais que
estejam ou tenham estado a servico da DF-LEGAL, por forca do contrato;

12.29. Comunicar a comissdo gestora do contrato todas as transferéncias de postos de trabalho.

12.30. Manter controle rigoroso da assiduidade e pontualidade dos seus empregados e
apresentar relatério mensal de frequéncia, com as informacdes de faltas e atrasos ja consolidadas e
ajustadas, a fim de elaborar a fatura.

12.31. Fornecer, obrigatoriamente, vale-refeicdao aos seus empregados envolvidos na prestagao
de servicos, de tal modo que, o valor facial do vale-refeicdo devera ser compativel com a Convencdo
Coletiva de Trabalho (CCT) da categoria.

12.32. Exibir todos os comprovantes de recolhimento dos encargos incidentes sobre a folha de
pagamento do més imediatamente anterior, juntamente com a fatura mensal, bem como a prova de
guitacao de todos os compromissos relativos aos empregados a servico da DF-LEGAL.

12.33. Alocar o Supervisor que servira de preposto, representando administrativamente a
Contratada sempre que for necessario.

12.34. Fornecer, no inicio do ajuste, a cada prorrogacdo e a cada alteracdo, arquivo, em meio
magnético, contendo matricula, nome, CPF e lotacdo de todos os empregados diretamente relacionados
ao contrato e daqueles que fazem parte de Quadro Suplementar destinado a cobertura de mao de obra
ausente.

12.35. Apresentar memdria de calculo dos percentuais referentes a cada uma das rubricas
constantes das Planilhas de Custos e Formacao de Precos.

12.36. Entregar mensalmente a Administracdo planilha contendo as principais informagdes sobre
os empregados envolvidos no contrato, como nome, CPF, identidade e lotacdo.

12.37. Planejar a escala de férias para os seus empregados, mantendo completos os postos de
trabalho, com a previsdo de profissional(is) substituto(s), apresentando coépia da referida escala a
Contratante, com antecedéncia minima de trinta dias corridos antes da data do inicio das férias dos
empregados, com identificacdo do nome daqueles que irdo substituir os empregados de férias.

12.38. A Contratada devera informar no ato da assinatura do contrato, o nome e o telefone da
pessoa que ficara responsavel pelo atendimento ao DF-LEGAL.

12.39. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, no montante de até 25% (vinte e cinco por cento), do valor
inicialmente contratado, nos termos do Art. 65, §1°, da Lei Federal n2 8.666/1993.

12.40. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento
ao objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos Incisos do § 192, do Art. 57,
da Lei Federal n2 8.666/1993.

12.41. A Contratada fica obrigada a respeitar os termos estipulados no Decreto Distrital n?
38.365, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n? 143, de 27 de julho de 2017, que regulamenta a
Lei Distrital n2 5.448/2015, o qual proibe contetdo discriminatério contra a mulher.

12.42. Comprovar a implantacdo do Programa de Integridade, nos termos do Art. 52, da Lei
Distrital n2 6.112/2018, alterada pela Lei n2 6.308/2019.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERACAO CONTRATUAL

13.1. Toda e qualquer alteragdo devera ser processada mediante a celebracao de Termo Aditivo,

com amparo no art. 65 da Lei n? 8.666/93, vedada a modificacdo do objeto e desde que previamente
justificado nos autos.
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13.2. A alteracdo de valor contratual, decorrente do reajuste de preco, compensa¢dao ou
penalizagdo financeira, prevista no Contrato, bem como o empenho de dotagdes orgamentarias,
suplementares, até o limite do respectivo valor, dispensa a celebracdo de aditamento.

13.3. E vedada a subcontratacdo, cess3o ou transferéncia parcial ou total do objeto deste edital.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS PENALIDADES
14.1. O atraso injustificado na execugdo, bem como a inexecuc¢ao total ou parcial do Contrato

sujeitarda a Contratada a multa prevista no Edital consoante disciplina Decreto n? 26.851/2006 e
alteragdes posteriores, descontada da garantia oferecida ou judicialmente, sem prejuizo das sangdes
previstas no art. 87, da Lei n? 8.666/93, facultada ao Distrito Federal, em todo caso, a rescisdo unilateral.

14.1.1. A aplicacdo das sancdes de natureza pecunidria e restritiva de direitos pelo ndo
cumprimento das normas previstas neste edital e dos contratos dele decorrente, em face do disposto nos
arts. 81, 86, 87 e 88 da Lei 8.666/93 e do art. 72 da Lei 10.520/2002, serdo obedecidos no dmbito da
Administra¢do Direta, Autarquica, Fundacional e das Empresas Publicas do Distrito Federal, as normas
estabelecidas no referido Decreto e contido no Anexo XI do edital.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO AMIGAVEL

O Contrato poderd ser rescindido amigavelmente em comum acordo, reduzida a termo no processo,
desde que haja conveniéncia para a Administracdo e ndo haja motivo para rescisdo unilateral do ajuste,
bastando para tanto, manifestagao escrita de uma das partes, com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias, sem interrup¢do do curso normal da execuc¢do do Contrato, devendo ser precedida de autorizacao
escrita e fundamentada da autoridade competente.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO

16.1. O Contrato podera ser rescindido por ato unilateral da Administracdo, reduzido a termo
no respectivo processo, na forma prevista no Edital, observado o disposto no art. 78 da Lei n2 8.666/93,
sujeitando-se a Contratada as consequéncias determinadas pelo art. 80 desse diploma lega, sem prejuizo
das demais san¢Oes cabiveis.

16.2. Caracteriza-se como falta grave, compreendida como falha na execug¢ao do contrato, o ndo
recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicdes sociais previdenciarias, bem como o nao
pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentacdo, que podera dar ensejo a rescisao do
contrato, sem prejuizo da aplicacdo de sancdo pecunidria e da declaracdo de impedimento de licitar e
contratar com a Administracdo do Governo do Distrito Federal.

16.3. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condi¢des de
habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais san¢des.

16.3.1. a Administracdo podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

16.4. Fica proibido o uso de mao de obra infantil, sob pena de rescisdo do contrato e a aplicacao
de multa, sem prejuizo das sancdes legais cabiveis.
17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS DEBITOS PARA COM A FAZENDA PUBLICA DO DF

Os débitos da Contratada para com o Distrito Federal, decorrentes ou ndo do ajuste, serdo inscritos em
Divida Ativa e cobrados mediante execu¢do na forma da legislagdo pertinente, podendo, quando for o
caso, ensejar a rescisao unilateral do Contrato.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO CUMPRIMENTO AO DECRETO DISTRITAL N2
34.031/2012

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Quvidoria de Combate a Corrupcao,
pelo telefone 0800-6449060.

19. CLAUSULA DECIMA NONA — DO CUMPRIMENTO AO DECRETO DISTRITAL N2 32.751/2011

911
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E vedada ainda a contratacdo direta, sem licitagdo, por 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica do
Distrito Federal, de pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de direcdo que seja
familiar de qualquer autoridade administrativa e, no ambito do mesmo érgao ou entidade, de familiar de
ocupante de cargo em comissao ou fung¢do de confianca.

20. CLAUSULA VIGESIMA — DA PUBLICACAO E DO REGISTRO

A eficacia do Contrato fica condicionada a publicacdo resumida do instrumento pela Administracdo, na
Imprensa Oficial, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de
vinte dias daquela data.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO EXECUTOR

21.1. O Distrito Federal, por meio da Secretaria de Transporte e Mobilidade, designard um
Executor para o Contrato, que desempenhara as atribuicdes previstas nas Normas de Execuc¢ao
Orcamentdria, Financeira e Contabil.

21.2. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias, os
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a
Receita Federal do Brasil - RFB.

21.3. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao
Ministério do Trabalho.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DO FORO

Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duvidas relativas ao cumprimento do
presente Contrato.

VALTER CASIMIRO SILVEIRA
SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTE E MOBILIDADE

Secretario

WILLIAN LOPES DE AGUIAR
LIDERANGA LIMPEZA E CONSERVAGAO LTDA

Representante Legal

—
eil Documento assinado eletronicamente por Willian Lopes de Aguiar, Usuario Externo, em
o * l'ﬁ 05/03/2021, as 11:28, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,

assinatura
eletranica publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
St —

o ] Documento assinado eletronicamente por VALTER CASIMIRO SILVEIRA Matr.273481-8,
JEI! j Secretario(a) de Estado de Transporte e Mobilidade, em 08/03/2021, as 17:02, conforme art.
= 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito
Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 57227837 cédigo CRC= 8128E165.
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