
EXAMES MÉDICOS 

Conforme Decreto 34.023 de 10 de dezembro de 2012, é de responsabilidade 
da Gerência de Promoção à Saúde do Servidor/SUBSAÚDE/SEGEA/SEEC, as 
tratativas em relação ao exame admissional do GDF. 

O nomeado deverá realizar o AGENDAMENTO DO EXAME ADMISSIONAL, 
conforme disponibilidade de agenda, por meio do e-mail: 
gpss.adm@economia.df.gov.br. Telefone (para eventuais esclarecimentos): 
(61) 3349-8187. 

Os exames abaixo listados deverão estar com validade máxima de 90 dias. 

A CRITÉRIO DO MÉDICO DO TRABALHO, DURANTE O ATO PERICIAL, 
OUTROS EXAMES PODERÃO SER SOLICITADOS. 

Quando o nomeado comparecer para o exame admissional, além dos exames 
complementares listados abaixo, deverá levar cópia da página do DODF em que 
foi publicada a sua nomeação  

Os exames deverão conter assinatura, carimbo e CRM médico. Os resultados 
dos exames laboratoriais são permitidos com assinatura eletrônica. 

O atendimento médico tem até 30 dias após a publicação da nomeação em 
DODF, com agendamento prévio para ocorrer. 

ATENÇÃO: Somente deverá ser agendada a avaliação médica quando estiver 
com todos os exames. 

 

SANGUE 

 Hemograma completo; 
 Glicose; 
 Ureia e Creatinina; 
 Transaminase oxalacética (TGO/AST); 
 Transaminase pirúvica (TGP/ALT); 
 Grupo sanguíneo + fator Rh; 
 VDRL; 
 Hemoglobina glicada; 
 Lipidograma completo; 
 Gama GT; 
 Ácido úrico; 
 Sorologia para doença de chagas; 
 Marcadores sorológicos para Hepatite B (HBSAg) e C (Anti-HVC). 

 



URINA E FEZES 

 EAS; 
 Parasitológico de fezes. 

 

OUTROS 

 Eletrocardiograma com Traçado e Laudo; 
 Acuidade Visual – Emitido por Médico Oftalmologista; 
 Atestado de Saúde Mental – Emitido por Médico Psiquiatra; 
 Parecer Ortopédico – Emitido por Médico Ortopedista. 

 

EXAMES ESPECÍFICOS 

 FEMININO – Acima de 40 anos 

 Citologia Oncótica – Papanicolau; 
 Parecer cardiológico – Emitido por Médico Cardiologista. 

 MASCULINO – Acima de 40 anos 

 PSA total (sangue); 
 Parecer cardiológico – Emitido por Médico Cardiologista. 


